STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ
im. Stefana Batorego w Siekierczynie

Tekst jednolity — stan prawny na dzien 30 sierpnia 2024r. z pozniejszymi zmianami.

Nowelizacje uchwalami:

Uchwata nr 21/2024/2025 z dnia 4.12.2024r.
Uchwata nr 10/2025/2026 z dnia 15.09.2025r.
Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.



Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Szkota Podstawowa im. Stefan Batorego w Siekierczynie, zwana dalej ,,Szkotg”, jest
publiczng o$mioletnig szkota podstawowa z oddziatami przedszkolnymi, w ktorej
w ostatniej klasie przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty.
2. Siedziba Szkoty miesci sie w Siekierczynie 68, 33-192 Brus$nik.
3. Nazwa Szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu.
4. Szkota posiada wtasng pieczec i stempel.

§ 2. Organem prowadzacym Szkole jest Gmina Cig¢zkowice. Rada Gminy i Urzagd Gminy
maja siedzib¢ w Cigzkowicach przy ul. Tysiaclecia 19.

§ 3. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad szkota jest Matopolski Kurator
Oswiaty.

§ 4. Szkota ma ustalony obwod Uchwatg Nr 111/24/24 Rady Miejskiej w Cigzkowicach z dnia
29 maja 2024 r., do ktorego naleza dzieci z miejscowosci: Siekierczyna i Falkowa.

§ 5. llekro¢ w statucie jest mowa o:
1) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa im. Stefana Batorego
w Siekierczynie;
2) Oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ oddzial przedszkolny w Szkole
Podstawowej im. Stefana Batorego w Siekierczynie;
3) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej im.
Stefana Batorego w Siekierczynie;
4) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole
Podstawowej im. Stefana Batorego w Siekierczynie;
5) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;
6) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty Podstawowej im. Stefana
Batorego w Siekierczynie;
7) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddzialoéw w Szkole;
8) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogicznag w Szkole
Podstawowej im. Stefana Batorego w Siekierczynie;
9) samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty
Podstawowej im. Stefana Batorego w Siekierczynie;
10) radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicéw Szkoty Podstawowej im.
Stefana Batorego w Siekierczynie;
11) dzienniku — nalezy przez to rozumie¢ dziennik prowadzony w formie papierowej jak
takze e-dziennik;
12) organie prowadzacym Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Gming Cigzkowice;
13) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkota — nalezy przez to rozumiec
Matopolskiego Kuratora O$wiaty;
14) Prawie oswiatowym — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dania 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe;
15) 'podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego — nalezy przez to rozumieé

obowigzkowy zestaw celow ksztalcenia 1 treSci nauczania, w tym umiejetnosci
opisane w formie oczekiwanych osiagnie¢ ucznia, oraz warunki i sposob realizacji

! Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
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tych celow 1 tresci, ustalony przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty
1 wychowania dla danego etapu edukacyjnego,

16) 2specyficznych trudno$ciach w uczeniu sie — nalezy przez to rozumieé trudnosci
w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do ucznidw w normie intelektualnej, ktérzy maja
trudno$ci w przyswajaniu treSci nauczania, wynikajagce ze specyfiki ich
funkcjonowania percepcyjno-motorycznego 1 poznawczego, nieuwarunkowane
schorzeniami neurologicznymi,

17) 3egzaminie 6smoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony
w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego,

18) *podreczniku — nalezy przez to rozumieé podrecznik dopuszczony do uzytku
szkolnego przez ministra wtasciwego do spraw o§wiaty i wychowania,

19) *materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zastepujacy lub
uzupelniajacy podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy
postac papierowg lub elektroniczna,

20) ®materiale éwiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla
uczniow, stuzacy utrwaleniu przez nich wiadomosci 1 umiejetnosci,

21) "indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumieé
program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztalceniem
specjalnym, ktory dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzglgdniajacy zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

22) 8zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumieé nieobowigzkowe zajecia
realizowane poza programem szkolnym, bedace przedluzeniem procesu
dydaktyczno-wychowawczego, np. zaj¢cia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia
ucznidw czy tez zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze.

§ 6. 1. Szkota jest jednostka budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej Szkotly okreslajg odrebne przepisy.

§ 7. 1. Czas trwania cyklu ksztalcenia w Szkole trwa osiem lat szkolnych.

Nauka odbywa si¢ w budynku, znajdujacym si¢ w Siekierczynie.

W Szkole obowigzuje pigciodniowy tydzien pracy w trybie jednozmianowym.

Szkota prowadzi Oddziaty przedszkolne.

Swiadectwo ukonczenia Szkoly potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego

1 uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

Szkota organizuje nauke religii i/lub etyki na zyczenie rodzicow uczniow.

. Czas rozpoczynania 1 konczenia zaj¢¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla
Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku
szkolnego.
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8. Rok szkolny dzieli sic na dwa okresy”: 1.09. — 31.01. oraz 1.02. — do ostatniego dnia
przed feriami letnimi.

§ 8. 1. Szkota organizuje profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w zakresie i formach
okreslonych odrebnymi przepisami.
2. Szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:
1) sal lekcyjnych;
2) pracowni przedmiotowych;
3) biblioteki szkolnej;
4) $wietlicy szkolnej;
5) pracowni komputerowej;
6) sali logopedycznej,
7) sali sensorycznej;
8) sali gimnastycznej i obiektow sportowych.

§9. 1. W Szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegolno$ci organizacje harcerskie i sportowe, ktorych
celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty.

2. Podjecie dziatalno$ci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacjg, o ktorych
mowa w ust. 1, wymaga zgody Dyrektora, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej
1 Rady Rodzicow.

3. W Szkole moga by¢ realizowane innowacje, autorskie koncepcje przedmiotowo-
wychowawcze, zajecia dodatkowe 1 nadobowigzkowe.

4. '9Szczegdtowe procedury i zasady dotyczace innowacji s3 zawarte w odrebnej

dokumentacji wewnetrznej szkoty, tj. w szkolnym regulaminie innowacji.

5. "W szkole istnieje mozliwo$¢ realizacji projektéw innowacyjnych we wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi (np. fundacjami edukacyjnymi, instytucjami
kultury) w formie np. prowadzenia zaje¢ przez ekspertow, udzialu uczniow
w programach rozwojowych

§ 9a.12 1. Szkota moze realizowa¢ eksperyment pedagogiczny, ktory polega na modyfikacji
istniejgcych lub  wdrozeniu nowych dziatah w procesie ksztalcenia, przy
zastosowaniu  nowatorskich ~ rozwigzan  programowych,  organizacyjnych,
metodycznych lub wychowawczych, w ramach ktorych sg modyfikowane warunki,
organizacja zaj¢¢ edukacyjnych lub zakres tresci nauczania.

2. Celem eksperymentu pedagogicznego realizowanego w Szkole jest rozwijanie
kompetencji i wiedzy ucznidow oraz nauczycieli.

3. Eksperyment pedagogiczny realizowany w Szkole nie moze prowadzi¢ do zmiany
typu Szkoty lub rodzaju placowki.

4. Eksperyment pedagogiczny nie moze narusza¢ uprawnien ucznia do bezplatnej
nauki, wychowania 1 opieki, a takze w zakresie uzyskania wiadomosci
1 umiejetnosci niezbednych do ukonczenia Szkoty oraz warunkow 1 sposobu
przeprowadzania egzaminu dsmoklasisty.

5. Eksperyment pedagogiczny moze obejmowac calg Szkote, oddzial, grupg lub
wybrane zaje¢cia edukacyjne.

9 Uchwata nr 21/2024/2025 7 dnia 4.12.2024r.

10 Uchwata nr 10/2025/2026 z dnia 15.09.2025r.
' Uchwata nr 10/2025/2026 z dnia 15.09.2025r.
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6.

§ 10. 1.

[\S)

[98)

4.

5.

Prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w Szkole wymaga zgody ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania.

Rozdziat 2
CELE I ZADANIA SZKOLY

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa, w szczegdlnosci
z ustawy — Prawo o$wiatowe, ustawy o systemie oswiaty, uwzgledniajace szkolny
zestaw programéw nauczania, Karty Nauczyciela i programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoly obejmujacy:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

2) treSci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym, skierowane do uczniow,
nauczycieli i rodzicow;

3) Brozwijanie kompetencji cyfrowych uczniow;

4) "Yksztaltowanie umiejetnosci samodzielnego uczenia sig;

5) rozwijanie kompetencji spotecznych i obywatelskich;

6) '*wspieranie dobrostanu psychicznego i fizycznego uczniow;

7) Yorganizowanie procesu uczenia sie opartego na do$wiadczeniu, wspdtpracy

i realizacji projektow edukacyjnych;

8) Bprzygotowanie uczniéw do funkcjonowania w spoleczenstwie cyfrowym.

Szkota zapewnienia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.
Szkota przeprowadza rekrutacje ucznidw w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci.

Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreSlone w odrgbnych
przepisach.

Szkota realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz
przeprowadzania egzamindéw okreslone w odrebnych przepisach.

§ 11. 1. Ksztalcenie w Szkole trwa osiem lat 1 jest podzielone na dwa etapy edukacyjne:

§ 12. 1.

1) T etap edukacyjny obejmujacy klasy I-III szkoty podstawowej; — edukacja
wczesnoszkolna;
2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.
Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne Zrédta finansowania
w celu wzbogacenia oferty edukacyjne;.

. W celu umozliwienia uczniom niepelnosprawnym zdobycia wiedzy i umiej¢tnosci na

miar¢ ich mozliwosci w Szkole mogg by¢ organizowane oddzialy integracyjne na
zasadach, ktore okres$laja odrgbne przepisy.

Celem ksztalcenia w Szkole jest przede wszystkim dbato$¢ o integralny rozwoj

biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny 1 moralny ucznia, a zadaniami sg:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat warto$ci, w tym ofiarnosci, wspotpracy,
solidarnos$ci, altruizmu, patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji, wskazywanie
wzorcOw  postgpowania ibudowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

13 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
14 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
15 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
16 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
17 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
18 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
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2) wzmacnianie poczucia tozsamo$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej 1 etnicznej;

3) ksztaltowanie u ucznid6w poczucia godno$ci wilasnej osoby i szacunku dla
godnosci innych osob;

4) rozwijanie ~ kompetencji,  takich  jak:  kreatywno$¢,  innowacyjno$¢
1 przedsiebiorczos¢;

5) rozwijanie umiej¢tnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejegtnosci;

7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie ucznidow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly i uporzadkowany
zrozumie¢ Swiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okres§laniu drogi
dalszej edukacji;

10) wszechstronny rozwo6j osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz
zaspokajanie 1 rozbudzanie jego naturalnej ciekawo$ci poznawczej;
11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;
12) zachgcanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;
13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.
2. Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspieranie cato§ciowego rozwoju dziecka.
3. Celami edukacji w klasach IV-VIII sa:

1) wyposazenie ucznidw w wiadomo$ci 1 umiejetnosci umozliwiajace
komunikowanie si¢ w jezyku polskim w sposob poprawny i zrozumialy;

2) rozbudzenie u ucznidow zamilowania do czytania oraz zwigkszenie aktywnosci
czytelniczej uczniow;

3) ksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;

4) zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego
potrzeb i mozliwosci.

4. Cele ksztatcenia dla poszczegolnych przedmiotow w klasach IV-VIII sg okreslone

w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowe;.

§ 13. 1. Do zadan Szkoty w zakresie edukacji wczesnoszkolnej nalezy:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka przez organizowanie sytuacji
edukacyjnych umozliwiajacych eksperymentowanie i1 nabywanie do$wiadczen
oraz poznawanie polisensoryczne, stymulujacych jego rozwo6j we wszystkich
obszarach: fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym;

2) zapewnienie prawidtowej organizacji zabawy, nauki 1 odpoczynku dla uzyskania
cigglosci procesow adaptacyjnych w odniesieniu do wszystkich dzieci, w tym
rozwijajacych si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

3) wspieranie:

a) aktywnosci dziecka, ksztaltujacej umiejetnos¢ korzystania z rozwijajacych sie
umystowych procesow poznawczych, niezbednych do tworzenia wilasnych
wzorow zabawy, nauki 1 odpoczynku,

b) rozwoju mechanizmoéw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do osiagnigcia przez
nie kompetencji samodzielnego uczenia sie,

c) wybdr (opracowanie) programu nauczania opartego na tresciach adekwatnych
do poziomu rozwoju dzieci, ich mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
irozumowania oraz uwzgledniajagcego potrzeby 1 mozliwosci uczniow
rozwijajacych si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony.
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4) planowa realizacja programu nauczania szanujaca godno$¢ ucznidéw, ich naturalne
indywidualne tempo rozwoju, wspierajaca indywidualnosé, oryginalnos¢,
wzmacniajagca poczucie wartosci, zaspokajajaca potrzebe poczucia sensu
aktywnosci wlasnej 1 wspotdziatania w grupie;

5) zapewnienie dostepu do wartosciowych, w konteks$cie rozwoju ucznia, zrodet
informacji i nowoczesnych technologii;

6) organizacja zajec:

a)

b)

c)

d)

e)

g)

h)

dostosowanych do intelektualnych potrzeb i oczekiwan rozwojowych dzieci,
wywotujacych zaciekawienie, zdumienie 1 rado$¢ odkrywania wiedzy,
rozumienia emocji, uczu¢ witasnych i innych osob, sprzyjajacych utrzymaniu
zdrowia psychicznego, fizycznego i spotecznego (szeroko rozumianej edukacji
zdrowotnej),

umozliwiajagcych nabywanie doswiadczen poprzez zabawe, wykonywanie
eksperymentéw  naukowych,  eksploracje,  przeprowadzanie  badan,
rozwigzywanie problemow w zakresie adekwatnym do mozliwosci i1 potrzeb
rozwojowych na danym etapie oraz z uwzglednieniem indywidualnych
mozliwos$ci kazdego dziecka,

wspierajacych aktywnos$ci dzieci, rozwijajacych nawyki 1 zachowania
adekwatne do poznawanych warto$ci, takich jak: bezpieczenstwo wiasne
i grupy, sprawno$¢ fizyczna, zaradnos$¢, samodzielno$¢, odpowiedzialnosé
1 poczucie obowiazku,

wspierajacych rozumienie doswiadczen, ktére wynikaja ze stopniowego
przejscia z dziecinstwa w wiek dorastania,

umozliwiajacych poznanie warto$ci i norm spotecznych, ktorych zrodtem jest
rodzina, spoteczno$¢ szkolna, spotecznos$¢ lokalna i regionalna, nardd, oraz
rozwijanie zachowan wynikajacych z tych wartosci, a mozliwych do
zrozumienia przez dziecko na danym etapie rozwoju,

wspierajacych poznawanie kultury narodowej, odbior sztuki i potrzebe jej
wspottworzenia w zakresie adekwatnym do etapu rozwojowego dziecka,
uwzgledniajacych mozliwosci percepcji 1 rozumienia tych zagadnien na danym
etapie rozwoju dziecka,

wspierajacych dostrzeganie srodowiska przyrodniczego 1 jego eksploracje,
mozliwo$¢ poznania wartosci 1 wzajemnych powigzan sktadnikéw $rodowiska
przyrodniczego, poznanie wartosci 1 norm, ktorych zrodtem jest zdrowy
ekosystem, oraz zachowan wynikajacych z tych wartosci, a takze odkrycia
przez dziecko siebie jako istotnego integralnego podmiotu tego srodowiska,
umozliwiajacych zaspokojenie potrzeb poznawania kultur innych narodow,
w tym krajow Unii Europejskiej, roznorodnych zjawisk przyrodniczych, sztuki,
a takze zabaw 1 zwyczajow dzieci innych narodowos$ci, uwzgledniajacych
mozliwosci percepcji 1 rozumienia tych zagadnien na danym etapie rozwoju
dziecka.

7) organizacja przestrzeni edukacyjnej:

a)
b)

c)

ergonomicznej, zapewniajacej bezpieczenstwo oraz mozliwo$¢ osiggania
celow edukacyjnych i wychowawczych,

umozliwiajacej aktywno$¢ ruchowa 1 poznawcza dzieci, nabywanie
umiejetnosci spoltecznych, wlasciwy rozwoj emocjonalny oraz zapewniajgcej
poczucie bezpieczenstwa,

stymulujagcej] systematyczny rozwdj wrazliwosci estetycznej 1 poczucia
tozsamosci, umozliwiajace] integracj¢ uczniéw, ich dzialalno$¢ artystyczna,
spoleczng 1 inng wynikajagcg z programu hnauczania oraz programu
wychowawczo-profilaktycznego.
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8) wspoldziatanie z rodzicami, roznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicéw za zrodio istotnych wartos$ci, na rzecz tworzenia
warunkow umozliwiajacych rozwdj tozsamosci dziecka;

9) systematyczne uzupelnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian 1 zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego
rozwoju,

10) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka,
prowadzace do osiggnigcia przez nie umiej¢tnosci samodzielnego uczenia sie¢.

2. Do zadan Szkoty na etapie edukacji przedmiotowej nalezy:

1) dbanie o rozwdj dziecka, wskazywanie mu warto$ci, wpieranie integralnego
rozwoju osoby;

2) rozwijanie 1 ksztattowanie kompetencji jezykowych na kazdym przedmiocie
i dbanie o wyposazenie uczniow w wiadomos$ci 1 umiejetnosci umozliwiajace
komunikowanie si¢ w jezyku polskim w sposob poprawny i1 zrozumiaty;

3) ksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;

4) ksztalcenie umiejetnosci w sprawnym wykorzystywaniu narzedzi matematyki
w zyciu codziennym, a takze ksztalcenie mys$lenia matematycznego;

5) wskazywanie roli biblioteki w procesie ksztalcenia i wychowania oraz
ksztaltowanie kompetencji czytelniczych;

6) zapewnienie warunkéw do ksztalcenia wiedzy i1 umiejetnosci wynikajacych
z poszczegdlnych przedmiotow okreslonych planem nauczania;

7) stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania wiedzy 1 umiejgtnosci potrzebnych
do rozwigzywania probleméw z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych
si¢ z informatyki, postugiwania si¢ komputerem i podstawowymi urzadzeniami
cyfrowymi oraz stosowania tych umiejetnosci na =zajeciach z ro6znych
przedmiotow;

8) ksztattowanie postaw zdrowotnych, w tym wdrozenia do zachowan
higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wlasnego i innych osob;

9) rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych ucznidéws;

10) wzmacnianie poczucie tozsamosci narodowej, przywiazania do historii i tradycji
narodowych, przygotowanie i zachgcania do podejmowania dzialan na rzecz
srodowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;

11) przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztalcenia 1 zawodu;

12) ukierunkowanie procesu wychowawczego na podmiotowe traktowanie ucznia, na
wartosci, ktore wyznaczajg cele wychowania i kryteria jego oceny, a wartosci
sklaniajg cztowieka do podejmowania odpowiednich wyboroéw czy decyzji;

13) podejmowanie w realizowanym procesie dydaktyczno - wychowawczym dziatan
zwigzanych z miejscami waznymi dla pamigci narodowej, formami
upamigtniania postaci 1 wydarzen z przeszlosci, najwazniejszymi Swigtami
narodowymi i symbolami panstwowymi.

3. Cele i1 zadania Szkoty uwzgledniajg program wychowawczo — profilaktyczny.
4. Szkota rozwija zainteresowania uczniéw, organizujac:

1) zajgcia pozalekcyjne, w tym kola zainteresowan, kota przedmiotowe oraz zajecia
artystyczne i sportowe;

2) konkursy, olimpiady i1 turnieje wiedzy oraz zawody sportowe na szczeblu
szkolnym 1 miedzyszkolnym;

3) wycieczki dydaktyczne, krajoznawcze oraz wyjscia do instytucji kultury (teatrow,
kin, muzeow);
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4) projekty edukacyjne, warsztaty oraz spotkania z ciekawymi ludZmi,
przedstawicielami r6znych zawodow i organizacji;

5) inne zajg¢cia zglaszane przez uczniow lub rodzicow, w ramach mozliwos$ci
organizacyjnych i finansowych szkoty.

§13a.2°1, Szkota  moze organizowa¢  tygodnie  projektowe 0 charakterze
migdzyprzedmiotowym zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa. Projekty moga
by¢ realizowane indywidualnie lub zespotowo:

2. W czasie tygodnia projektowego tradycyjny system klasowo-lekcyjny oraz podzial na

45-minutowe godziny zaje¢ moga zosta¢ zawieszone na rzecz zaje¢ warsztatowych,
terenowych, badawczych lub prezentacji wynikow prac ucznidw, z zachowaniem
tygodniowego wymiaru czasu zaje¢ okreslonego w ramowym planie nauczania.

3. Udziat ucznia w tygodniu projektowym jest obowigzkowy, a osiggnigcia i aktywnos¢
ucznia podlegaja ocenianiu.

4. Przy ocenianiu projektow edukacyjnych uwzglednia si¢ w szczegolnosci:

1) zaangazowanie ucznia;
2) wspolprace w grupie;
3) samodzielnos¢ dzialania;
4) kreatywnos¢;
5) sposob prezentacji rezultatow;
6) osiagniete efekty uczenia sie.
5. Szczegotowe zasady organizacji tygodnia projektowego, w tym tematyke,

harmonogram oraz kryteria oceny, okresla dyrektor szkoty w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng i1 podaje do wiadomos$ci ucznidow 1 rodzicow z co najmniej
dwutygodniowym wyprzedzeniem.

§ 14. 1. Zadania Szkoly, o ktorych mowa w § 13 ust. 1, sg realizowane poprzez:

1) wlasciwy dobor przez nauczycieli programow nauczania;

2) zatrudnianie nauczycieli zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami merytorycznymi
1 przygotowaniem pedagogicznym,;

3) organizowanie zaj¢¢ zgodnie z zachowaniem zasad higieny pracy umyslowe;j
1 zachowaniem réwnowagi miedzy naukg a wypoczynkiem;

4) respektowanie podmiotowos$ci ucznia w procesie ksztalcenia i wychowania;

5) systematyczng wspotprace z rodzicami.

2. Zadania Szkoty, o ktorych mowa w § 13 ust. 2, sg realizowane poprzez:

1) stwarzanie warunkow do indywidualnego rozwoju;

2) poprawne komunikowanie si¢ j¢zykiem polskim;

3) wykorzystywanie zasobow biblioteki do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych;

4) upowszechnianie przez nauczycieli korzystania z metod, form informatycznych
oraz Internetu podczas ksztatcenia na poszczegdlnych przedmiotach;

5) rozwijanie umiejetnosci komunikacji w dwoéch jezykach obcych;

6) respektowanie podmiotowos$ci ucznia w procesie ksztalcenia i wychowania;

7) systematyczng wspOtprace z rodzicami;

8) rozwijanie mys$lenia matematyczno — logicznego na wszystkich przedmiotach;

9) promowanie uczestnictwa w zyciu kulturalno — artystycznym, sportowym,
spotecznym 1 wolontariackim,;

10) rozwijanie umiejetnosci w zakresie nauk przyrodniczych i ksztaltowanie postawy

proekologicznej;
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11) umacnianie poczucia przynalezno$ci narodowej, ksztattowanie postaw
patriotycznych.

§ 15. Szkota realizuje cele i zadania poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych
w procesie dalszego ksztalcenia;

2) rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniéw, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dziecigcego do bardziej dojrzatego 1 uporzadkowanego rozumienia $wiata;

3) rozwijanie i przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje
swiadomg, przygotowujac do  podejmowania zadan  wymagajacych
systematycznego 1 dluzszego wysitku intelektualnego i fizycznego;

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia;

5) rozwijanie umiejetnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego;

6) umacnianie wiary dziecka we wilasne sily 1 w mozliwo$¢ osiggania trudnych, ale
wartosciowych celow;

7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka;

8) wzmacnianie poczucia tozsamo$ci kulturowej, historycznej, etnicznej
1 narodowej;

9) ksztattowanie zainteresowan wlasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami
1 obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu;

10) ksztaltowanie samodzielno$ci, obowigzkowosci, odpowiedzialno$ci za siebie
1 innych;

11) zachgcanie do indywidualnego i grupowego dzialania na rzecz innych;

12) ksztaltowanie umiejetno$ci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia
1 zdrowia;

13) ksztaltowanie potrzeby i1 umiejetnosci dbania o wilasne zdrowie, sprawnos$¢
fizyczna i wlasciwa postawe ciala;

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztaltowanie nawykéw higieny osobistej,
zdrowego zywienia 1 higieny pracy umystowej;

15) poznanie szkodliwo$ci $rodkéw odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykow
11n.) 1 zaznajomienie z instytucjami udzielajagcymi pomocy;

16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia 1 niewydolnych
wychowawczo;

17) poznawanie cech wlasnej osobowosci i uSwiadamianie sobie wlasnej odrebnosci;

18) rozpoznawanie wlasnych emocji 1 emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich
wiasciwego stosunku;

19) rozwijanie umiejetnosci asertywnych;

20) tworzenie wlasnego systemu warto§ci w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci;

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;

22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowigzujacych
w relacjach miedzyludzkich;

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego czlowieka 1 wlasciwych wzorcow
zycia rodzinnego;

24) ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego i1 higienicznego postegpowania w zyciu
szkolnym i prywatnym;

25) integracje ucznidOw niepetnosprawnych.

§ 16. Realizacja celow 1 zadan Szkoly odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych
warunkoéw rozwoju ucznia poprzez nastgpujace dzialania:
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1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia na pierwszym etapie
edukacyjnym;

2) oddziatlywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach Szkoty;

3) prowadzenie lekcji religii w Szkole;

4) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyrownawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej;

5) wspblprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w Tarnowie - filia
w Tuchowie, Sagdem Rodzinnym w Tarnowie, Gminnym Os$rodkiem Pomocy
Spotecznej w Cigzkowicach 1 innymi organizacjami wspierajacymi Szkote.

§ 17. Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidw i potrzeb
srodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujacych w Szkole ogdlnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny, a w szczegdlnosci:

1) zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki pracy inauki w czasie
pobytu w Szkole, jak rowniez poza jej terenem;

2) organizuje zajecia obowigzkowe, nieobowigzkowe, pozalekcyjne zgodne
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami, za przestrzeganie ktorych
odpowiedzialny jest nauczyciel organizujacy i przeprowadzajacy zajecia;

3) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej, a w szczegdlnos$ci wpajanie zasad poszanowania dla
polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci
kultur Europy i Swiata;

4) zapewnia zgodnie z obowigzujacymi przepisami opieke¢ nad uczniami w trakcie
organizowanych przez Szkote wycieczek, imprez sportowych, turystycznych
1 innych zaje¢ poza terenem placowki;

5) organizuje dyzury nauczycieli w Szkole oraz na posesji szkolnej zgodnie
z wewnetrznymi procedurami;

6) umozliwia rozwdj osobowosci uczniow poprzez czytelnictwo ksigzek i czasopism
w bibliotece szkolnej, udzial w spektaklach teatralnych, seansach filmowych,
a zainteresowan sportowych poprzez uczestnictwo w roznorodnych zajeciach
sportowych prowadzonych w sali gimnastycznej lub innych obiektach
sportowych;

7) dba o bezpieczenstwo ucznidw i chroni ich Zycie rowniez poprzez:

a) zapoznanie uczniéw z zasadami bezpieczenstwa 1 higieny pracy na zajeciach
przedmiotowych, godzinach z wychowawcami oraz apelach,

b) zawiadamianie rodzicow i1 pracownikow o problemach zdrowotnych dziecka
zgodnie z wewngtrznymi procedurami,

¢) udzielanie pomocy uczniom w naglych sytuacjach zgodnie z wewnetrznymi
procedurami,

d) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp,

e) racjonalne planowanie zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,

f) dostosowanie sprzetu szkolnego i1 warunkow pracy uczniéw do ich wzrostu
1 rodzaju pracy;

g)*! bezwzgledne stosowanie i przestrzeganie standardéw ochrony matoletnich
przed krzywdzeniem;

h)*? ciggty nadzor nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas lekcji, przerw
oraz zaj¢¢ §wietlicowych 1 podczas spozywania positkow w jadalni szkolnej;
i)>* jasne okreslenie zasad opieki nad uczniami podczas wyj$é i wycieczek

szkolnych w osobnym regulaminie;

21 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
22 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
23 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
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j)** eliminowanie zagrozen fizycznych poprzez dbatoéé o stan techniczny
infrastruktury szkolnej;

k)® wspolprace ze stuzbami ratunkowymi, policja oraz straza miejska w celu
podnoszenia poziomu bezpieczenstwa i profilaktyki zagrozen.

§ 18. 1. Szkota realizuje program wychowawczo — profilaktyczny.

2. Treéci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane sg do ucznidw
1 realizowane przez wszystkich nauczycieli.

3. Tresci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniow oraz danego $rodowiska, przygotowane w oparciu
o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemdéw wystepujacych w spotecznosci
szkolnej, skierowane sg do ucznidéw, nauczycieli i rodzicoHw.

4. Program wychowawczo — profilaktyczny Szkoty uchwala Rada Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.

§ 19. 1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow i chroni ich zdrowie od chwili wej$cia ucznia
do Szkoly do momentu jej opuszczenia poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w Szkole opieki przez nauczycieli oraz
innych pracownikow Szkoty;

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzurdw nauczycielskich na
korytarzach — zasady 1 organizacj¢ ww. dyzurdw okresla zarzadzenie Dyrektora;

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych 1 innych
zajeciach;

4) dostosowanie segmentow dla dzieci w roznym wieku;

5) zapewnienie pobytu w $§wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed
zajeciami 1 po zajeciach lekcyjnych;

6) szkolenie pracownikow Szkoty w zakresie bhp;

7) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset 1 innego sprzetu szkolnego do
wzrostu uczniéw i rodzaju pracy;

8) systematyczne = omawianie  przepisOw  ruchu  drogowego, ksztatcenie
komunikacyjne prowadzace do uzyskania przez uczniéw karty rowerowej;

9) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stoldwce
szkolnej;

10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placéw, boisk 1 sprzetu
szkolnego w stanie pelnej sprawnosci i stalej czystosci;

11) dostosowanie rozkladu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej
uczniow;

12) ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia;

13) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom poprzez:

a) reagowanie nauczycieli na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie dla ich bezpieczenstwa,

b) zwracanie si¢ innych pracownikéw obstugi Szkoty do oso6b postronnych
wchodzacych na teren Szkoly o podanie celu pobytu, w razie potrzeby
zawiadamianie o tym fakcie Dyrektora lub kierowanie tej osoby do Dyrektora,

c¢) niezwloczne zawiadamianie przez nauczyciela lub innego pracownika Szkoty
Dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez Szkole poza
jej terenem.

24 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
25 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
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3. Szkota zapewnia uczniom dostgp do Internetu oraz podejmuje dziatania
zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

§ 19a.26 Szkota rozwija kompetencje cyfrowe ucznidw poprzez:
1) odpowiedzialne korzystanie z technologii informacyjno-komunikacyjnych;
2) edukacje medialng;
3) krytyczng analiz¢ informacji;
4) bezpieczne korzystanie z zasobow cyfrowych.

§ 20. Ustala si¢ nastgpujace zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza
terenem Szkoty oraz w trakcie wycieczek organizowanych przez Szkotg:

1) kazdy nauczyciel, ktoéry organizuje jednostke lekcyjng w terenie, wycieczke,
wyjscie na imprez¢ pozaszkolna, zglasza swoje wyjscie Dyrektorowi;

2) zasady opieki nad uczniami w czasie wyj$¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych,
imprez turystycznych okreslajg odrgbne przepisys;

3) na udzial w lekcji w terenie, wycieczce, imprezie pozaszkolnej oraz imprezie
turystycznej kazdorazowo wymagana jest zgoda rodzicOw ucznia;

4) obowigzkiem kazdego kierownika imprezy (opiekuna grupy) jest systematyczne
sprawdzanie liczebno$ci uczestnikow przed wyruszeniem z kazdego miejsca i po
przybyciu do celu;

5) kierownik wycieczki (biwaku) wydaje polecenia uczestnikom, w razie wypadku
podejmuje decyzje i ponosi za nie odpowiedzialnos¢;

6) nie wolno organizowa¢ zadnych wyjs¢ w teren podczas burzy, $niezycy,
gotoledzi;

7) zapewnienie przez Szkole opieki i bezpieczenstwa uczniom podczas wycieczek
1 imprez odbywa si¢ w sposob okreslony w odrgbnych przepisach;

8) Szkota zglasza Policji autokary wycieczkowe celem dokonania kontroli
technicznej przed wyjazdem na wycieczke.

§ 21. Ustala si¢ nastepujace zasady pelnienia dyzuroéw nauczycielskich:

1) nauczyciele petnig dyzury wg harmonogramu ustalonego na dany rok szkolny;

2) miejscem dyzuru nauczycieli sg korytarze;

3) dyzury pelnione s3 w czasie poprzedzajacym rozpoczgcie zaje¢ szkolnych,
podczas przerw migedzylekcyjnych do zakonczenia zaje¢ w Szkole;

4) dyzur jest pelniony aktywnie, niedopuszczalne jest w tym czasie
przeprowadzanie rozmow z rodzicami uczniéw, nauczycielami dyzurujacymi czy
innymi osobami oraz wykonywanie czynnosci, ktore przeszkadzaja w rzetelnym
petnieniu dyzuru;

5) nauczyciele dyzurujacy zapobiegaja niebezpiecznym zabawom i zachowaniom
na korytarzach, schodach i w sanitariatach, nie dopuszczaja do samowolnego
opuszczania budynku, eliminujg wszystkie sytuacje zagrazajace zdrowiu 1 zyciu
ucznidw, wydaja zakazy i egzekwuja ich wykonywanie przez uczniow;

6) nauczyciel ma obowigzek stawienia si¢ w ustalonym miejscu dyzuru, nie moze
samowolnie opusci¢ miejsca dyzuru bez ustalenia zastepstwa i powiadomienia
o tym fakcie Dyrektora;

7) w razie nieobecnosci nauczyciela dyzur pelni zastgpujacy go nauczyciel lub
Dyrektor wyznacza innego nauczyciela do petnienia dyzuru.

§ 22. 1. Ustala si¢ nastgpujacy tryb postgpowania podczas zaistnienia wypadku
uczniowskiego:

26 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
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§23.1.

§24. 1.

1) nauczyciel, bedacy s$wiadkiem wypadku udziela poszkodowanemu pierwszej
pomocy, zawiadamia o wypadku rodzicow oraz Dyrektora;

2) jezeli wypadek zostal spowodowany niesprawno$cig techniczng pomieszczenia
lub urzadzen, miejsce to pozostawia si¢ nienaruszone w celu dokonania ogledzin;

3) jezeli do wypadku doszlo w godzinach popotudniowych lub wieczornych,
nauczyciel udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy, zawiadamia rodzicow
ucznia oraz Dyrektora Szkoty, w razie konieczno$ci wzywa pogotowie
ratunkowe;

4) jezeli wypadek zdarzyl si¢ w czasie wycieczki, wszystkie stosowne decyzje
podejmuje kierownik wycieczki i ponosi za nie odpowiedzialno$¢ oraz
powiadamia o zdarzeniu rodzicoOw ucznia 1 Dyrektora.

Uczniowi uskarzajacemu si¢ na dolegliwo$ci zdrowotne pomocy udzielajg
pracownicy Szkoty. Nastepnie powiadamia si¢ rodzicow, ktdrzy odbieraja dziecko ze
Szkoty 1 przejmujg nad nim opieke.

. W przypadku niemozno$ci nawigzania kontaktu z rodzicami, wzywa si¢ fachowa

pomoc medyczng, ktora przejmuje opieke nad uczniem. W dalszym ciggu podejmuje
si¢ proby nawigzania kontaktu z rodzicami.

Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w Szkole bez nadzoru osoby
do tego upowaznione;j.

. Jezeli pomieszczenie lub miejsce, w ktorym majg by¢ prowadzone zajecia, lub sprzet

lub wyposazenie tych miejsc stwarzaja zagrozenie dla bezpieczenstwa nie nalezy
dopusci¢ do rozpoczecia zajeé. Jezeli zagrozenie ujawni si¢ w czasie prowadzenia
zaj¢C, nalezy je bezzwlocznie przerwac i opusci¢ zagrozone miejsce.

. Miejsca pracy oraz pomieszczenia, do ktérych nie maja wstegpu osoby

nieuprawnione, odpowiednio si¢ oznacza i zabezpiecza przed swobodnym do nich
dostepem.

. Pomieszczenia Szkoly, a w szczeg6lnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli

wychowania fizycznego, kuchnia, $wietlica wyposazone sg w $rodki niezbedne do
udzielania pierwszej pomocy. Nauczyciele 1 pracownicy sg przeszkoleni w zakresie
udzielania pierwszej pomocy.

. W salach lekcyjnych, w pracowniach oraz w sali gimnastycznej znajduja

si¢ regulaminy korzystania z tych pomieszczen, zgodnie z zasadami bezpieczenstwa
1 higieny pracy.

. Przy urzadzeniach technicznych wywieszone s3 w widocznych miejscach instrukcje

bezpiecznej obstugi, a kazdy uczen powinien by¢ z nimi zapoznany przed
rozpoczeciem pracy.

. Nauczyciele maja obowiazek zapozna¢ ucznidbw z zasadami metodami pracy

zapewniajagcymi bezpieczenstwo 1 higieng przy wykonywaniu czynnosci tego
wymagajacych.

§ 25. Szkota umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia.

§ 25a.77 Szkota realizuje dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym:

1) realizacj¢ rocznego programu doradztwa zawodowego zatwierdzanego przez
dyrektora szkoly do dnia 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego,

2) prowadzenie zaje¢  warsztatowych, porad indywidualnych 1 spotkan
informacyjnych przygotowujacych uczniow do $wiadomego wyboru zawodu

27 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
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1 kierunku ksztalcenia,
3) wspolprace z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego 1 szkotami
wyzszych stopni w celu utatwienia uczniom planowania przysztosci.

§ 25b.28 W szkole prowadzi si¢ dzialania zwigzane z promocja i ochrong zdrowia poprzez:

1) wdrazanie ogolnokrajowych 1 autorskich programéw promocji zdrowia
1 profilaktyki uzaleznien,

2) eliminowanie z przestrzeni szkolnej produktow niespeiniajacych kryteriow
zdrowego zywienia,

3) edukacje w zakresie pierwszej pomocy przedmedycznej dla ucznidw
1 pracownikow szkoty,

4) monitorowanie stanu zdrowotnego i psychofizycznego uczniow w celu wczesnego
reagowania na niepokojace sygnaty.

§ 26. 1. Na wniosek lub za zgoda rodzicow Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej i1 publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki
oraz wyznaczy¢ nauczyciela — opiekuna.

2. Szkota umozliwia uczniom uzdolnionym kierunkowo realizacj¢ obowigzku
szkolnego indywidualnym tokiem lub programem nauki oraz ukonczenie Szkoty w
skroconym czasie. Odmowa udzielenia zezwolenia nastgpuje w drodze decyzji
administracyjne;j

§ 27.1.Szkota organizuje i1 udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
dostosowujac formy wsparcia do ich indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
wynikajacych z:

1) niepetnosprawnosci;
2) niedostosowania spotecznego;
3) zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;
4) szczegblnych uzdolnien;
5) specyficznych trudno$ci w uczeniu sig¢;
6) zaburzen komunikacji jezykowej;
7) choroby przewlekle;j;
8) sytuacji kryzysowych i traumatycznych;
9) niepowodzen edukacyjnych;
10) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego 1 kontaktami sSrodowiskowymi;
11) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztalceniem za granica.
la.  Pomoc psychologiczno-pedagogiczna obejmuje w szczegolnoscei:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia,
2) prowadzenie zajec specjalistycznych (korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych
o charakterze terapeutycznym),

3) indywidualizacj¢ pracy z uczniem na lekcjach oraz dostosowanie wymagan

28 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
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edukacyjnych,

4) porady, konsultacje i warsztaty dla ucznidéw, ich rodzicéw oraz nauczycieli,

5) dziatania wspierajagce dobrostan uczniéw, rozwijanie odpornosci psychicznej,
kompetencji emocjonalnych i spotecznych.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicOw ucznia;

3) Dyrektora;

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacego
zajecia z uczniem,;

5) higienistki szkolne;j;

6) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

7) pomocy nauczyciela;

8) asystenta rodziny;

9) kuratora sagdowego.

. Szkota organizuje 1 udziela rodzicom ucznidbw 1 nauczycielom pomoc

psychologiczno-pedagogiczna polegajaca na wspieraniu ich w rozwigzywaniu

problemow dydaktycznych i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych.

. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole udzielaja uczniom nauczyciele,

wychowawcy oddzialéw oraz specjalisci wykonujacy zadania z zakresu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami  psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami, przedszkolami, placoéwkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci 1 mlodziezy.

. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej

pracy z uczniem oraz w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

3) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno - kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym oraz
psychologicznym;

4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu oraz planowaniem
ksztaltcenia 1 kariery zawodowej;

5) warsztatow;

6) porad i konsultacji.

. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne

1 bezplatne.

. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje Dyrektor, ktory w szczegolnosci:

1) powotuje zespo6l planujacy i koordynujacy udzielanie tej pomocy dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) ustala uczniowi objetemu pomoca psychologiczno — pedagogiczng formy tej
pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy
pomocy beda realizowane oraz informuje na piSmie rodzicéw ucznia o formach
1 zakresie pomocy;

3) w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ustalone przez Dyrektora formy, okres udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktoérym poszczegélne formy pomocy begda
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§ 28. 1.

§ 29.

1.

realizowane, musza zosta¢ uwzglednione w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym opracowanym dla ucznia na podstawie odrebnych

przepisow;
4) w przypadku uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej (w tym

specjalistycznej) uwzglednia si¢ zawarte w nich zalecenia.

. Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych

korzystajac z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spoteczne;:

1) zgtasza rodziny wymagajgce pomocy finansowej i dozywiania dzieci;
2) zwraca si¢ z prosba o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin;

3) sygnalizuje koniecznos$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych.

. W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem,

Szkota nawigzuje wspotprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sgdowym;

3) innymi instytucjami i placéwkami w zalezno$ci od sytuacji.

Uczniom z zaburzeniami rozwoju, uczniom kalekim lub przewlekle chorym Szkota
umozliwia wypelnienie obowigzku szkolnego w formie nauczania indywidualnego,
specjalnego, zaje¢ rewalidacyjnych oraz wczesnego wspomagania.’

. O potrzebie zapewnienia uczniowi wyzej wymienionej formy spetniania obowiazku

orzeka publiczna poradnia psychologiczno-pedagogiczna. Szkota organizuje je na
wniosek rodzicéw ucznia i zaswiadczenia lekarskiego.

. Decyzje o nauczaniu indywidualnym, specjalnym i rewalidacji podejmuje Dyrektor

Szkotly na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno- pedagogiczne;.

. Tygodniowy wymiar godzin wymienionych form spelniania obowigzku szkolnego

regulujg odrebne przepisy.

. Zajgcia wymienionych form spetniania obowigzku szkolnego nalezy realizowac co

najmniej w ciggu 3 dni w tygodniu.

. Realizacj¢ wymienionych w ust.1 form ksztalcenia powierza si¢ nauczycielowi

z odpowiednimi do rodzaju zaj¢¢ kwalifikacjami.

. Uczen objety nauczaniem indywidualnym i specjalnym ujety jest w ewidencji danego

oddziatu klasy, klasyfikowany i promowany wraz z innymi uczniami.

Dyrektor Szkoly moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki uczniowi
w celu umozliwienia mu rozwijania szczegdlnych zainteresowan, uzdolnien
1 indywidualnych mozliwosci.

. Zezwolenie, o ktorym mowa w pkt. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej

jednego roku, a w uzasadnionych przypadkach jednego okresu nauki ucznia
w szkole.

. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapic:

1) rodzice ucznia;
2) wychowawca oddziatu lub nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne, ktorych
dotyczy wniosek - za zgodg rodzicoéw.

. Wniosek sklada si¢ do dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddzialu. Do

wniosku wychowawca dotacza swoja opini¢ o predyspozycjach, potrzebach,
mozliwos$ciach oraz osiggnieciach ucznia.

. Do wniosku o zezwolenie na indywidualny program nauki powinien by¢ dotaczony

projekt programu, ktory ma realizowac¢ uczen.

. Dyrektor Szkoly po otrzymaniu wniosku, o ktorym mowa w pkt. 4 zasigga opinii

Rady Pedagogicznej oraz publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;.
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8. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki nie udziela si¢:

I)w przypadku negatywnej opinii Rady Pedagogicznej Ilub poradni
psychologicznopedagogicznej;

2) jezeli indywidualny program, ktéry ma by¢ realizowany przez ucznia, nie sprzyja
ukonczeniu szkoty w skroconym czasie.

9. Odmowa udzielenia zezwolenia nastepuje w drodze decyzji.
10. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela si¢ na czas nie krotszy

niz jeden rok szkolny.

11. Zezwolenie na indywidualny tok lub program nauki wygasa w przypadku:

12.

13.

1) uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu
klasyfikacyjnego;

2) ztozenie przez wucznia lub jego rodzicow o$wiadczenia o rezygnacji
z indywidualnego programu lub toku nauki.

Uczniowi, ktéremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki, Dyrektor

w porozumieniu z Radg Pedagogiczng wyznacza nauczyciela - opiekuna i1 ustala

zakres jego obowigzkdéw, a w szczegolnosci tygodniowa liczbe godzin konsultacji —

nie nizsza niz godzing tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godzin miesi¢cznie.

Decyzj¢ w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki nalezy kazdorazowo

odnotowac¢ w arkuszu ocen.

§ 29a.3! 1. Uczniowi posiadajacemu orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego Szkota

organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno —
pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w kazdym roku
szkolnym wynosi po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

. Liczbe godzin zajg¢¢ rewalidacyjnych Dyrektor umieszcza w szkolnym planie

nauczania i arkuszu organizacyjnym.

. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach

dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac
ustalony dla ucznia taczny czas tych zajec.

. Dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego opracowuje

si¢ Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET) dostosowany do
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia

§ 29b.32 1. W zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w oddzialach przedszkolnych

2.

3.

prowadzone s3 zajgcia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.
Dyrektor powoluje Zespdl ds. Wezesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka. Prace
zespotu koordynuje dyrektor szkoty lub powotany przez niego nauczyciel.
Uczestnikami terapii prowadzonej przez Zesp6l ds. Wczesnego Wspomagania
Rozwoju Dziecka s3a dzieci uczeszczajace do oddzialow przedszkolnych
kwalifikowane na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka.

. Zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka odbywaja si¢ w szkole badz

w szczegllnych przypadkach na wniosek rodzica 1 za zgoda dyrektora szkoty
w domu dziecka.

. Zespot po uzgodnieniu z rodzicem proponuje rodzaj zaje¢ specjalistycznych oraz ich

wymiar potrzebnych dla dziecka.

. Zajgecia w ramach wczesnego wspomagania s3g prowadzone indywidualnie

z dzieckiem 1 jego rodzing.

31 Uchwata nr 21/2024/2025 z dnia 4.12.2024r.
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7. Zespot szczegdtowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach indywidualnego
programu wczesnego wspomagania.
8. W sktad dokumentacji dziecka objetego wezesnym wspomaganiem rozwoju wchodzi:

1) opinia o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju wydana przez Poradni¢
Psychologiczno - Pedagogiczna;

2) karty obserwacji: wstepng i podsumowujaca;

3) indywidualny program wczesnego wspomagania dziecka oraz jego rodziny
zamieszczony w dzienniku;

4) ewaluacja skutecznosci podjetych oddzialywan wraz z wnioskami do dalszej
pracy (czerwiec lub w innym czasie zgodnie z potrzebami);

5) dziennik zaje¢ wspomagajacych rozwoj prowadzony indywidualnie dla kazdego
dziecka, w ktorym odnotowywane s3 wszystkie oddziatywania specjalistow
prowadzone z tym dzieckiem,;

6) regulamin organizacji wczesnego wspomagania;

7) harmonogram organizacji pracy zespotu.

9. W ramach pracy Zespotu ds. Wczesnego Wspomagania Rozwoju stosowane sa
nastepujace formy terapii:

1) porady;

2) konsultacje;

3) instruktaze;

4) indywidualne i/lub grupowe zajecia z dzieé¢mi,

5) spotkania z rodzicami;

6) inne formy dostosowane do potrzeb dziecka.

§ 30. 1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na
ten cel w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu
terytorialnego. Warunki i rodzaj pomocy okreslaja odrgbne przepisy.

Rozdzial 3
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 31. 1. Organami Szkoly sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

2. Kazdy z organéw wymienionych w ust.l pkt 2-4 dzialta wedlug odrgbnych
regulaminow, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne
ze Statutem Szkoty.

3. Organem  wyzszego stopnia ~w  rozumieniu  Kodeksu  postgpowania
administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach
z zakresu obowigzku szkolnego ucznidéw, jest Matopolski Kurator O§wiaty.

§ 32. 1. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotluje z niego organ prowadzacy.

2. Zasady powotywania 1 odwotywania Dyrektora ze stanowiska okreslajg przepisy
ustawy.

3. Dyrektor w szczegolnosci:
1) kieruje dziatalno$cig Szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny;
3) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

19

Szkota Podstawowa im. Stefana Batorego w Siekierczynie



4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym
przez Rade¢ Pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie, atakze moze organizowa¢ administracyjng, finansowa
1 gospodarcza obstuge Szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane =z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote;

7) odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII;

8) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty;

10) odpowiada za realizacj¢ =zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia;

11) wspolpracuje z pielegniarka albo higienistka szkolng, lekarzem 1 lekarzem
dentysta, sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzieémi
1 mlodzieza, w tym udostepnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem
wiasciwej realizacji tej opieki;

12) wystepuje do Matopolskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty;

13) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych.

4. Do kompetencji Dyrektora nalezy ponadto:

1) przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
og6lnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacji o dziatalnosci Szkoty;

2) wstrzymywanie wykonania uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

3) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza
Szkola oraz okreslenie warunkow jego spetniania;

4) kontrolowanie spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace
w obwodzie Szkoty;

5) dopuszczanie do uzytku w Szkole zaproponowanych przez nauczycieli
programOw  nauczania, podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych oraz
¢wiczeniowych;

6) podawanie do publicznej wiadomos$ci zestawu podrecznikow, ktore beda
obowigzywac¢ od poczatku nastgpnego roku szkolnego;

7) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

8) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania;

9) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

10) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
ucznidow 1 nauczycielom;

11) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegoélnych klas
1 oddziatow tygodniowego rozkladu zajec;

12) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia.

5. Do kompetencji Dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz

Kodeks pracy nalezy:

1) kierowanie zakladem pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli

1 pracownikoéw niebedacych nauczycielami;
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2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow Szkoty;

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar
porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom Szkoty;

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i1 innych wyroznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty;

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Szkoty
majacych status pracownikéw samorzadowych;

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w Szkole;

7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i1 opiekunczy poziom Szkoty;

8) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym;

10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom 1 nauczycielom w czasie zajgé
organizowanych przez Szkotg;

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

13) zawieszenie w petnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto
postepowanie karne lub zlozono wniosek o0 Wwszczgcie postgpowania
dyscyplinarnego;

14) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczgte postepowanie
karne lub ztozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy
naruszenia praw i dobra dziecka;

15) wspotdziatanie z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie
ustalonym ustawa o zwigzkach zawodowych;

16) administrowanie zakladowym funduszem §wiadczen socjalnych, zgodnie
z ustalonym regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument.

6. Dyrektor kieruje Szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przeloZzonym
stuzbowym wszystkich pracownikéw Szkoty, przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.
7. Dyrektor jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej jest zobowiazany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwos$ci 1 zgodnego wspoétdziatania wszystkich cztonkow
Rady Pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy Szkoty;

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz Szkoty;

3) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twodrczej pracy,
innowacji i podnoszenia kwalifikacji;

4) zapoznawania Rady Pedagogicznej z obowigzujagcymi przepisami prawa
oswiatowego oraz omawiania trybu i1 form ich realizacji.

8. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczna,

Radg Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim.

9. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwag
organizacjg procesu dydaktycznego, wychowawczego i1 opiekunczego w Szkole.
10. Szczegdlowy przydzial zadan, kompetencji i odpowiedzialnosci Dyrektora ustala

Burmistrz Gminy Ci¢zkowice.

§ 33. 1. W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, zwana dalej ,,Rada Pedagogiczng”, ktora jest
organem kolegialnym Szkoty w zakresie realizacji jego statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
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. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda Rady
Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji.

. Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktéore moga
narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty.

. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy Szkoly po zaopiniowaniu;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole, po
zaopiniowaniu ich przez Rad¢ Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkota przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy Szkoty.

. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoly, zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdéd i1 innych
wyroznien;

4) wnioski Dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji
kierowniczych w Szkole;

5) propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i zajec¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych;

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia;

7) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub
program nauczania;

8) dopuszczenie do uzytku w Szkole zaproponowanego programu nauczania
w Szkole, zestawu podrgcznikdéw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

9) zamiar powierzenia stanowiska Dyrektora, gdy konkurs nie wytonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zglosit;

10) przedluzenie powierzenia stanowiska Dyrektora;

11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajec¢;

12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

13) Rada Pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowe;j
wylaniajacej kandydata na stanowisko Dyrektora.

14) Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu Szkoly oraz jego zmian
1 uchwala statut lub jego zmiany.

15) Rada Pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego
Szkote o odwotanie z funkcji Dyrektora oraz odwotlanie nauczyciela z innej
funkcji kierowniczej w Szkole.

16) Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym
dokumentem.

17) Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje wynikajace ze swoich kompetencji
w formie uchwal. Uchwaly podejmowane sg zwykla wiekszoscig glosow
w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

18) Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

19) Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
Sposoéb postgpowania w przypadku wstrzymania uchwaty okresla ustawa.
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§34. 1.

10.

W Szkole dziata Rada Rodzicow, zwana dalej ,,Rada Rodzicéw”, ktora reprezentuje
0g061 rodzicow uczniéw Szkoty.

. W sktad Rady Rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu Rad oddziatowych

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

. W wyborach, o ktéorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku
szkolnym.

. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Dyrektora i innych organéw Szkoty, organu

prowadzacego Szkole oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania Szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora;

4) opiniowanie  zestawoéw  podrecznikow, materiatdow  edukacyjnych  oraz
¢wiczeniowych zaproponowanych przez nauczycieli Dyrektorowi przed
dopuszczeniem ich do uzytku w Szkole;

5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
Dyrektora.

. Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie

uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoly, program ten ustala Dyrektor w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora obowigzuje do
czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory jest odrgbnym

dokumentem. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

. Regulamin, o ktérym mowa w ust.7, okresla w szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture 1 tryb pracy Rady Rodzicow;

2) szczegblowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rad oddzialowych,
przedstawicieli Rad Oddzialowych, oraz do Rady Rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw.

. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej Szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzi¢

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrodet. Zasady
wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa
w ust. 7.

Rada Rodzicow prowadzi dokumentacj¢ finansowa zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

§ 35. 1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,Samorzadem”. Samorzad

2.

3.

4.

tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

Zasady wybierania i dziatania rady Samorzadu okre$la regulamin uchwalony przez
ucznidw w glosowaniu rOwnym, tajnym 1 powszechnym. Regulamin ten nie moze
by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom Szkoly w sprawach
dotyczacych Szkoty, szczegodlnie dotyczacych praw ucznidow.

Na wniosek Dyrektora Samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.
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§ 36.

. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski

1 opinie we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach dotyczacych

praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
1 stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu i wolontariatu.

. Do kompetencji Samorzadu nalezy:

1) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

2) opiniowanie wprowadzenia obowigzku noszenia przez ucznidow na terenie Szkoty
jednolitego stroju;

3) opiniowanie wzoru jednolitego stroju;

4) opracowanie programu wychowawczo- profilaktycznego Szkoty;

5) ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

6) ocena pracy nauczyciela - na wniosek Dyrektora.

. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem podejmuje dziatania z zakresu

wolontariatu.

. Samorzad ze swojego sktadu moze wytoni¢ szkolng rad¢ wolontariatu, ktorej

zadaniem jest koordynacja dziatan wolontariatu zebranych sposrod pomystow
zgloszonych przez zespoly uczniowskie poszczegélnych oddziatow klasowych.
Szczegotowe zasady dziatania wolontariatu (w tym sposob organizacji i realizacji
dziatan) w Szkole okresla regulamin wolontariatu, bedacy odrgbnym dokumentem.

. Organy Szkoty maja prawo do dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich

kompetencji.

. Organy Szkoly s3 zobowigzane do wspoldziatania w zakresie planowania 1 realizacji

statutowych celow 1 zadan Szkoty.

. Wspoldziatanie organow Szkoty obywa si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1) pozytywnej motywacji,

2) partnerstwa,

3) wielostronnego przeptywu informacji;

4) aktywnej 1 systematycznej wspOtpracy;

5) rozwigzywania sporé6w w drodze mediacji.

. Koordynatorem wspotdziatania organdw jest Dyrektor.
. Wspotdzialanie organdéw Szkoty obejmuje w szczegdlnosci:

1) zapewnienie mozliwosci wykonywania kompetencji okreslonych w przepisach
prawa oraz w Statucie Szkoty poprzez:
a) udzielanie pomocy organizacyjnej i obstugi administracyjnej,
b) organizacj¢ zebran przedstawicieli organéw Szkoty,
¢) mozliwo$¢ wystepowania z wnioskami i1 opiniami dotyczacymi wszystkich
spraw Szkoty,
d) rozpatrywanie wnioskOw 1 opinii na zebraniach organow.
2) opiniowanie lub uzgadnianie podejmowanych dziatan w przypadkach okreslonych
przepisami prawa, niniejszym Statutem i1 regulaminami poszczegélnych organows;
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6.

3) biezaca wymian¢ informacji pomigdzy organami Szkoly o planowanych
1 podejmowanych dziataniach lub podjetych decyzjach.
33Formy, sposoby i terminy komunikowania si¢ organéw Szkoty ustala Dyrektor.

§ 37. 1. W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng a Rada Rodzicoéw:

§ 38.

W

[99)

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji
nalezy do Dyrektora;

2) przed rozstrzygnieciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujgc bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) Dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktérego$ z organdow — strony
sporu;

4) o swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem Dyrektor informuje na pi$mie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od dnia zlozenia informacji o sporze.

. W przypadku sporu miedzy organami Szkoly, w ktéorym strong jest Dyrektor,

powolywany jest zesp6l mediacyjny. W sktad zespolu mediacyjnego wchodzi po
jednym przedstawicielu organow Szkoty, z tym, ze Dyrektor wyznacza swojego
przedstawiciela do pracy w zespole.

. Zespdt mediacyjny w pierwszej kolejnosci przeprowadza postepowanie mediacyjne,

a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzj¢ w drodze
glosowania.

. Strony sporu sa zobowiazane przyja¢ rozstrzygnigcie zespolu mediacyjnego jako

rozwigzanie ostateczne.

. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.
. Wszystkie organy szkoty pracuja na jej rzecz — zobowigzane sa one do wspodtpracy,

wzajemnego wspierania si¢ w realizacji $ciSle okreslonych zadan, umozliwiajac
podejmowanie decyzji zgodnie ze swoimi kompetencjami, przyjmujgc zasady
wspotdziatania w duchu porozumienia 1 wzajemnego szacunku. Zasada
rozwigzywania sporow jest postepowanie mediacyjne, w tym mediacja rowiesnicza.

Rozdziat 4
ORGANIZACJA SZKOLY

. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy z dniem 31

sierpnia nastepnego roku.

. Termin rozpoczgcia 1 zakofczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

swigtecznych oraz ferit zimowych 1 letnich okresla rozporzadzenie ministra
wlasciwego ds. o$wiaty 1 wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

. W Szkole obowigzuje pieciodniowy tydzien pracy.
. Dyrektor, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu

Uczniowskiego moze w danym roku szkolnym ustali¢ do 8 dni dodatkowo wolnych
od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowa

w ust. 4, moga by¢ ustalone:

1) w dni, w ktorych w Szkole odbywa si¢ egzamin 6smoklasisty;

2) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy,
okreslone w przepisach o stosunku panstwa do poszczegolnych kosciotow lub
zwigzkoéw wyznaniowych;

33 Uchwata nr 10/2025/2026 z dnia 15.09.2025r.
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§ 39.

§ 40.

§ 41.

§ 42.

§ 43.

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy Szkoly lub potrzebami
spotecznosci lokalne;.

6. W dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych moga by¢
organizowane zajecia opiekuncze, imprezy stuzace upowszechnianiu kultury,
turystyki, sportu i inne zajecia pozalekcyjne.

7. Szkota uzywa programu Vulcan jako elektronicznego dziennika dokumentujacego
zajecia lekcyjne.

Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
1) arkusz organizacji szkoty;
2) plan finansowy szkoty;
3) plan pracy szkoty;
4) tygodniowy rozktad zajec;
5) przydziat czynnosci poszczegdlnym nauczycielom i pozostalym pracownikom.

1. Arkusz organizacji Szkoly opracowuje Dyrektor, po zasiegni¢ciu opinii zaktadowych
organizacji zwigzkowych.

2. Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ prowadzacy, po zasiegnigciu opinii
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:

1) szkolny zestaw programoéw nauczania oraz podrecznikéw (z tym ze dobor
podrecznikdw nie jest obowiazkowy), ktory uwzgledniajac wymiar
wychowawczy, obejmuje cato$¢ dziatan szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposob catosciowy
wszystkie tre$ci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym,
realizowane przez wszystkich nauczycieli.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoly jest oddziat ztoZzony z ucznidéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich
przedmiotow okreslonych planem nauczania.

2. Liczbe uczniéw w oddziatach i zasady podziatu uczniow na grupy okreslajg odrebne
przepisy.

3. Organizacje¢ zaje¢ dydaktyczno — wyrdwnawczych oraz specjalistycznych regulujg
przepisy dotyczace organizacji udzielania pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j
w szkotach publicznych.

4. Niektore zajecia edukacyjne moga by¢ prowadzone w grupach migdzyoddziatowych
oraz miedzyklasowych, a takze poza systemem klasowo-lekcyjnym.

1. Organizacje obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy
rozktad zaj¢¢ edukacyjnych ustalony przez Dyrektora, na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacji Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i1 higieny
pracy.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych opiniuje Rada Pedagogiczna.

3. Przerwy migdzylekcyjne trwaja 5-10 minut, z wyjatkiem przerwy na spozycie
obiadu, ktora trwa 15 minut.

§ 44. 1. Dyrektor za zgoda rodzicéw organizuje zajecia rewalidacyjne, ktorych celem jest

wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego
indywidualnych potrzeb.

2. Zajecia uwzglednione s3 w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok
szkolny.
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§ 45. 1. W klasach IV-VIII podziat na grupy jest obowigzkowy zgodnie z przepisami ministra

2.

§ 46. 1.

§ 47.

§48. 1.

§ 49. 1.

[98)

wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

W przypadku oddziatéw liczagcych mniej ucznidw niz wskazano w przepisie
w ust. 1 podzialu na grupy mozna dokonywaé za zgoda organu prowadzacego
Szkofe.

Podstawowg formg pracy Szkoly sg zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
W systemie:

1) edukacji weczesnoszkolnej na pierwszym etapie edukacyjnym;

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym

ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajeé.

. Podzialu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje

nauczyciel prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajg¢cia
edukacyjne nalezy zrealizowa¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.

. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny

przydzial czasu na poszczegdlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

Zajecia przeznaczone na realizacje podstawy programowej w oddzialach
przedszkolnych trwaja 5 godzin zegarowych dziennie, a czas zaj¢¢ edukacyjnych
wynosi do 30 minut.

Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
nauczycielowi, zwanemu wychowawca klasy, sposrod nauczycieli uczacych w tym
oddziale.

. Dla zapewnienia ciggtosci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby

nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciagu calego etapu
edukacyjnego.

. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczgciem nowego roku

szkolnego lub w wuzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku
szkolnego.

. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku uczniow,

ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych Szkoty.

3*Nauke religii oraz etyki w Szkole organizuje si¢ w oparciu o odrebne przepisy
prawa na zyczenie rodzicow. Nauka religii odbywa si¢ w wymiarze jednej godziny
tygodniowo.

. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$§wiadczenia na czas nauki w Szkole

1 moze by¢ zmienione na pros$be rodzica.

. Nauczyciel religii jest cztonkiem Rady Pedagogiczne;.
. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow,

ustalajac z Dyrektorem termin i miejsce planowanego spotkania na 3 dni wczesnie;.

. *Gdy na nauke religii w szkole zglosi sie mniej niz siedmioro uczniéw danego

oddziatu lub zglosi si¢ rowno lub wiecej niz siedmioro uczniéw, szkota zorganizuje
nauke religii w grupie miedzyoddziatowej, miedzyklasowej obejmujacej uczniow
klas I-III albo IV-VI, albo VII i VIII.

34 Uchwata nr 10/2025/2026 z dnia 15.09.2025r.
35 Uchwata nr 10/2025/2026 z dnia 15.09.2025r.
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§ 50.381.

§ 51 1.

§52. 1.

. ¥Nauka religii jest organizowana bezposrednio przed rozpoczeciem obowigzkowych

zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych dla ucznia w danym dniu albo bezposrednio po
zakonczeniu tych zaje¢. Jezeli na zajecia uczeszczajag wszyscy uczniowie z klasy,
religia moze odbywac si¢ w §rodku zajec.

. ¥ Ocena z religii lub etyki jest umieszczana na $wiadectwie szkolnym i jest

wystawiana zgodnie z zasadami oceniania wskazanymi w statucie, z tym ze nie jest
ona wliczana do $redniej rocznych ocen klasyfikacyjnych.

Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne
,Edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne” w ilosci 1 godziny lekcyjnej w roku dla
klas IV-VI, oraz 2 godzin lekcyjnych w roku dla klas VII-VIII.

. Udzial ucznia w zaje¢ciach ,,Edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne” nie jest

obowigzkowy.

. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza Dyrektorowi

w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu w zajeciach.

. Uczniowie, ktérych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci

w zajeciach ,,Edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne”, maja zapewniong opieke
w $wietlicy szkolne;.

. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie majag wplywu na promocj¢ ucznia do klasy

programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty przez ucznia.

Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniow oddziatow klas IV —VIII

sg realizowane w formie:

1) zaje¢ klasowo-lekcyjnych;

2) zaje¢ do wyboru przez ucznidw sposrdd nastepujacych: zaje¢ sportowych, zajeé
sprawnosciowo — zdrowotnych, zaje¢ tanecznych, aktywnej turystyki.

. Zajecia klasowo — lekcyjne realizowane s3 w wymiarze nie mniejszym niz 2 godziny

lekcyjne.

. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ taczenia, w okresie nie dluzszym niz 4 tygodnie, godzin

zaje¢ do wyboru przez ucznidw, z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te
zajecia.

. Dyrektor przygotowuje propozycje zajg¢ do wyboru przez ucznidow

z uwzglednieniem:

1) potrzeb zdrowotnych ucznidw, ich zainteresowan oraz osiggnie¢ w danej
dziedzinie sportu lub aktywnosci fizycznej;

2) uwarunkowan lokalnych;

3) miejsca zamieszkania uczniow;

4) tradycji sportowych srodowiska 1 Szkoty;

5) mozliwosci kadrowych.

. Propozycje zaje¢ do wyboru przez uczniow Dyrektor, w uzgodnieniu z organem

prowadzacym, Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow, przedstawia uczniom.

. Uczniowie dokonujg wyboru zaje¢ za zgoda rodzicoéw.

Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla ucznidow z uwzglednieniem ich potrzeb
1 zainteresowan.

. Zajecia, o ktorych mowa w ust.1, realizowane sa w celu udzielenia uczniom pomocy

w przezwyci¢zeniu trudnosci, rozwijania uzdolnien lub poglebienia zainteresowan
uczniow.

. Zajeciami dodatkowymi w Szkole sa w szczegolnosci:

36 Uchwata nr 10/2025/2026 7 dnia 15.09.2025r.
37 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
38 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
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1) kota zainteresowan: przedmiotowe, techniczne, artystyczne, szachowe,
czytelnicze, sportowe oraz inne;

2) gry i zaj¢cia ruchowe dla ucznidow klas I-I1I (na boisku szkolnym i w salach gier
1 zabaw);

3) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze;

4) zajecia teatralne;

5) zajecia profilaktyczno-wychowawcze (majace na celu ksztattowanie osobowosci
dziecka 1 wspieranie jego rozwoju spoteczno-emocjonalnego);

6) zajecia przygotowujace uczniow do udziatu w konkursach przedmiotowych,
zawodach sportowych;

7) zajecia przygotowujace uczniow do egzaminu 6smoklasisty;

8) zajecia choru szkolnego;

9) zajecia Szkolnego Klubu Sportowego;

10) wolontariat.

§53. 1.

2.

Wymiar czasu i zakres zaje¢ dodatkowych ustala Dyrektor w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

Przydzielenie zaje¢ dodatkowych nauczycielom nastepuje po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej w zakresie organizacji pracy Szkoty, w tym tygodniowego
rozktadu zajec¢ lekcyjnych i1 pozalekcyjnych.

. Wymiar zaje¢ dodatkowych nie wlicza si¢ do pensum, oprocz zajec¢ realizowanych

w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

. Liczba ucznidw na zajeciach dodatkowych zalezy od charakteru prowadzonych zajec¢

1 wymaga akceptacji Dyrektora.

§ 54. 1. Diagnoze potrzeb i zainteresowan uczniow przeprowadza si¢ w kazdym roku

§55. 1.

§56. 1.

§57. 1.

la’?

szkolnym w miesigcu kwietniu w oparciu o wyniki ankiety skierowanej do uczniéw
i ich rodzicow, atakze w oparciu o wyniki monitorowania potrzeb uczniéw
prowadzonego na biezaco przez Dyrektora.

. Diagnoze potrzeb i zainteresowan uczniéw z wykorzystaniem ankiety przeprowadza

nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora.

W roku poprzedzajacym nauke¢ w klasie I przeprowadza si¢ diagnoze gotowosci
dziecka 6-letniego do podjecia nauki, a 5-letniego na wniosek rodzicow.

. Do 30 kwietnia rodzice otrzymuja ,,Informacj¢ o gotowosci dziecka do podjgcia

nauki w szkole podstawowe;j”.

Nauczyciel, ktoremu w danym roku szkolnym przydzielono prowadzenie zajec
dodatkowych, o ktérych mowa w § 43 ust.3, pkt 1-8, jest obowigzany do ich
dokumentowania w dzienniku zaj¢¢ dodatkowych.

. Do dziennika zaje¢ dodatkowych wpisuje si¢ w porzadku alfabetycznym nazwiska

1imiona ucznidow, tygodniowy plan =zaje¢, daty, czas trwania 1 tematy
przeprowadzonych zajge¢ oraz odnotowuje si¢ obecno$¢ ucznidw na zajgciach.
Przeprowadzenie zaj¢¢ nauczyciel potwierdza podpisem.

Szkota moze przyjmowaé studentow szkoét wyzszych ksztatcacych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego mi¢dzy
Dyrektorem Szkoly a szkola wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi
nauczycielami a szkota wyzszg.

? Za dokumentacje praktyk studenckich odpowiada upowazniony szkolny opiekun

praktyk.

39 Uchwata nr 21/2024/2025 z dnia 4.12.2024r.
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2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i1 eksperymentalng zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

§ 57a.%" 1. Na terenie szkoty moga, za zgoda Dyrektora, dzialaé stowarzyszenia i organizacje,
ktérych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza dzieci i miodziezy, albo
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej Szkoty.

2. Organizacje, o ktérych mowa w ust 1., s3 zobowigzane do przedstawienia programu
swojej dziatalnos$ci Dyrektorowi.

3. Szkota wspoélpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami, ktore wspieraja dzialalno$¢ edukacyjna, wychowawcza i opiekuncza
oraz wspomagaja wszechstronny rozwdj dziecka w wieku szkolnym. Poradnie
psychologiczno-pedagogiczne realizuja zadania dydaktyczne, wychowawcze
1 opiekuncze zgodnie z zapisami rozporzadzenia w sprawie szczegdtowych zasad
dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych
poradni specjalistycznych. Za kontakt z poradnig odpowiada pedagog specjalny,
psycholog lub dyrektor.

§ 58. 1. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.
2. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢ wolontariatu.
3. Cele wolontariatu szkolnego:
1) zwigkszenie wrazliwosci mtodziezy na potrzeby innych;
2) tworzenie wiezi migdzy uczniami/nauczycielami a srodowiskiem lokalnym;
3) ksztaltowanie postaw prospotecznych i obywatelskich;
4) rozwijanie empatii i rozumienia;
5) kreowanie roli Szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci;
6) poszerzanie wiedzy uczniow w dowolnie wybranej dziedzinie;
7) inspirowanie mtodziezy do aktywnego spedzania czasu wolnego;
8) zwickszenie satysfakcji nauczycieli z wykonywanej pracy;
9) kreowanie tworczej atmosfery w Szkole, sprzyjajacej samorealizacji i poszerzaniu
wlasnych zainteresowan;
10) nabycie do$wiadczen 1 umiejetnosci spotecznych;
11) ksztalttowanie umiejetnosci dziatania zespotowego;
12) wspoéldzialanie ucznidow 1 wzajemne wspieranie sig;
13) kultywowanie i wzbogacanie tradycji Szkoty zgodnie z zalozeniami programu
wychowawczo - profilaktycznego placowki;
14) organizowanie w Szkole pomocy uczniom napotykajacym trudnosci w nauce,
w zyciu rowiesniczym i rodzinnym.
4. Rada wolontariatu moze sposrod nauczycieli wybra¢ opiekuna wolontariatu.
5. Uczniowie dziatajagcy na rzecz wolontariatu realizujg te zadania w czasie wolnym od
zaje¢ edukacyjnych.
6. Dziatalno$¢ ucznidow z zakresu wolontariatu jest dobrowolna i wymaga zgody
rodzicow.
7. Uczniowie w ramach wolontariatu moga:
1) $wiadczy¢ pomoc ludziom starszym w dokonywaniu zakupdéw, przygotowywaniu
spotkan i wystepow;
2) udziela¢ zorganizowanej pomocy w nauce;
3) uczestniczy¢ w dziatalnosci charytatywnej;
4) pomaga¢ w organizacji zabaw dla dzieci oddziatu przedszkolnego;
5) zbiera¢ dary rzeczowe;
6) zbiera¢ pienigdze do puszek;
7) bra¢ udzial w akcjach charytatywnych;

40 Uchwata nr 10/2025/2026 z dnia 15.09.2025r.
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8.

§59. 1.

[98)

4.

§ 60. 1.
2.

3.
4.

8) bra¢ udzial w wydarzeniach kulturalnych — koncerty, spektakle, przedstawienia;

9) swiadczy¢ pomoc przy chorym, wspolnie spedzac czas;
10) bra¢ udzial w organizacji wydarzen kulturalnych — przedstawien, koncertow;
11) promowac¢ wolontariat w lokalnym $srodowisku.

Do zadan wolontariatu nalezy:

1) rozpoznawanie potrzeb na dziatalno$¢ wolontariuszy;

2) analizowanie ofert sktadanych do Szkoty w zakresie udzielania pomocy lub

$wiadczenia pomocy;
3) opiniowanie i wybor ofert ztozonych w Szkole.

. Wolontariuszem w ramach szkolnego wolontariatu jest uczen, ktory §wiadczy pomoc

swoim réwiesnikom, dziala na rzecz dobra Szkoty i srodowiska lokalnego.

Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc 1 wsparcie, Szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
materialne;j.

. Pomoc psychologiczna i pedagogiczng w Szkole organizuje Dyrektor.
. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole jest organizowana podczas biezacej

pracy, a takze w formie:
1) zaje¢ specjalistycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym, *'tj.

a) klas terapeutycznych;

b) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

c) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig,

d) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych o charakterze
terapeutycznym, np. terapii sensorycznej, arteterapii (terapia sztukami
plastycznymi, teatralna, muzyczna, tancem i ruchem), bajkoterapii, zaje¢é
z zakresu porozumiewania si¢ 1 treningu kompetencji spotecznych, zajec
prowadzonych przez psychologa,

e) zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia,

f) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu,

g) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia,

h) porad i konsultacji,

1) warsztatow.

2) zwolnienia z niektérych zaje¢, np. jezyka obcego, wychowania fizycznego,
muzyki, ktérych udziela Dyrektor po otrzymaniu decyzji lekarskiej;

3) uczniowie szczegllnie uzdolnieni mogg realizowa¢ indywidualny program
nauczania oraz ukonczy¢ Szkote w skréconym czasie.

Szkota pracuje zgodnie z przyjetymi standardami ochrony matoletnich.

Szkota zapewnia opieke wszystkim uczniom.

Szczeg6lng opieka objete sa dzieci, ktore posiadajg trudng sytuacje materialng
(sieroty, polsieroty, z rodzin wielodzietnych) lub sg szczego6lnie uzdolnione.
Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

Szkota zapewnia im:

1) pomoc w uzyskiwaniu bezptatnego dozywiania w stoldwce szkolnej;

2) pomoc w dofinansowaniu do wyprawki szkolnej;

3) dofinansowanie do wycieczek;

4) dofinansowanie do wyjazdow srodrocznych- ,,zielona szkota”;

5) stypendium szkolne;

6) zasitek szkolny;

7) stypendium za wyniki w nauce;

41 Uchwata nr 10/2025/2026 z dnia 15.09.2025r.
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8) stypendium za osiggnigcia sportowe.

5. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialne;j,
wynikajacej z niskich dochodéw na osob¢ w rodzinie, w szczego6lnosci, gdy
w rodzinie tej wystepuje: wielodzietnos$¢, choroby, a takze, gdy rodzina jest niepetna
lub wystapito zdarzenie losowe.

6. Zasitek szkolny przyznaje si¢ uczniowi znajdujgcemu si¢ przejsciowo w trudnej
sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego.

7. Stypendium za wyniki w nauce przyznaje si¢ uczniowi, ktory uzyskat wysoka
srednia ocen w okresie poprzedzajagcym okres, w ktérym przyznaje si¢ to
stypendium, z zastrzezeniem ust. 5.

8. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu
edukacyjnego oraz uczniom klasy IV do ukonczenia w danym roku szkolnym
pierwszego okresu nauki.

9. Stypendium za osiaggniecia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat
wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej
mi¢dzyszkolnym, z zastrzezeniem ust. 7.

10. Stypendium za osiggnigcia sportowe nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu
edukacyjnego.

11. Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe przyznaje Dyrektor, po
zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w ramach $rodkéw przyznanych przez
organ prowadzacy na ten cel w budzecie Szkoty.

§ 61. Szkota wspodlpracuje z Poradniag Psychologiczno-Pedagogiczng w Tarnowie, filia
w Tuchowie, oraz innymi placowkami wspierajagcymi pracg Szkoly celem:
1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole;
2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zwigzanej z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.

§ 61a.*? 1. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy
wspoétudziale poradni:

1) na wniosek Dyrektora 1 za zgoda rodzicow kieruje na badania psychologiczne
1 pedagogiczne uczniow:

a) z trudnosciami dydaktycznymi i wychowawczymi,
b) przejawiajacymi szczegdlne talenty i1 uzdolnienia,

2) wypelnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych 1 pedagogicznych
biorac pod uwage indywidualne mozliwosci psychofizyczne 1 potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznia oraz okreslong w arkuszu organizacji Szkoty
odpowiednio liczbe godzin zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno -—
pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztatcenia lub liczbe
godzin zaj¢¢ prowadzonych przez nauczycieli;

3) indywidualizuje prace, ocenianie 1 wymagania wobec dzieci z dysleksja;

4) na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej, moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na
nauczanie indywidualne ;

5) nauczyciele, rodzice 1 uczniowie moga korzysta¢ z porad psychologéw
i pedagogdw, uczestniczy¢ w zajgciach warsztatowych, terapeutycznych
1 reedukacyjnych organizowanych na terenie poradni.
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§ 61b.* Szkota wspomaga rodzinge w miare mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych
korzystajac z dziatalno$ci Osrodka Pomocy Spoteczne;:
1) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci,
2) zwraca si¢ z pro$ba o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin;
3) sygnalizuje koniecznos¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych;
4) informuje o trudnosciach, z ktorymi borykajg si¢ rodziny zastepcze.

§ 61c.** W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem
Szkota nawigzuje wspotprace z:
1) inspektorem ds. nieletnich;
2) kuratorem sgdowym;
3) Policyjng Izbg Dziecka;
4) Pogotowiem Opiekunczym;
5) Schroniskami Mtodziezowymi, Szkolnymi Os$rodkami Wychowawczymi,
Zaktadami Poprawczymi;
6) innymi instytucjami i placowkami w zalezno$ci od sytuacji.

§ 61d.*° Szkota wspolpracuje z Policja:
1) wspdlpraca z dzielnicowym — interwencje, spotkania z mtodzieza;
2) pomoc w zapobieganiu zjawiskom niedostosowania spotecznego.

§ 62. 1. W celu zapewnienia prawidtowe] realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci
wspierania prawidlowego rozwoju ucznidow, Szkota posiada pomieszczenie do
spozywania positkow, zwane stolowka.

2. Szkota zapewnia uczniom w trakcie pobytu w Szkole mozliwo$¢ 1 higieniczne
warunki spozycia co najmniej jednego cieplego positku.

. Prawidlowe funkcjonowanie zapewniaja pracownicy obstugi Szkoty.

. Obiady wydawane sg podczas przerwy obiadowej trwajacej minimum 15 minut.

. Korzystanie ze stotéwki szkolnej jest dobrowolne 1 odplatne, z wyjatkiem uczniow
objetych pomoca materialng. Odptatnos¢ za posilek ustala Dyrektor Szkoty
w porozumieniu z Organem prowadzacym Szkote.

6. Warunki korzystania ze stotowki szkolnej okresla regulamin, ktory jest odrebnym

dokumentem.

7. Organ prowadzacy moze w czesci lub w calosci zwolni€ ucznia z optat w przypadku

trudnej sytuacji materialnej lub w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych.
Warunki i1 zasady zwalniania ucznia z optat okresla organ prowadzacy.

N B~ W

§ 63. 1. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami dotyczacymi
organizacji roku szkolnego.

2. Zajecia edukacyjne odbywajg si¢ od poniedziatku do pigtku i realizowane sg
w formie stacjonarnej, chyba ze z odrgbnych przepisow wynika obowigzek realizacji
zaje¢ edukacyjnych za pomoca metod i1 technik porozumiewania si¢ na odleglos¢
(nauczanie zdalne).

3. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ w salach lekcyjnych, pracowniach 1 w sali
gimnastyczne;j.

4. Zajecia edukacyjne moga si¢ tez odbywa¢ w innych miejscach, niz wskazano w ust.
2, w szczegblnosci w placowkach kulturalno-o$wiatowych, na otwartych boiskach
i placach, w parkach, w specjalnych pomieszczeniach przystosowanych do
organizacji w nich konkretnych zaje¢ edukacyjnych.

43 Uchwata nr 10/2025/2026 z dnia 15.09.2025r.
44 Uchwata nr 10/2025/2026 z dnia 15.09.2025r.
45 Uchwata nr 10/2025/2026 z dnia 15.09.2025r.
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§ 64. 1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poétrocza. Pierwsze potrocze zaczyna si¢ z poczatkiem
nowego roku szkolnego i1 trwa do ostatniego dnia stycznia. Drugie podirocze
rozpoczyna si¢ z pierwszym dniem lutego i konczy z dniem zakonczenia zaj¢c
dydaktyczno-wychowawczych.

2. Klasyfikacji §rédrocznej dokonuje si¢ w ostatnim tygodniu pierwszego poirocza.

§ 65. 1. Nauczyciele prowadza dokumentacj¢ zaje¢ edukacyjnych zgodnie z odrebnymi

przepisami.
2. Nauczyciele sg zobowigzani do odnotowywania we wlasciwej dokumentacji spoznien
uczniow na dane =zajecia — poprzez okreSlenie za pomocg liczby wymiaru

minutowego spoznienia.

§ 66.1. W przypadku zawieszenia zaje¢ w szkole, takze w oddziatach przedszkolnych,
Dyrektor organizuje dla dzieci zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odleglo$¢ zgodnie z wytycznymi ministra wlasciwego do spraw o$wiaty
1 wychowania.

2. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ moga by¢
realizowane w szczegolnosci z wykorzystaniem dostgpnych dla ucznidow srodkow
komunikacji elektroniczne;j.

3. Ocenianie ucznidéw odbywa si¢ wedlug szczegdétowych warunkéw 1 sposobu
oceniania wewnatrzszkolnego przyjetych w statucie szkoty.

4. W okresie organizacji dla dzieci zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ Dyrektor szkoly odpowiada za organizacj¢ realizacji zadan tej
jednostki, w tym wymienionych wyzej zaje¢ lub innego sposobu realizacji tych
zaje¢, w szczegodlnosci:

1) ustala, czy nauczyciele maja dostep do infrastruktury informatycznej,
oprogramowania 1 internetu umozliwiajacych interakcj¢ migdzy uczniami
a nauczycielami prowadzacymi zajgcia;

2) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyjne
wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zajec;

3) ustala, we wspolpracy z nauczycielami, zrddta 1 materiaty niezbedne do realizacji
zajec, z ktérych dzieci 1 rodzice moga korzystac;

4) ustala z nauczycielami potrzebe¢ modyfikacji zestawu programow nauczania oraz,
w razie potrzeby, modyfikuje ten zestaw;

5) przekazuje uczniom, rodzicom inauczycielom informacj¢ o sposobie 1 trybie
realizacji zadan szkoty, w szczeg6lnosci w zakresie organizacji ksztalcenia
specjalnego, pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz indywidualnego
nauczania, jezeli sa organizowane;

6) koordynuje wspolprace nauczycieli z uczniami 1 ich rodzicami, uwzgledniajac
potrzeby edukacyjne i mozliwos$ci psychofizyczne dzieci, w tym dzieci objetych
ksztalceniem specjalnym oraz indywidualnym nauczaniem, w przypadku
wystapienia takich sytuacji.

5. Dyrektor okresla procedury funkcjonowania szkoly 1 postgpowanie jego
pracownikOw w okresie zawieszenia, sa one odrgbnymi dokumentami.

6. Nauczyciele:

1) uzyskuja dostep do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i internetu
umozliwiajacych interakcj¢ miedzy nimi a uczniami i ich rodzicami;

2) uczestnicza ~w  ustaleniu  przez dyrektora technologii informacyjno-
komunikacyjnych wykorzystywanych do realizacji zaje¢;

3) uczestniczag w ustaleniu przez dyrektora Zrddel i1 materialdow niezbednych do
realizacji zaje¢, z ktorych dzieci 1 rodzice mogg korzystac;
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4) inicjuja potrzeb¢ modyfikacji zestawu programOw nauczania oraz, W razie
potrzeby, modyfikuje ten zestaw;

5) realizuja konsultacje z rodzicami;

6) przekazuja uczniom 1 ich rodzicom ustalone przez dyrektora informacje
o sposobie i trybie realizacji zadan szkoly, w szczegdlnosci w zakresie organizacji
ksztalcenia  specjalnego, pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  oraz
indywidualnego nauczania, jezeli s organizowane.

7. Inni niz pedagogiczni pracownicy szkoty:

1) udzielajg wsparcia nauczycielom w realizacji ich zadan,

2) dbaja o obiekt zgodnie z procedurami dotyczacymi funkcjonowania szkoty
w okresie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na
odleglos¢.

8. W okresie zawieszenia zaj¢¢ szkoty czynnosci jego organéw (Rady pedagogiczne;,
Rady rodzicow, Samorzadu uczniowskiego) sa podejmowane za pomoca $rodkow
komunikacji elektronicznej. Tres¢ podjetej w ten sposdb czynnosci jest utrwalana
w formie protokotu (z zebrania), notatki (w innych przypadkach).

9. Nauczyciele organizuja zajecia majac na uwadze taczenie przemienne ksztalcenia
z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia.

10. Nauczyciele do realizacji zaje¢ w formie nauczania zdalnego wykorzystuja ponizsze
narzgdzia informatyczne i technologie informacyjno-komunikacyjne, ktore stuza
rowniez do przekazywania uczniom materialow niezbednych do realizacji tych zajec:
1) platformy nauczania zdalnego: MS Teams, Google Classrom;

2) komunikatory poczty elektronicznej;

3) dziennik elektroniczny.

11. W celu zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa ucznidow w zajeciach realizowanych
w formie nauczania zdalnego:

1) szkota korzysta tylko z urzadzen informatycznych i technologii informacyjno-
komunikacyjnych, ktére gwarantujg bezpieczenstwo danych ich uzytkownikéw;

2) uczniowie przed przystgpieniem do korzystania z danego narzedzia
informatycznego lub danej technologii informacyjno-komunikacyjne; musza
zosta¢ w zrozumialej formie zapoznani przez nauczyciela z zasadami obstugi
danego narzedzia lub danej technologii, a takze odno$Snymi wymogami
bezpieczenstwa, w tym cyberbezpieczenstwa;

3) uczniowie najpozniej w pierwszym dniu nauczania zdalnego w danym roku
szkolnym sa zaznajamiani z zasadami bezpiecznego wykorzystywania urzadzen
1 technologii informatycznych, higieny cyfrowej, pracy z komputerem;

4) nauczyciele, realizujac zajgecia w formie nauczania zdalnego, organizuja to
nauczanie w sposob, ktory nie wymaga od ucznidw cigglego korzystania
z monitoro6w ekranowych;

5) wychowawca oddzialu koordynuje, pod nadzorem dyrektora szkoty, realizacje
zaje¢ w formie nauczania zdalnego, w szczegdlnosci dbajac o przestrzeganie
zasad dotyczacych bezpieczenstwa 1 higieny ksztatcenia podczas nauczania
zdalnego 1 nadzorujac, by w jego oddziale ksztalcenie z uzyciem monitoréw
ekranowych 1 bez ich uzycia odbywato si¢ przemiennie.

12. Nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza obecno$¢ ucznidéw w sposdb przez siebie
przyjety.

13. Uczniowie potwierdzaja uczestnictwo w zaje¢ciach realizowanych w formie nauczania
zdalnego w jeden z ponizszych sposobow:

1) wpis w komunikatorze tekstowym wykorzystywanego narzg¢dzia lub technologii,
o ktérych mowa w ust. 10;

2) wypowiedz glosowa;
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14.

15.

16.

17.

§67. 1.

(98]

3) wystanie wiadomosci elektronicznej poprzez dziennik elektroniczny lub poczte
elektroniczng — z tym zastrzezeniem, ze nie mozna wymaga¢ od uczniow
uruchomienia przekazu audio-wideo w celu potwierdzenia uczestnictwa
w zajeciach.

Uczniowie podczas ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych wiaczaja u siebie

na prosbe¢ nauczyciela - mikrofon i kamerg.

W zajeciach z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglto§¢ moga

uczestniczy¢ tylko nauczyciel i uczniowie danego oddziatlu, a takze osoby petniace

nadzor pedagogiczny.

Bez zgody nauczyciela i wszystkich uczniow zajecia nie mogg by¢ utrwalane na

nosniku elektronicznym.

W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepelnosprawnosci nie moze

realizowaé zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$c

w miejscu zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia, organizuje dla tego

ucznia zaj¢cia na terenie szkoty.

Biblioteka szkolna jest o$rodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialne;j
uczniéw oraz o$rodkiem informacji dla ucznidow, nauczycieli i rodzicoéw. Biblioteka
szkolna stuzy realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do samoksztatcenia
oraz w pelnieniu podstawowych funkcji Szkoty: ksztalcaco-wychowawcze;,
opiekunczej i kulturalno-rekreacyjne;.

. Biblioteka wspomaga nauczycieli w:

1) ksztatceniu umiejgtnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow;

2) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodel, na zajeciach
z roznych przedmiotow.

. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.
. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow (ksiazek, czasopism, kaset, plyt oraz
innych nos$nikéw cyfrowych itp.);

2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbiorow;

3) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej;

4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajacych opanowanie
wiadomosci szkolnych 1 ksztalcenia osobowo$ci w rozwijaniu zainteresowan
iuzdolnien we wzbogacaniu znajomos$ci jezyka ojczystego w wyrabianiu
wrazliwo$ci na prawdge 1 pigkno zawarte w tresci ksigzek;

5) umozliwianie dostgpu do jej zbiorow w statych dniach i godzinach w czasie zajeé
lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu;

6) organizowanie wystaw ksiagzek;

7) informowanie o nowych ksigzkach;

8) prowadzenie konkurséw czytelniczych.

. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:

1) uczniami poprzez:

a) zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksigzek,

b) tworzenie aktywu bibliotecznego,

¢) informowanie o aktywnosci czytelniczej,

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z roéznych zrodet informacji, a takze
w doborze literatury 1 ksztalttowaniu nawykow czytelniczych,

e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii 1 programéw
multimedialnych,
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f) wlacza uczniow do pomocy przy oprawie ksigzek.
2) nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty poprzez:
a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow metodycznych
1 czasopism pedagogicznych,
b) organizowanie wystawek tematycznych,
¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
e) udostgpnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece;
f) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,
g) umozliwienie  korzystania z  Internetu,  encyklopedii,  programéw
multimedialnych,
h) udzielania informacji o stanie czytelnictwa uczniow,
1) informowanie uczniow przez nauczycieli o roli czytelnictwa w edukacji.
3) rodzicami poprzez:
a) udostgpnianie zbiorow gromadzonych w bibliotece,
b) umozliwienie  korzystania z Internetu, encyklopedii 1 programow
multimedialnych,
c) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,
d) udostepnianie Statutu Szkoly, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz
innych dokumentéw prawa szkolnego,
e) udostepnianie szkolnej filmoteki z uroczystosciami szkolnymi.
4) innymi bibliotekami poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,
¢) wypozyczanie mi¢dzybiblioteczne zbiorow specjalnych.

§ 68. 1. Dla ucznidéw, ktorzy musza dtuzej przebywacé w Szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow lub warunki zwigzane z dojazdem do domu, Szkota organizuje §wietlice
szkolna. *6Swietlica szkolna jest dostepna dla uczniow dojezdzajacych lub oczekujacych
na zaj¢cia oraz dzieci rodzicoOw pracujacych i1 funkcjonuje w godzinach dostosowanych
do warunkéw wymagajacych opieki nad dzie¢mi oraz po rozpoznaniu przez szkote
potrzeb wsrod rodzicoOw.

2.
3.

Swietlica jest czynna w zaleznosci od potrzeb organizacji pracy Szkoly.

Przyjmowanie uczniéw do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie pisemnego

zgloszenia rodzicow dziecka — ,,Karty zgloszenia do §wietlicy szkolnej” zawierajacej

w szczegolnosci:

1) informacj¢ o czasie pobytu dziecka w §wietlicy;

2) wskazanie osob upowaznionych do odbioru dziecka ze §wietlicy;

3) sposob kontaktowania si¢ z rodzicami, np. w razie wypadku lub w przypadku
nieodebrania dziecka ze $wietlicy po zakonczonych zajeciach.

. Zajecia wychowawczo-opiekuncze w $wietlicy prowadzone s3 w grupach

wychowawczych. Liczba uczniow w grupie nie moze przekraczaé 25.

. Grupa wychowawcza moze by¢ utworzona w zaleznos$ci od potrzeb z:

1) grupy ucznidow jednego oddziatu;

2) uczniéw z dwoch klas o niewielkiej rozpigtosci wieku;

3) ucznidéw z trzech lub wigcej klas o réznym wieku.

Czas trwania zaje¢ wychowawczo-opiekunczych w swietlicy ustala si¢ w wymiarze
45 minut. Godzina pracy §wietlicy wynosi 60 minut.

. Praca $wietlicy ma na celu:

1) stala obecnos¢ wychowawcy w pomieszczeniu, w ktérym przebywaja uczniowie;
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2) zapewnienie opieki uczniom zapisanym do $wietlicy;

3) wiasciwg organizacj¢ czasu wolnego po lekcjach;

4) wyposazenie w meble, urzadzenia i pomoce bezpieczne dla uczniow;

5) zapoznanie uczniow Kkorzystajacych ze Swietlicy z jej regulaminem
1 systematyczne kontrolowanie jego przestrzegania.

§ 69. 1. Uczniowie uczeszczajacy do §wietlicy maja w szczego6lnosci prawo do:

1) korzystania z pomocy wychowawcy podczas odrabiania zadan domowych;
2) uczestnictwa we wszystkich zaj¢ciach organizowanych w §wietlicy.

. Uczniowie uczeszczajacy do swietlicy maja w szczegolnosci obowigzek:

1) utrzymywania tadu 1 porzadku w swietlicy;

2) wykonywania polecen nauczyciela wychowawcy;

3) nieoddalania si¢ ze swietlicy bez powiadomienia nauczyciela wychowawcy,
4) kulturalnego zachowywanie si¢ na zaj¢ciach §wietlicowych.

. Szczegotowy sposob  funkcjonowania $wietlicy szkolnej okresla Dyrektor

w Regulaminie pracy $wietlicy.

. Regulamin, o ktorym mowa w ust.13, okresla w szczegdlnosci zasady organizacji

zaj¢¢, ramowy rozklad zajeé¢, rozktad dnia, godziny pracy $wietlicy w danym roku
szkolnym.

Uczniow oczekujacych na $wietlicy odbiera rodzic, opiekun dowozéw lub
wychowawca $wietlicy, ktory odprowadza ich na przystanek autobusowy i pozostaje
tam do momentu wejscia do autobusu.

§ 69a.*7 1. W Szkole realizowana jest opieka zdrowotna nad uczniami i obejmuje:

93]

1) profilaktyczng opieke zdrowotna;
2) promocje¢ zdrowia;
3) opieke stomatologiczng.

. Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:

1) ochrong zdrowia uczniéw, w tym zdrowia jamy ustnej;
2) ksztattowanie u uczniow postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialnosci za
wlasne zdrowie.

. Cele sg realizowane poprzez:

1) dzialania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub
rozwojowi chordb, w tym chorob zakaznych;

2) wczesne wykrywanie problemoéw zdrowotnych i czynnikow ryzyka;

3) edukacje¢ zdrowotng 1 promocj¢ zdrowia, w tym aktywnoS$ci fizycznej 1 sportu
oraz prawidlowego zywienia;

. Profilaktyczng opieke zdrowotna nad uczniami w szkole sprawuje pielegniarka

szkolna.

. Opieke stomatologiczng nad uczniami sprawuje lekarz dentysta.
. W zakresie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, w sprawowaniu opieki

stomatologicznej nad uczniami moze uczestniczy¢ rOwniez higienistka
stomatologiczna.

. Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspOlpracy z rodzicami.
. Rodzice na pierwszym zebraniu rodzicow na pierwszych zajeciach z wychowawca

w roku szkolnym uzyskujg informacje o zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do
wyrazenia sprzeciwu, zlozonego w formie pisemnej do $wiadczeniodawcy
realizujgcego opieke.

. Do szkoty moze uczeszczaé wylacznie dziecko zdrowe, bez objawdéw chorobowych.
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10. Rodzice maja obowiazek zgtaszania wszelkich powaznych dolegliwosci i chorob
zakaznych dziecka oraz udzielania nauczycielowi wyczerpujacych informacji na ten
temat

11. Nauczyciele przekazujg rodzicom informacje o samopoczuciu dziecka lub
zauwazonych zmianach w zachowaniu w czasie pobytu w szkole.

12. W czasie pobytu dziecka w szkole, w przypadku zaobserwowania wystgpienia lub
zgloszenia przez dziecko niepokojacych objawow 1 zlego samopoczucia,
stanowigcego zagrozenie dla prawidlowego funkcjonowania samego dziecka oraz
innych dzieci w szkole nauczyciel ma obowigzek powiadomienia telefonicznego
rodzica oraz poinformowania Dyrektora o stanie zdrowia dziecka.

13. Po otrzymaniu od nauczyciela lub Dyrektora informacji o stanie zdrowia
dziecka rodzic jest zobowigzany do niezwtocznego odebrania dziecka ze Szkoty.

14. W sytuacji niemoznosci nawigzania kontaktu z rodzicami nauczyciel lub Dyrektor
podejmuje wszelkie dostepne czynnosci w celu nawigzania kontaktu z innymi
osobami upowaznionymi przez rodzicow do odbioru dziecka.

15. W sytuacjach naglych, gdy stan zdrowia dziecka wymaga natychmiastowe]
interwencji lekarskiej, nauczyciel, Dyrektor sa do podjecia dziatah zwigzanych
z udzieleniem pomocy przedmedycznej w zakresie posiadanych umiej¢tnosci oraz
wezwania Pogotowia Ratunkowego, a takze zawiadomienia rodzicéw o zaistniatym
zdarzeniu.

Rozdziat 5
ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA ZAWODOWEGO

§70.1. W szkole dziata wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktorego
koordynowaniem zajmuje si¢ wyznaczony przez dyrektora nauczyciel realizujacy
zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.

2. Szkota realizuje doradztwo edukacyjno-zawodowe w sposob zaplanowany.
Planowanie polega na stworzeniu Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego. Strukture 1 zakres oraz forme¢ dokumentu okreslajacego

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego dostosowuje si¢ do specyfiki
szkoty.

§ 71. 1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego okresla dzialania podejmowane
w Szkole w celu przygotowania ucznidow do wyboru zawodu, poziomu 1 kierunku
ksztatcenia.

2. Podstaw¢ do organizacji doradztwa edukacyjno-zawodowego stanowig tresci
programowe, warunki 1 sposob realizacji okreslony odrebnymi przepisami.

3. Organizacja zadan Szkoty na rzecz doradztwa zawodowego uwzglgednia w nim
udziat rodzicéw uczniow.

4. Zajecia prowadza nauczyciele 1 specjalisci.

5. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia prowadzone s3:
1) na godzinach z wychowawca;
2) w czasie zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli przewiduje to program nauczania;
3) podczas spotkan z przedstawicielami pracodawcow, powiatowych urzedoéw pracy;
4) podczas spotkan z przedstawicielami szkot zawodowych.

§72. 1. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota:
1) systematyczne diagnozuje zapotrzebowania  uczniow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomaga w planowaniu ksztatcenia 1 kariery
zawodowej;
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2.

§73. 1

§74. 1.

2) gromadzi, aktualizuje i udostepnia informacje edukacyjne i zawodowe;

3) prowadzi zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planuje
ksztalcenie i1 karier¢ zawodowa;

4) koordynuje dziatalno$¢ informacyjno-doradcza;

5) wspdlpracuje zinnymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciaglosci
dziatan w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) udziela indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju
uczniom i ich rodzicom;

7) organizuje spotkania z absolwentami, ktérzy osiggneli sukces zawodowy
(promowanie dobrych wzorcow);

8) organizuje spotkania z przedstawicielami szkét ponadpodstawowych, lokalnych
firm, pracodawcow i stowarzyszen pracodawcow;

9) wspiera rodzicOw 1 nauczycieli poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo-
informacyjnych;

10) wspotpracuje z instytucjami wspierajagcymi.

W ramach pracy z wychowawcami obejmuje:

1) realizacj¢ zadan wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego
i programu doradztwa zawodowego w formie pogadanek, rozmoéw, zajeé
lekcyjnych, warsztatow, dyskusji z uczniami;

2) prezentowanie materiatow informacyjnych o wybranych szkotach $rednich.

. W ramach pracy z rodzicami obejmuje:

1) prezentacje¢ zatozen pracy informacyjno-doradczej szkoty na rzecz uczniow;
2) przedstawianie aktualnej i pelnej oferty edukacyjnej szkolnictwa na réznych jego
poziomach.

. Szkota w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego wspotdziata z:

5) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;
6) poradniami specjalistycznymi;

7) pracodawcami;

8) szkolami prowadzacymi ksztatcenie zawodowe.

. Szkota w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego gwarantuje
uczniom 1ich rodzicom wszechstronne wsparcie w procesie decyzyjnym wyboru
szkoty 1kierunku ksztalcenia. Wsparcie to otrzymaja w formie rdéznorodnych
przedsiewzie¢ organizowanych w Szkole na rzecz rozwoju zawodowego przez calg
kadr¢ pedagogiczna, w tym doradcow zawodowych oraz udzial uczniow
w grupowych zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego zorganizowanych
w formie obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych.

. Szkotla stwarza mozliwosci udzialu uczniow:

1) w dniach otwartych szkét zawodowych;
2) w targach edukacyjnych;
3) innych przedsigwzigciach z zakresu doradztwa zawodowego.

. Ponadto Szkota:

1) upowszechnia informator o szkotach ponadpodstawowych;
2) gromadzi informacje dotyczace zawodow w formie folderow, ulotek;
3) tworzy baz¢ o szkotach z wykorzystaniem Internetu.

Rozdziat 6
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

Szkota zatrudnia nauczycieli i1 pracownikow samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.
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2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych  szkoly okre§laja  przepisy wustawy o  pracownikach
samorzadowych oraz ustawa Kodeks pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okre§la minister
wlasciwy do spraw o$wiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady
wynagradzania pracownikdw niepedagogicznych Szkoty okreslajg przepisy
dotyczace pracownikow samorzadowych.

4. Do zadan wszystkich pracownikow nalezy:

1) sumienne i staranne wykonywanie pracy,

2) przestrzeganie czasu pracy ustalonego w szkole,

3) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w zaktadzie porzadku,

4) przestrzeganie przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze
przepisOw przeciwpozarowych,

5) dbanie o dobro zaktadu pracy, chronienie jego mienia,

6) przestrzeganie w zaktadzie pracy zasad wspotzycia spolecznego.

§ 75. 1. Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania Szkoly organ prowadzacy powotuje
nauczyciela do zastepowania Dyrektora na czas jego nieobecno$ci w pracy.
2. W Szkole powotany jest nauczyciel do zastgpowania Dyrektora.
3. Za zastgpowanie Dyrektora nie przystuguje dodatek funkcyjny.

§ 75a.*8 Nauczyciele wykonujg swoje zadania wynikajace z przepisOw prawa, niniejszego
statutu oraz innych dokumentéw obowigzujacych w szkole.

§ 76. 1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych
ma obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawe
moralng 1obywatelskg z poszanowaniem godno$ci osobistej ucznia, w oparciu
o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

2. Wypekiajac zadania statutowe Szkoly, nauczyciel ponosi w szczego6lnosci
odpowiedzialno$¢ za:

1) prawidlowe prowadzenie zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych 1 stosowanie
wlasciwych metod pracy;

2) wlaczenie si¢ w proces edukacyjny Szkoly zgodnie z jej charakterem;

3) dbanie o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych 1 obywatelskich,
wychowywanie w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej;

4) jakos¢ 1 wyniki pracy dydaktycznej i wychowawczej;

5) uwzglednianie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci
uczniow;

6) zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ prowadzonych w Szkole
1 poza nig, podczas petnionych dyzurow;

7) dobra 1 zyczliwag wspotprace z rodzicami;

8) ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania uczniow;

9) powierzone jego opiece mienie Szkoty;

10) doskonalenie zawodowe, podnoszenie swojej wiedzy ogdlnej i zawodowej oraz
formacje religijna;
11) wlasciwy wybor programu nauczania;
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3. Do zakresu zadan nauczyciela nalezy:

1) rzetelne *’planowanie procesu dydaktycznego i przygotowywanie si¢ do kazdych
zaje¢ 1 prowadzenie ich na najwyzszym poziomie merytorycznym, dydaktycznym
i metodycznym, w tym:>°

- stosowanie zréznicowanych metod aktywizujacych,

- wykorzystywanie oceniania ksztaltujacego,

- wspieranie rozwoju kompetencji spolecznych ucznidéw,

- organizowanie dziatan projektowych i miedzyprzedmiotowych,
- monitorowanie dobrostanu uczniow;

2) przedstawianie Dyrektorowi programu nauczania do prowadzonych przez siebie
zaje¢ edukacyjnych;

3) sporzadzania rozktadu materialu do realizowanego programu nauczania;

4) przestrzeganie szczegotowych warunkow 1 sposobu oceniania, w tym obiektywne,
systematyczne i bezstronne ocenianie uczniow;

5) dostosowywanie wymagan edukacyjnych wynikajacych z orzeczen lub opinii
poradni psychologiczno — pedagogiczne;j;

6) dbanie o poprawnos$¢ jezykowa uczniow;

7) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

8) egzekwowanie przestrzegania regulamindow w pracowniach;

9) kontrolowanie obecnosci ucznidow na kazdych zajeciach;

10) pehienie dyzurow zgodnie z opracowanym harmonogramem;

11) aktywne uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej; °!

12) udzial w przeprowadzaniu egzaminu 6smoklasisty;

13) realizowanie zadan zwigzanych z awansem zawodowym;

14) realizowanie zadan wynikajacych z pracy w zespotach funkcjonujacych w Szkole.
4. Nauczyciel oddzialu przedszkolnego:

1) planuje i prowadzi pracg¢ dydaktyczno-wychowawcza w powierzonym oddziale
przedszkolnym i odpowiada za jej jako$¢,

2) opracowuje samodzielnie badz we wspolpracy z innymi nauczycielami program
wychowania w przedszkolu oraz wnioskuje do dyrektora o dopuszczenie go do
uzytku, moze rowniez zaproponowaé program opracowany przez innego autora,

3) przeprowadza diagnoze przedszkolng swoich wychowankow,

4) realizuje  zajecia  opiekunczo-wychowawcze,  uwzgledniajac  potrzeby
1 zainteresowania dzieci,

5) wspotpracuje z instytucjami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczna
1 iInnymi specjalistycznymi,

6) wspolpracuje z rodzicami dzieci,

7) udziela 1 organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

5. Nauczyciel ma prawo do:

1) swobody stosowania takich metod nauczania 1 wychowania, w realizacji
programu nauczania, jakie uwaza za najwlasciwsze sposrod uznanych przez
wspolczesne nauki pedagogiczne, oraz do wyboru sposrdd zatwierdzonych do
uzytku szkolnego podrecznikéw 1 innych pomocy naukowych;

2) uczestnictwa we wszelkich formach doskonalenia zawodowego na najwyzszym
poziomie;

3) wyrazania opinii we wszystkich sprawach dotyczacych Szkoty;

4) zapoznania si¢ 1 ustosunkowania do tresci zapisu w karcie oceny pracy;

5) korzystania z ulg 1 $wiadczen przystugujacych doksztatcajgcym  sie
1 doskonalagcym swoje kwalifikacje nauczycielom;
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6) otrzymania pomocy merytorycznej i metodycznej oraz opieki do§wiadczonego
nauczyciela w przypadku rozpoczynania pracy nauczycielskiej.

6. 2 Zadania nauczyciela w zakresie zapewnienia uczniom bezpieczefnstwa
1 higienicznych warunkéw nauki w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote
obejmuja w szczegdlnosci:

1) monitorowanie sytuacji w Szkole pod katem wystgpienia zagrozen dla
bezpieczenstwa, zycia i zdrowia uczniow;
2) zapewnienie rzetelnej opieki w czasie przerw oraz zaj¢¢ organizowanych
w Szkole 1 poza Szkota;
3) organizowanie zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych, wycieczek i wyjazdéw zgodnie
z przepisami BHP 1 wewnetrznymi regulaminami;
4) dostosowanie programu zaje¢, w tym wyjazdow, imprez i wycieczek do wieku
1 mozliwosci uczniow;
5) prowadzenie  dzialan edukacyjnych 1 profilaktycznych w  obszarze
bezpieczenstwa;
6) wspodlpraca z rodzicami w zakresie zapewnia uczniom bezpieczenstwa.
7.33 Formy i sposoby realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 3, obejmuja:
1) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaj¢¢ pod wzgledem BHP;
2) niezwloczne informowanie Dyrektora o wystgpieniu zagrozenia dla
bezpieczenstwa;
3) niezwloczne informowanie Dyrektora o zaistnialym wypadku;
4) stosowanie i egzekwowanie zapiséw regulaminéw pracowni przedmiotowych;
5) uzywanie tylko sprawnego sprz¢tu 1 wyposazenia, zglaszanie ich usterek
Dyrektorowi;
6) sumienne pelienie dyzuréw, zgodnie z zatwierdzonym przez Dyrektora
regulaminem dyzurowania;
7) na kazdej lekcji kontrolowanie obecno$ci ucznidw 1 odnotowywanie
nieobecnosci;
8) przestrzeganie bezwzglednego zakazu pozostawiania ucznidéw bez opieki;
9) rozpoczynanie 1 konczenie zaje¢ zgodnie z rozktadem obowigzujagcym w danym
dniu;
10) edukowanie uczniow w zakresie udzielania pierwszej pomocy;
11) organizowanie wycieczek 1 wyjazdow, zgodnie z zasadami bezpiecznego
organizowania krajoznawstwa 1 turystyki, okreslonymi w odrebnych przepisach;
12) informowanie rodzicow o zachowaniach dziecka stwarzajacych zagrozenie dla
bezpieczenstwa wlasnego 1 innych uczniéw.

§ 77. 1. Praca nauczyciela podlega ocenie, zgodnie z odregbnymi przepisami prawa i statutu.
2. Szczegotowe kryteria oceny pracy nauczyciela opracowuje Dyrektor na podstawie
przepisOw prawa oswiatowego oraz statutu Szkoty. Dyrektor jest zobowigzany do
zapoznania z kryteriami oceny wszystkich nauczycieli zatrudnionych w Szkole.

§ 78. 1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:
1) tworzenie atmosfery wychowawczego zaufania wsrod wychowankows;
2) otaczanie indywidualng opieka 1 wspieranie w trudnosciach kazdego
wychowanka;
3) ukazywanie odpowiedzialnej postawy zyciowej, wynikajace z faktu bycia
cztonkiem wspdlnoty szkolnej, rodziny, narodu, Kosciota;
4) organizowanie zycia wspolnotowego powierzonego oddziatu;
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5) wspoldziatanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie z nimi
1 koordynowanie dziatan dydaktyczno-wychowawczych;

6) utrzymywanie kontaktu z rodzicami wychowankdow, systematyczne informowanie
ich o postepach uczniow, wigczanie ich w zycie Szkoty i realizacj¢ programu
profilaktyczno - wychowawczego;

7) realizowanie zadan zwigzanych z ocenianiem zachowania ucznia;

8) wlasciwe prowadzenie dziennika elektronicznego 1 innej dokumentacji
powierzonego oddziatu.

. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rézne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot
uczniowski,
b) tresci i formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajagc z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidéw, a takze wobec
tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to ucznidow szczegolnie
uzdolnionych, jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami);

4) utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspotdzialania, tzn. udzielania im pomocy w ich dzialaniach wychowawczych
wobec mlodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

¢) wilaczania ich w sprawy zycia klasy 1 Szkoty.

5) wspblpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda 1 innymi specjalistami
Swiadczacymi wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci,
takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow.

. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny Szkoty;

2) zapoznawanie rodzicOw ucznidw z programem wychowawczo-profilaktycznym
Szkoly, planem wychowawczym klasy 1 zasadami oceniania;

3) diagnozg potrzeb ucznidow w zakresie opieki, wychowania 1 profilaktyki
dokonywang na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego;

4) ksztaltowanie osobowosci ucznia;

5) systematyczng wspoOlprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka;

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej
1 socjalnej;

7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo;

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie
z jego mozliwos$ciami i zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczg¢szczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, badanie
przyczyn absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego;

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach
ucznia;

11) trosk¢ o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udzialu
w roznych formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach
szkolnych;

12) dbanie o prawidlowe stosunki migdzy wychowankami;

13) wyrabianie u ucznidow poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czystos$¢ na terenie klasy 1 Szkoty;
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14) wywieranie wptywu na wilasciwe zachowanie uczniow w Szkole i poza nia,
badanie przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie
srodkoéw zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami,
pedagogiem 1 rodzicami ucznia;

15) ochrone przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych;

16) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w Szkole 1 poza nia;

17) informowanie rodzicoOw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srodrocznych i rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiggnig¢ciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych;

18) rzetelne, systematyczne i1 terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej
Zarzadzeniami Dyrektora;

19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspotpracy
z zespotem wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty,
planu wychowawczego 1 tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych;

20) wspotpraca z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow;

4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej,
metodycznej 1 psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach
edukacyjnych od Dyrektora, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotu
wychowawczego, doradcow metodycznych 1 instytucji wspomagajacych Szkole.

5. Zmiana wychowawcy klasy moze nastagpi¢ w wyniku decyzji Dyrektora
w nastgpujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy;
2) w wyniku decyzji Dyrektora podyktowanej stwierdzonymi bledami
wychowawczymi.

6. Dyrektor podejmuje decyzje w ciaggu 14 dni od zloZzenia wniosku w tej sprawie.
Zmiana wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.

7. Sprawy sporne dotyczace ucznidow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy
z udzialem samorzadu klasowego 1 klasowej Rady Rodzicow.

8. Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sg do Dyrektora,
ktorego decyzja jest ostateczna.

§ 79. Do zadan psychologa zatrudnionego w szkole nalezy pomoc wychowawcom klas,

a w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

2) okreslanie form 1 sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb,

3) organizowanie 1 prowadzenie rdéznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicow 1 nauczycieli,

4) podejmowanie dziatah wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniow,
z udziatem rodzicéw i nauczycieli,

5) wspieranie dzialan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego,

6) planowanie i1 koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz ucznidéw,
rodzicow 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidéw kierunku ksztalcenia,
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§ 80.

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,
8) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujagcym indywidualny program lub tok nauki,
9) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
1jego ewaluacji,
10) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
11) organizowanie roznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,
12) wspotdziatanie z Poradniag  Psychologiczno-Pedagogiczna w  Tuchowie
1 poradniami specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych,
13) wspoldziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi,

1. W szkole zatrudnia si¢ pedagoga specjalnego.
2. Do zadan pedagoga specjalnego zatrudnionego w szkole, w tym w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, nalezy w szczegdlnosci:
1) wspotpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz dzie¢mi w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoly oraz
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnos$ci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

¢) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego 1 srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci;

2) wspolpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu  edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego  orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
z dzieckiem,

c¢) dostosowaniu sposobdw 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb dzieci;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
1 nauczycielom;

5) wspodlpraca w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w zaleznosci od
potrzeb, z innymi podmiotami funkcjonujacymi na tym polu;

6) przedstawianie radzie pedagogiczne] propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoly w zakresie zadan okreslonych dla pedagoga
specjalnego.
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§ 81. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu
rozpoznawania trudno$ci oraz  monitorowania  efektow  oddzialywan
terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo
w zyciu szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym ucznidw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier
i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 82. 1. W Szkole zatrudnia si¢ logopede.
2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy ucznidéw, w tym
mowy glosnej i pisma;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikéw —
organizowanie pomocy logopedycznej;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych
stwierdzono nieprawidlowos$ci w rozwoju mowy glosnej i pisma;

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu
1 pisaniu, przy S$cislej wspotpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi
zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

5) organizowanie 1 prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniéw, rodzicow 1 nauczycieli;

6) podejmowanie dziatah profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym Srodowiskiem ucznia;

7) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty
1jego ewaluacji;

8) wspieranie dzialan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty.

§ 83. Do zadan nauczyciela realizujagcego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na informacje
edukacyjne izawodowe oraz pomoc Ww planowaniu ksztalcenia i1 kariery
zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizowanie 1 wudostgpnianie informacji edukacyjnych
1 zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniéw oraz planowanie ksztatcenia i kariery zawodowe;j;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkote;
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§84. 1.

2.

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu ciaglo$ci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, rodzicow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmujg prace pedagogiczng 1 prace

organizacyjne.

W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

1) udostgpniania zbiorow;

2) udzielania potrzebnych informacji,

3) udzielania porad przy wyborze lektury;

4) prowadzenia zaje¢ z przysposobienia czytelniczego przy wspOtpracy
wychowawcow
1 nauczycieli poszczegdlnych przedmiotdéw;

5) pomocy nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-
wychowawczych, zwigzanych z ksigzka i innymi zrédtami informacji;

6) przedstawiania informacji, na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen
i obserwacji pedagogicznej, o poziomie czytelnictwa w poszczego6lnych klasach,

7) prowadzenia roznych form upowszechniania czytelnictwa.

. W ramach prac organizacyjnych nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

1) gromadzenia i opracowywania zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

2) zabezpieczenia zbiorow przed zniszczeniem, ich wymiany, inwentaryzacji oraz
odpisywania ubytkow w tych materiatach;

3) sporzadzania planu pracy oraz okresowego i rocznego sprawozdania z pracy;

4) prowadzenia statystyk wypozyczen, dziennika pracy biblioteki;

5) prowadzenia i rozbudowania warsztatu informacyjnego biblioteki;

6) prowadzenia dokumentacji biblioteczne;.

§ 85. 1. Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy:

2.

1) opracowanie rocznego planu pracy swietlicy;

2) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom przebywajacym w $wietlicy;

3) organizowanie pomocy W nauce, tworzenie warunkow do nauki wiasnej
1 odrabiania zadan domowych w $wietlicy;

4) organizowanie gier, zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
w pomieszczeniach $wietlicy 1 na powietrzu, majacych na celu prawidtowy
rozwoj fizyczny dziecka;

5) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz organizowanie zaj¢c
w tym zakresie;

6) stworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej
rozrywki oraz ksztaltowanie nawykow zycia codziennego;

7) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny
1 czystos$ci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia;

8) rozwijanie samodzielnosci, samorzadnos$ci oraz aktywno$ci spotecznej;

9) wspotdziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami.

Nauczyciel - wychowawca $§wietlicy jest odpowiedzialny za:

1) wlasciwg organizacje zaje¢ wychowawczo-opiekunczych;

2) regularne, ustalone i uzgodnione z rodzicami, zgodne z rozkladem zaje¢ Swietlicy,
uczgszczanie dzieci na zajecia;

3) utrzymanie wlasciwego stanu estetycznego i higieniczno-sanitarnego pomieszczen
swietlicy;

4) zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece (w czasie zajeé
w Swietlicy 1 poza nig);
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5) stosowanie wobec dzieci okreslonych regulaminem $wietlicy nagrdd i kar;
6) utrzymywanie statego kontaktu z wychowawcami i rodzicami;
7) prowadzenie dziennika zaj¢¢ Swietlicy.

§ 86. 1. W sytuacji, gdy zachodzi potrzeba objecia ucznia ksztatceniem specjalnym, w Szkole
zatrudnia si¢ nauczyciela wspotorganizujagcego to ksztalcenie, tj. nauczyciela
wspierajacego.

2. Nauczyciel wspierajacy wykonuje zadania wyznaczone przez Dyrektora,

a w szczegolnosci:

1) prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspoélnie
z innymi nauczycielami i specjalistami realizuje zintegrowane dziatania 1 zajecia
okreslone
w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym;

2) prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami i specjalistami prace wychowawcza
zuczniem niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie lub zagrozonym
niedostosowaniem spotecznym,;

3) uczestniczy, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach 1 zajeciach, okreslonych
w programie, o ktérym mowa w pkt 1, realizowanych przez nauczycieli
1 specjalistow;

4) udziela pomocy nauczycielowi prowadzacemu zajecia edukacyjne oraz
nauczycielom 1 specjalistom realizujagcym zintegrowane dziatania i zajecia
okreslone w programie, o ktérym mowa w pkt 1, w doborze form i metod pracy
z uczniem niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie lub zagrozonym
niedostosowaniem spotecznym.

3. Do szczegdtowych zadan nauczyciela wspdtorganizujacego ksztatcenie nalezy:

1) analiza dokumentacji ucznia;

2) organizowanie spotkania z rodzicami/opiekunami ucznia, oraz z nim samym
poczatek wrzesnia kazdego roku szkolnego, celem wzajemnego poznania si¢
1 ustalenia zakresu pomocy; utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami;

3) systematyczna wspotpraca i1 udziat w zebraniach zespotu nauczycieli uczacych
w danej klasie;

4) obserwowanie relacji migdzy wspomaganym uczniem a zespotem klasowym;

5) opracowywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia
1 indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego we wspoOlpracy
z wychowawcg 1 cztonkami zespotu nauczycieli uczacych w klasie;

6) prowadzenie dokumentacji pracy z dzieémi z orzeczeniami (w oparciu o zapisy
w orzeczeniu). Sporzadzanie notatek o pracy z uczniem 1 gromadzenie ich
w segregatorze ucznia celem modyfikowania i zwigkszenia efektywnosci pracy
nauczyciela wspotorganizujgcego ksztalcenie;

7) w zaleznosci od indywidualnych potrzeb ucznia w zakres pomocy wchodza:
notowanie tresci lekcji, czytanie tresci z tablicy lub ksigzki, notowanie tresci
sprawdzianow, klaséwek, pomoc uczniowi w sytuacji niepelnosprawnosci
fizycznej, notowanie tresci pracy domowej, organizowanie miejsca pracy na lekcji
— w zalezno$ci od potrzeby ucznia (w oparciu o zapisy w orzeczeniu);

8) pomoc w zakresie korzystania z zasobOow czytelni, biblioteki, internetu —
w zalezno$ci od potrzeb ucznia;

9) wspieranie ucznia w sytuacji trudnos$ci komunikacji z nauczycielami
1 rowiesnikami;

10) zglaszanie pedagogowi specjalnemu trudno$ci w pracy z uczniem; wspOlne
znalezienie optymalnej dla ucznia metody pomocy;
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11) aktywizowanie ucznia do pracy na lekcji — wspomaganie, a nie wykonywanie prac
za ucznia;

12) pomoc w organizacji wycieczek, wyj$¢, imprez klasowych;

13) zapewnienie opieki i pomocy uczniowi podczas przemieszczania si¢ na inne
zajecia w obrebie budynku szkolnego;

14) wspieranie ucznia w rozwoju, budowanie wiary we wtasne mozliwosci, stwarzanie
warunkéw do podejmowania nowych zadan, rozwijania zainteresowan, osiggania
sukcesow;

15) w przypadku nieobecnosci ucznia objetego wspomaganiem, nauczyciel pomaga
innemu uczniowi, wyznaczonemu przez nauczyciela przedmiotu lub wykonuje
inne czynnos$ci wyznaczone przez dyrektora szkoty.

§ 87. 1. Zakres zadan asystenta nauczyciela klas I-III obejmuje w szczegolnosci:

1) wspieranie nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze
1 opiekuncze w klasach I-III, w tym obowiazek realizacji zadan wskazanych przez
nauczyciela w:

a) realizowaniu programu nauczania uwzgledniajacego indywidualne tempo rozwoju
1 mozliwosci uczenia si¢ dziecka,

b) respektowaniu trojpodmiotowosci oddzialywan wychowawczych 1 ksztalcacych:
uczen - szkota - dom rodzinny,

¢) rozwijaniu predyspozycji i zdolnosci poznawczych dziecka,

d) ksztatltowaniu u dziecka pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijaniu
ciekawosci w poznawaniu otaczajacego §wiata i w dazeniu do prawdy,

e) poszanowaniu godnosci dziecka,

f) zapewnieniu dziecku przyjaznych, bezpiecznych i zdrowych warunkéw do nauki
i zabawy,

g) rozwijaniu samodzielno$ci oraz odpowiedzialno$ci za siebie 1 najblizsze
otoczenie, ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej, aktywnosci badawczej,
a takze dziatalno$ci tworczej,

h) wyposazeniu dziecka w umiej¢tno$¢ czytania 1 pisania, w wiadomosci
1 sprawnosci matematyczne potrzebne w sytuacjach zyciowych i szkolnych oraz
przy rozwigzywaniu problemow,

1) dbalosci o to, aby dziecko moglo nabywaé wiedze 1 umiej¢tnosci potrzebne do
rozumienia $wiata, w tym zagwarantowaniu mu dostgpu do rdéznych zrodet
informacji 1 mozliwosci korzystania z nich,

J) sprzyjaniu rozwojowi cech osobowosci dziecka koniecznych do aktywnego
1 etycznego uczestnictwa w zyciu spotecznym.

2) pomoc dzieciom, pod kierunkiem nauczyciela, w spozywaniu positkow,
czynno$ciach higienicznych, ubieraniu i rozbieraniu sig, itp.;

3) wykonywanie czynnos$ci przygotowawczych do zabaw 1 zaje¢ edukacyjnych,

4) opiekowanie si¢ dzie¢mi podczas wycieczek, spacerow 1 zabaw;

5) organizowanie miejsca pracy nauczyciela i ucznidow zgodnie z zasadami bhp
1 ppoz.;

6) porzadkowanie zabawek 1 pomocy dydaktycznych;

7) wykonywanie innych zadah wskazanych przez nauczyciela.

2. Asystent wykonuje zadania wylgcznie pod kierunkiem nauczyciela prowadzacego
zajecia w oddzialach klas I-111.

§ 87a.34 1. W oddziatach przedszkolnych, za zgoda organu prowadzacego zatrudniona jest
pomoc wychowawcy przedszkola.

34 Uchwata nr 21/2024/2025 z dnia 4.12.2024r.
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§ 88.

2. Do obowiazkéw pomocy wychowawcy przedszkola nalezy sprawowanie opieki

1 udzielanie wsparcia uczniom, a takze dbatos¢ o ich bezpieczenstwo oraz pomoc
nauczycielowi w realizacji procesu dydaktyczno- wychowawczo- opiekunczego
realizowanego na terenie szkoty i poza nig w innych formach zaje¢. Szczegdtowy
zakres obowigzkdw pomocy nauczyciela okreslony jest w i indywidualnym zakresie
obowigzkow.

1. W Szkole zatrudnia sig¢:

[98)

1) referenta do spraw szkolnych;
2) sprzataczke;

3) konserwatora;

4) pomoc nauczyciela.

. Zakres obowigzkéw dla zatrudnionych pracownikow obstugi sporzadza si¢

uwzgledniajac Kodeks Pracy. Szczegdétowy zakres czynnos$ci na zajmowanym
stanowisku ustala Dyrektor. Zakres ten znajduje si¢ w teczkach akt osobowych
pracownikow.

. Obstuge finansowo-kadrowa zapewnia organ prowadzacy.

Do podstawowych obowigzkow pracownikow administracji i obstugi nalezy m.in.:

1) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

2) udzielanie informacji organom, instytucjom 1 osobom fizycznym oraz
udostepnianie dokumentow znajdujacych si¢ w posiadaniu Szkoty, o ile prawo
tego nie zabrania;

3) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

4) zachowanie uprzejmosci 1 zyczliwosci w kontaktach z obywatelami,
zwierzchnikami, podwtadnymi oraz wspotpracownikami;

5) zachowanie si¢ z godno$cig w miejscu pracy i poza nim;

6) state podnoszenie umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych;

. Do zakresu zadan referenta do spraw szkolnych nalezy w szczego6lnosci:

1) organizowanie i koordynowanie pracy kancelaryjno-biurowej sekretariatu Szkoty;
2) wihasciwe gromadzenie, przechowywanie 1 archiwizowanie dokumentacji;

3) zabezpieczenie tajnosci i poufnosci spraw;

4) prowadzenie ewidencji drukow $cistego zarachowania;

5) obstuga korespondenc;ji.

. Do zakresu zadan sprzataczki nalezy w szczegdlnosci:

1) sprzatanie wyznaczonego rejonu Szkoly;

2) utrzymywanie w czystosci wejscia do Szkoty;
3) utrzymanie w czystosci sanitariatow;

4) utrzymywanie czystosci w kuchni.

. Do zakresu zadah konserwatora nalezy w szczegdlnosci:

1) kontrolowanie stanu technicznego budynkéw Szkoty;

2) obstuga urzadzen i maszyn;

3) utrzymywanie w porzadku drog komunikacyjnych;

4) koszenie trawy, przycinanie krzewow na rabatach szkolnych.

. Do zakresu zadan pomocy nauczyciela nalezy w szczegolnosci:

1) pomoc w organizowaniu i prowadzeniu pracy opiekunczo-wychowawczej, w tym
nadzor nad uczniem niepelnosprawnym;

2) czuwanie nad higieng ucznia;

3) dbanie o bezpieczenstwo ucznia na terenie Szkoty;

4) opieka nad uczniem od chwili przejecia od osoby przyprowadzajacej go do Szkoty
1 wydawanie uprawnionemu opiekunowi po zakonczeniu zaj¢¢ edukacyjnych.
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9. Do zakresu zadan pracownikow wymienionych w ust. 1 pkt 1-4, w zakresie zadan
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez Szkotl¢ nalezy:

1) dbanie o bezpieczne i higieniczne warunki nauki;

2) reagowanie na pojawienie si¢ 0sob postronnych w Szkole i zglaszanie tego faktu
Dyrektorowt;

3) natychmiastowe reagowanie na wszystkie dostrzezone sytuacje stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

4) powiadamianie Dyrektora o wszelkich dostrzezonych na terenie Szkoty
zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa lub stanowiacych zagrozenie dla
zdrowia i zycia uczniow;

5) przestrzeganie zarzadzen Dyrektora dotyczacych spraw organizacyjno-
porzadkowych;

6) rzetelne wykonywanie zadan, ktére maja wptyw na bezpieczenstwo ucznidow.

§ 88a.55 1. W zakresie organizacji profilaktycznej opieki zdrowotnej nad dzie¢mi i miodzieza

w Szkole zatrudniona jest pielggniarka.

2. Profilaktyczna opieka pielggniarska obejmuje:

1) prowadzenie i aktualizacj¢ dokumentacji medycznej (karta zdrowia ucznia);

2) przeprowadzanie testow przesiewowych polegajacych na wstepnej identyfikacji
odchylen od normy rozwojowej, niezdiagnozowanych chorob, zaburzen lub wad,
przez zastosowanie szybkich metod badania;

3) postgpowanie diagnostyczne w przypadku uzyskania dodatniego wyniku testu
przesiewowego, w celu potwierdzenia lub wykluczenia zaburzen ujawnionych
w tym tescie (postepowania poprzesiewowe);

4) udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej;

5) wykonywania fluoryzacji zebow;

6) szeroko rozumiang edukacje zdrowotng i promocje¢ zdrowia.

3. Pielggniarka wspotdziata z Dyrektorem Szkoty, Rada Pedagogiczng i rodzicami
uczniow w celu zapewnienia wlasciwych warunkow sanitarnych 1 higienicznych do
pracy i nauki.

4. Pielegniarka pracuje w gabinecie profilaktyki zdrowotnej w szkole.

§ 89. Szkota zapewnia bezpieczne 1 higieniczne warunki pobytu w Szkole oraz uczestniczenie

w zajeciach organizowanych przez Szkote poprzez:

1) plan zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, w ktorym uwzgledniane s3:

a) rownomierne obcigzenie zajgciami w poszczego6lnych dniach tygodnia,
b) réznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,
c) zasada nietaczenia w kilkugodzinne bloki zaj¢¢ z tego samego przedmiotu.

2) plan ewakuacji Szkoly umieszczony @~ w widocznym miejscu, W sposob
zapewniajacy tatwy do niego dostep;

3) drogi ewakuacyjne oznaczone w sposob wyrazny i trwaty;

4) urzadzenia higieniczno-sanitarne utrzymywane w czysto$ci i w stanie pelnej
sprawnosci technicznej;

5) wyposazenie pomieszczen do nauki w tawki i stoliki odpowiednie do wzrostu
uczniéw oraz wlasciwe oswietlenie, wentylacje 1 ogrzewanie;

6) gorace positki spozywane wytacznie w jadalni;

7) w salach, na boiskach, na placach zabaw oraz w miejscach wyznaczonych do
uprawiania ¢wiczen fizycznych, gier i zabaw umieszczone sg regulaminy
korzystania okreslajace zasady bezpiecznego uzytkowania urzadzen i sprzetu
sportowego;

35 Uchwata nr 10/2025/2026 z dnia 15.09.2025t.
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§ 90. 1.

8) o kazdym wypadku ucznia zawiadamia si¢ niezwlocznie:
a) rodzicoéw,
b) pracownika stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy,
¢) spolecznego inspektora pracy,
d) organ prowadzacy Szkote,
e) Rad¢ Rodzicow,
f) natomiast o wypadku $miertelnym zawiadamia si¢ niezwlocznie prokuratora
1 kuratora o$wiaty,
9) rejestr wypadkow prowadzi Dyrektor.

Zadania opiekuncze Szkoty nauczyciele i wychowawcy s3 zobowigzani realizowac

z uwzglednieniem przepiséw bezpieczenstwa i higieny, a w szczego6lnosci:

1) podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych 1 pozalekcyjnych opieke nad
uczniami sprawuje nauczyciel prowadzacy te zajecia;

2) podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i1 pozalekcyjnych oraz przerw statg
opieke nad wuczniami poszczegdlnych oddzialdéw klasowych edukacji
wczesnoszkolnej sprawuja wychowawcy oddziatéw lub inni nauczyciele
prowadzacy zajecia w tych oddziatach;

3) podczas przerw opieke nad uczniami sprawuja nauczyciele dyzurujacy wedhug
ustalonego harmonogramu;

4) w czasie rozgrywek sportowych organizowanych podczas przerw opieke nad
uczniami przebywajacymi na sali gimnastycznej lub boisku sportowym sprawuja
nauczyciele-organizatorzy;

5) zasady sprawowania opieki podczas zaje¢, zawodow sportowych i1 imprez
odbywajacych si¢ poza terenem Szkoly oraz wycieczek przedmiotowych
1 krajoznawczo-turystycznych okresla szkolny regulamin wycieczek;

6) nad uczniami korzystajacymi z dowozu opieke sprawuja wychowawcy $swietlicy.

. We wszelkich okolicznosciach mogacych spowodowaé zagrozenie bezpieczenstwa

ucznidw nauczyciel:

1) zobowigzany jest natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania uczniow stanowigce zagrozenie ich zdrowia i zycia;

2) powinien zwraca¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie Szkoty,
w razie potrzeby zwraca¢ si¢ o podanie celu pobytu oraz zawiadomi¢ Dyrektora
o fakcie przebywania w/w 0sob;

3) powinien niezwlocznie zawiadomi¢ Dyrektora o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla
zdrowia lub zycia ucznioéw.

. Obowigzkiem nauczycieli petnigcych dyzur oraz pracownikow obstugi jest:

1) zada¢ od os6b postronnych wchodzacych na teren Szkoly podanie celu wizyty;

2) zawiadomi¢ Dyrektora o kazdym przypadku budzacym podejrzenie
spowodowania zaklocenia porzadku lub zagrozenia bezpieczefnstwa przez osoby
postronne wchodzace na teren Szkoty;

3) w razie potrzeby doprowadzi¢ osobe postronng do Dyrektora lub nie wpuscic jej
na teren Szkotly.

§ 91. W sytuacjach zagrozenia ucznidw przestepczoscig 1 demoralizacja nauczyciele oraz

pracownicy Szkoly zobowigzani sg stosowaé procedury postgpowania okre§lone
zarzadzeniem Dyrektora.

§ 92. 1. W Szkole dziatajg zespoty:

1) wychowawcze klas;
2) klasowe zespoty nauczycielskie;
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3) zespot do spraw udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej;
4) zespoty do spraw ewaluacji wewnetrzne;j;
5) zesp6t do spraw wprowadzania zmian w statucie.
2. Zespdt wychowawczy Szkoly powotany jest do rozwigzywania problemow
wychowawczych wynikajacych z biezacych problemdéw uczniow.
3. W sktad zespotu wchodza:
1) wychowawcy klas;
2) w miar¢ potrzeb, inni nauczyciele.
4. Pracg zespotu kieruje osoba powotana przez Dyrektora.
. Zebrania zespotu zwoluje i prowadzi przewodniczacy zespotu.
6. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy w szczegolnosci:
1) rozpatrywanie szczegdlnie trudnych przypadkdéw wychowawczych wsrod
uczniow;
2) ocena sytuacji wychowawczej Szkoty;
3) ustalanie zestawu programéw dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie
W miar¢ potrzeb;
4) opracowywanie planéw, programoéw, rozktadéw nauczania 1 strategii pracy
z uczniami danego oddziatu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych;
5) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu;
6) opracowanie kalendarza imprez do 30 wrze$nia danego roku szkolnego;
7) wskazanie glownych kierunkow dziatan wychowawczych Radzie Pedagogicznej;
8) opracowanie programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoly i jego stata
ewaluacja;
9) gromadzenie materiatow metodycznych, merytorycznych, ,,.banku scenariuszy”
zaje¢ z wychowawca, celem udostepniania ich do przygotowania zajec;

10) doskonalenie wewnetrzne zgodnie z potrzebami nauczycieli — wychowawcow;

11) wymiana do$wiadczen, przyktadéow ,,dobrej praktyki”;

12) analiza sytuacji wychowawczych w oddziale na wniosek wychowawcy lub
nauczyciela prowadzacego zajecia w klasie; pracowanie zalecen do pracy,
sposobow wspolnego oddziatywania dla zespotu nauczycieli uczacych w klasie;

13) planowanie i realizacja dziatan antydyskryminacyjnych, promujacych prawa
dziecka, zdrowe odzywianie, ochrong¢ srodowiska;

14) koordynacja dziatan profilaktycznych;

15) wspieranie dziatanh Samorzadu Uczniowskiego;

16) opracowanie harmonogramu uroczystosci, apeli, imprez kulturalnych, planu
wycieczek;

17) koordynacja pracy zespolow dydaktyczno-wyréwnawczych, kot zainteresowan
celem umozliwienia wzi¢cia udziatu wszystkim chetnym uczniom;

18) ocena sytuacji wychowawczej w Szkole po kazdym okresie nauki; przygotowanie
raportu z dokonanej oceny na potrzeby Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw;

19) udziat w postgpowaniach mediacyjnych w sytuacjach konfliktowych, zwlaszcza
w relacjach wychowawca — rodzic;

20) korelowanie planowanych badan edukacyjnych w poszczegolnych klasach;

21) opiniowanie wnioskdw nauczycieli o wszczynanie procedury ,,Niebieskiej Karty”;

22) opiniowanie wnioskéw nauczycieli, specjalistow o skierowanie ucznia na badania
do poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

w

§ 93. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza klasowy zespot
nauczycielski, ktorego zadaniem jest w szczegolnosci:
1) ustalanie programu nauczania dla danego oddzialu oraz jego modyfikowanie
w miar¢ potrzeb;
2) korelowanie tresci programowych przedmiotéw, porozumiewanie si¢ co do
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wymagan programowych oraz organizacji kontroli i mierzenia osiggni¢¢ uczniow;

3) porozumiewanie si¢ z oddzialowg Rada Rodzicow w sprawach opiekunczo-
wychowawczych 1 organizacji czasu wolnego uczniow oraz wspolne
podejmowanie konkretnych zamierzen dla optymalnego rozwoju ucznidéw;

4) uzgodnienie tygodniowego, acznego obcigzenia ucznia pracag domowa;

5) zintegrowanie wysitkow wszystkich uczacych w danym oddziale nauczycieli
w celu stworzenia wlasciwego oddziatywania emocjonalnego i wychowawczego
na caty zespot klasowy;

6) analizowanie uzyskiwanych efektéw ksztalcenia i rekomendowanie stosownych
wnioskow zwigzanych z ze zmiang organizacji ksztatlcenia Radzie Pedagogiczne;;

7) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego, w tym dla poczatkujacych nauczycieli;

8) opiniowanie przygotowanych w Szkole innowacyjnych programéw nauczania;

9) wspoltdziatanie w organizowaniu szkolnych pracowni przedmiotowych, a takze
w uzupetianiu ich wyposazenia;

10) opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposob badania
wynikéw nauczania;
11) przygotowanie propozycji zadan do przeprowadzenia probnego egzaminu
uczniow klasy 6sme;.
2. Pracg zespotu, o ktorym mowa w ust. 1, kieruje wychowawca oddziatu.
3. Oddzialowy zespot nauczycielski ma prawo do:

1) wnioskowania i opiniowania rozwigzan w zakresie planu nauczania oddziatu w 3-
letnim cyklu ksztalcenia;

2) kierowania uczniow do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych;

3) wnioskowania do wychowawcy oddziatu w sprawie ustalenia oceny zachowania
uczniow;

4) wnioskowania do Dyrektora 1 Rady Pedagogicznej w sprawach pedagogicznych
i opiekunczych.

§94. 1. W celu wlasciwej realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych
Szkoly Dyrektor moze tworzy¢ zespoty problemowo-zadaniowe.
2. Praca zespolu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek
zespohu.
3. Zadania zespoléw nauczycielskich obejmuja:
1) zorganizowanie wspOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych;
2) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposobow
badania wynikdéw nauczania,
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego 1 wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,
4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.

ROZDZIAL 7
ODDZIAL PRZEDSZKOLNY

§ 95. 1. W Szkole prowadzone sg Oddzialy przedszkolne realizujagce program wychowania
przedszkolnego. Do Oddzialu przedszkolnego przyjmowane sa dzieci podlegajace
obowigzkowemu rocznemu przygotowaniu przedszkolnemu oraz dzieci 3, 4, 5-
letnie.

1a.°° Oddziat przedszkolny jest integralng czescia Szkoty.

36 Uchwata nr 21/2024/2025 z dnia 4.12.2024r.
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2. Oddzialy przedszkolne prowadza bezptatne nauczanie i wychowanie na podstawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego, ktoérej czas realizacji wynosi
co najmniej 25 godzin tygodniowo.

3.57 Liczba uczniéw w oddziale przedszkolnym nie przekracza 25 wychowankow.

§ 96. 581. Zajecia przeznaczone na realizacje podstawy programowej w Oddzialach
przedszkolnych trwaja 5 godzin dziennie.

2. uchylony

3. Dzieci mogg by¢ przyprowadzane do Oddziatu przedszkolnego od godziny 7:30 do
9:00 lub w kazdym innym czasie pracy placowki.

4. Odbieranie dzieci trwa od godziny 13:00 do 15:30. Dziecko moze by¢ odebrane
takze w innym czasie jezeli zachodzi taka potrzeba. Z tym, ze kazda godzina
rozpoczeta powyzej S-godzinnego wymiaru czasu przeznaczonego na wychowanie
przedszkolne jest ptatna (z wyjatkiem religii).

5. Rodzic dziecka deklaruje na poczatku roku szkolnego czas pobytu dziecka w
Oddziale przedszkolnym.

6. Za dodatkowe godziny pobytu w Oddziale przedszkolnym, rodzic winien uisci¢
kwote na konto szkoty w terminie do konca kazdego miesiaca.

7. Wysokos$¢ optat za korzystanie z kazdej rozpoczgtej godziny wychowania
przedszkolnego ustala Organ Prowadzacy.

§ 96a.%° 1.Szkota przeprowadza rekrutacje dzieci do oddziatu przedszkolnego w oparciu
o zasad¢ powszechnej dostepnosci, zgodnie z Regulaminem rekrutacji do oddziatéw
przedszkolnych.

2 Do Oddzialu przedszkolnego przyjmowane sa dzieci w wieku od 3 do 6 lat.
W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.

3. W miar¢ wolnych miejsc, do Przedszkola dzieci moga by¢ przyjmowane
sukcesywnie w ciggu catego roku.

4. Informacja o zapisach dzieci do Przedszkola ogtaszana jest w formie:
1) ogloszenia na tablicy ogloszen przeznaczonej dla rodzicow;
2) informacji na stronie internetowej szkoty.

5. Podstawg przyjecia dziecka do Przedszkola jest wniosek lub deklaracja, przedtozona
w Szkole w terminie podanym w informacji o zapisach.

§ 97. 1. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

2. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie
dluzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 9 lat.

3. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze
takze zostac objete dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.

4. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne
w Oddziale przedszkolnym.

5. Obowiazek, o ktorym mowa w ust. 4, rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat. W przypadku dziecka,
o ktorym mowa w ust. 2, obowigzek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego

57 Uchwata nr 21/2024/2025 z dnia 4.12.2024r.
58 Uchwata nr 21/2024/2025 z dnia 4.12.2024r.
39 Uchwata nr 21/2024/2025 z dnia 4.12.2024r.
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poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym dziecko rozpocznie spelnianie obowigzku
szkolnego.
. Dzieci w wieku 3-5 lat majg prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego.
7. Dziecko uzyskuje prawo, o ktérym mowa w ust. 6, z poczatkiem roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktorym konczy 3 lata.
8. Zapewnienie warunkow do spelniania obowigzku, o ktérym mowa w ust. 4, oraz
realizacji prawa, o ktdrym mowa w ust. 6, jest zadaniem wtasnym gminy.
9. Szczegotowe zasady rekrutacji dzieci do Oddzialu przedszkolnego reguluja odrebne

przepisy.

(o)

§ 98. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego
sa obowigzani do:

1) dopetienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do przedszkola,
oddzialu przedszkolnego w szkole podstawowej lub innej formy wychowania
przedszkolnego;

2) zapewnienia regularnego ucz¢szczania dziecka na zajgcia;

3) informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, Dyrektora
o realizacji tego obowiazku spelnianego poza Szkota;

4) zapewnienia dziecku warunkow nauki.

§ 99.1. W roku poprzedzajacym nauke w klasie I przeprowadza si¢ diagnozg gotowosci
dziecka 6-letniego do podjecia nauki lub dzieci 5-letnich, ktérego rodzic chce postac
dziecko wczesniej do Szkoty.

2. Do 30 kwietnia rodzice otrzymuja ,,Informacje o gotowos$ci dziecka do podjecia
nauki w szkole podstawowe;j”.

§ 100. Edukacja w Oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie

catosciowego rozwoju dziecka w zakresie zadan zwigzanych z:

1) wspieraniem wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacj¢
warunkow sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym,
spotecznym 1 poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzeniem warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieraniem aktywno$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych;

4) zapewnieniem prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktore umozliwig im cigglo$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajagcym si¢ W sposOb nieharmonijny, wolniejszy lub
przyspieszony;

5) wspieraniem samodzielne] dziecigcej eksploracji $wiata, doborem tresci
adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych,
wyobrazen 1irozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb
1 zainteresowan,

6) wzmacnianiem poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji sprzyjajacych rozwojowi
nawykow 1 zachowan prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie,
sprawno$¢ ruchowa 1 bezpieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu
drogowym;

8) przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczu¢ wilasnych i innych ludzi oraz
dbaniem o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych
sytuacji, pojawiajacych si¢ w Szkole oraz sytuacji zadaniowych,
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uwzgledniajacych tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan
rozwojowych dzieci;

9) tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym
wrazliwo$¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy,
zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki;

10) tworzeniem warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej  dziecko  przyrody, stymulujacych  rozwdj;  wrazliwosci
1 umozliwiajacych poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska
przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) tworzeniem warunkéw umozliwiajacych bezpieczna, samodzielng eksploracje
elementéw techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
i podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej
pracy;

12) wspdldzialaniem z rodzicami, roéznymi $rodowiskami, organizacjami
1 instytucjami, uznanymi przez rodzicoOw za zrodlo istotnych wartos$ci, na rzecz
tworzenia warunkéw umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowaniem, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktoérych zrédlem jest
rodzina, grupa w Szkole, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz
rozwijania zachowan wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym
etapie rozwoju,

14) systematycznym uzupelnianiem, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa iharmonijnego
roZwWoju;

15) systematycznym wspieraniem rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka,
prowadzacych do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki
w Szkole;

16) organizowaniem zaj¢¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku
poznawanie kultury 1 jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka
regionalnego;

17) tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

§ 101. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego, moze
uczgszceza¢ do Oddziatu przedszkolnego do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym konczy 8 lat.

§ 102. 1. Rodzice maja obowiazek osobistego przyprowadzania na zaj¢cia 1 odbierania po
zajeciach dzieci uczeszczajagce do Oddzialu przedszkolnego. Dzieci moga by¢
réwniez odbierane przez osoby pelnoletnie upowaznione na pismie przez rodzicow.
Osoba odbierajgca dziecko nie moze by¢ pod wplywem alkoholu.

2. Rodzice s3 zobowigzani niezwlocznie odebra¢ dziecko po skonczonych zajgciach.
W przypadku nieodebrania dziecka z Oddzialu przedszkolnego w terminie do jedne;j
godziny po skonczonych zajeciach nauczyciel winien telefonicznie skontaktowac si¢
z rodzicami, a w razie braku powyzszej mozliwosci ma prawo odda¢ dziecko do Izby
Dziecka lub na policj¢ w celu zapewnienia dalszej opieki.

3. W czasie zaje¢¢ stata opieke nad dzie¢mi Oddziatu przedszkolnego sprawuje
nauczyciel uczacy, ktéry w pelni odpowiada za bezpieczenstwo powierzonych mu
dzieci. Nauczyciel moze opusci¢ oddziat przedszkolny w momencie przyjscia innego
nauczyciela oraz zobowigzany jest poinformowa¢ go o wszystkich istotnych
sprawach dotyczacych wychowankow.
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4. Rodzice zobowigzani sg przyprowadzi¢ do Oddziatu przedszkolnego dzieci zdrowe.

5. Nauczyciel ma prawo prosi¢ rodzica o dostarczenie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan do uczgszczania dziecka do oddzialu przedszkolnego.

6. W czasie pobytu dziecka w Oddziale przedszkolnym nie mogg by¢ stosowane wobec
niego zadne zabiegi lekarskie, jak rowniez podawane lekarstwa, poza udzielaniem
pomocy w nagtych wypadkach.

7. W sytuacjach naglych, gdy stan zdrowia dziecka wymaga natychmiastowe;j
interwencji lekarskiej, nauczyciel, Dyrektor zobowigzani sa do podjecia dziatan
pomocy przedmedycznej w zakresie posiadanych umiejetnosci oraz wezwania
karetki pogotowia ratunkowego z rownoczesnym zawiadomieniem rodzicow.
Dziecko zostaje powierzone opiece lekarskiej lekarza z karetki pogotowia i do czasu
pojawienia si¢ rodzica pozostaje w obecnosci nauczyciela, ktory towarzyszy dziecku.

8. W kazdym wypadku zawiadamia si¢ niezwlocznie rodzicow, pracownika stuzby bhp,
spotecznego inspektora pracy.

9. Rodzice majg obowigzek zgtaszania wszelkich powaznych dolegliwos$ci dziecka oraz
udzielania wyczerpujacych informacji na ten temat.

10. Zasady bezpieczefstwa dzieci w drodze do Oddziatu przedszkolnego 1 z oddziatu
przedszkolnego do domu:

1) rodzice dziecka sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo dziecka i maja obowigzek
osobistego przyprowadzania i odbierania dziecka z oddziatu przedszkolnego;

2) rodzice powinni przyprowadzi¢ dziecko do szatni i przygotowaé je do pobytu
w Oddziale przedszkolnym, a nast¢pnie przekazaé pod opieke nauczyciela;

3) dziecko moze by¢ wyjatkowo przyprowadzane i odbierane przez inne osoby
doroste - pelnoletnie, upowaznione na pisSmie przez rodzica dziecka;

4) upowaznienie powinno zawiera¢ imi¢ i1 nazwisko, seri¢ i nr dowodu osobistego
osoby wskazanej przez rodzica - upowaznienie pozostaje w dokumentacji
Oddziatu przedszkolnego;

5) osoba upowazniona przez rodzicow w momencie odbioru dziecka z Oddziatu
przedszkolnego powinna posiada¢ przy sobie dowod osobisty i1 okaza¢ go na
zadanie nauczyciela;

6) rodzice przejmuja odpowiedzialno$¢ prawnag za bezpieczenstwo dziecka
odbieranego z Oddziatu przedszkolnego przez upowazniong przez nich osobeg;

7) w przypadku zgloszenia si¢ po dziecko osoby nieupowaznionej lub osoby
upowaznionej, czy tez rodzica, ktorego stan wskazuje na spozycie alkoholu lub
srodkéw odurzajacych, nauczyciel ma obowigzek zatrzymac dziecko do czasu
wyjasnienia sprawy; w takim przypadku nalezy wezwa¢ drugiego rodzica lub inng
upowazniong do odbioru osobg;

8) odbieranie dziecka z Oddzialu przedszkolnego - nauczyciel przekazuje dziecko
pod opieke osoby odbierajacej; od momentu przekazania dziecka
odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo ponosi osoba odbierajaca;

9) dzieci maja by¢ przyprowadzane do Oddziatu przedszkolnego w ciggu pierwszych
30 minut od rozpoczgcia pracy Oddziatu przedszkolnego; dziecko moze by¢
przyprowadzane pozniej z waznego powodu po wczesniejszym telefonicznym
zgloszeniu tego faktu przez rodzica;

10) rodzice maja obowiazek odebra¢ dziecko z Oddziatlu przedszkolnego w ciagu
ostatnich 30 minut pracy danego Oddziatu przedszkolnego;

§ 103. 1. Szczegotowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w Oddziale przedszkolnym
w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny Szkoty opracowany przez
Dyrektora.

2. Organizacj¢ pracy Oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony
przez Dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem:
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§ 104. 1.

[98)

§ 105. 1.

1) zasad ochrony zdrowia i higieny pracy;
2) oczekiwan rodzicoOw.

. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad

Oddziatem przedszkolnym, ustala dla tego Oddzialu szczegdétowy rozkiad dnia,
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza jest prowadzona na podstawie
programu wychowania przedszkolnego oraz innych programéw dopuszczonych do
uzytku przez Dyrektora.

. Godzina zaje¢ w Oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.
. Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci zajeé

umuzykalniajgcych, nauki jezyka obcego, nauki religii powinien by¢ dostosowany do
mozliwosci rozwojowych dzieci 1 wynosi¢ z dzie¢mi od 5 do 6 lat — okoto 30 minut,
a z dzie¢mi od 3 do 4 lat — okoto 15 minut.

Na wniosek rodzicow w Oddziale przedszkolnym moga by¢ prowadzone zajg¢cia
dodatkowe wykraczajace poza podstawe programowa wychowania przedszkolnego.
Zajecia dodatkowe organizowane s3 za odplatnosciag rodzicéw w wysokosci
ustalonej przez Organ Prowadzacy szkot¢ oraz za zgoda rodzica wyrazong na pismie.

. Zajecia dodatkowe nie moga by¢ organizowane w czasie przeznaczonym na

realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

§ 106. Postanowienia §74 — §78 do nauczycieli Oddzialu przedszkolnego stosuje si¢

odpowiednio.

§ 106a. %1 Nauczyciele zapewniaja dzieciom stalg opiecke pedagogiczng w czasie zaje

2.

3.

§ 107. 1.

w Oddziale przedszkolnym oraz poza nim.

Nauczyciel odpowiada za zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
dzieci.

W oddziale dzieci 3 1 4 — letnich, nauczyciela w jego pracy opiekuncze;j,
wychowawcze] 1 zwigzane] z zapewnieniem dzieciom bezpieczenstwa wspomaga
pomoc wychowawcy przedszkola.

Oddziat przedszkolny zapewnia opieke, wychowanie i1 uczenie si¢ w atmosferze
akceptacji 1 bezpieczenstwa oraz tworzy warunki umozliwiajagce dzieciom
osiggniecie dojrzatosci szkolne;.

. Dziecko z Oddziatu przedszkolnego ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo-dydaktycznego
1 opiekunczego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2) podmiotowego i zyczliwego traktowania;

3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

4) poszanowania wlasnos$ci i godno$ci osobiste;j;

5) zabawy 1 wyboru towarzysza zabaw;

6) nauki, jak radzi¢ sobie w sytuacjach niebezpiecznych;

7) doswiadczenia konsekwencji wtasnego zachowania;

8) zdrowego zywienia i nauki regulowania wiasnych potrzeb;

9) wypoczynku, kiedy jest zmgczone.

. Dziecko z Oddziatu przedszkolnego ma obowigzek:

1) szanowania wytworow pracy innych dzieci;

% Uchwata
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2) podporzadkowania si¢ obowigzujagcym w grupie umowom i zasadom wspotzycia
spotecznego;
3) przestrzegania zasad higieny osobiste;.

. Wobec dzieci z Oddziatu przedszkolnego moga by¢ stosowane nast¢pujace nagrody:

pochwata indywidualna dziecka, pochwata na forum oddzialu przedszkolnego,
pochwata w obecnosci rodzicow dziecka, wreczenie dyplomu, nagroda rzeczowa.

. System kar stosowany wobec dzieci z Oddzialu przedszkolnego obejmuje

w szczegolnosci: upomnienie ustne dziecka przez nauczyciela, odsunigcie dziecka od
zabawy, rozmowe dziecka z Dyrektorem, rozmowe¢ nauczyciela z rodzicem w jego
obecnosci.

. Rodzice 1 nauczyciele sg zobowigzani wspotpracowaé ze sobg w celu skutecznego

oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslenia jego drogi indywidualnego
rozwoju.

§107a.5! 1. Dziecko podczas pobytu w Oddziale przedszkolnym korzysta na wniosek rodzica

§ 108. 1.

N

§ 109. 1.

(prawnego opiekuna):

1) z wyzywienia (obiad, podwieczorek), gdy jest zapisane na pobyt dluzszy niz do
godziny 14:00;

2) z jednego cieplego positku w postaci obiadu, gdy jest zapisane na pobyt do
godziny 14:00;

. Tlos¢ positkow, za ktoére ptaci rodzic (prawny opiekun) dziecka, wynika z czasu

pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym. Wyboru dhugosci pobytu dziecka
w Przedszkolu dokonujg rodzice (prawni opiekunowie) podpisujac deklaracje
wskazujaca podany czas pobytu dziecka w Oddziale.

Koszt wyzywienia dziecka pokrywa rodzic(prawny opiekun) w rozliczeniu
miesiecznym (z dotu) w terminie do 10 dnia kazdego nastepnego miesigca, a za
grudzien najpdzniej do 28 grudnia, przelewem na rachunek bankowy ASPO.

Rozdziat 8
UCZNIOWIE SZKOLY

Nauka w Szkole jest obowigzkowa.

. Szkota jest dostepna dla wszystkich, ktorzy pragna w niej ksztalci¢ swoje dzieci; nie

jest szkotg elitarng ze wzgledu na status materialny kandydata.

. Kandydaci do Szkoty oraz ich rodzice zapoznajg si¢ z charakterem Szkoty, statutem

1 programem wychowawczo-profilaktycznym przed zlozeniem wniosku o przyjecie
dziecka do Szkoty w ramach post¢gpowania rekrutacyjnego.

. Przyjmowanie uczniow do Szkoty odbywa si¢ w trybie postepowania rekrutacyjnego

prowadzonego na podstawie przepiséw ustawy Prawa o§wiatowego 1 statutu Szkoty.

. Szczegdtowe zasady rekrutacji dzieci reguluja odrebne przepisy.
. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu Szkoly na podstawie zgtoszenia

rodzicow.

. Uczniowie zamieszkali poza obwodem Szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej

po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli Szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami.

Do klasy I Szkoty przyjmuje si¢ z urzedu dzieci zamieszkale w obwodzie Szkoty na
podstawie zgloszenia rodzicow.

1 Uchwata nr 21/2024/2025 z dnia 4.12.2024r.
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. Do klasy I moze by¢ przyjete dziecko w trakcie roku szkolnego, jezeli Szkota ma

wolne miejsce. Postepowania rekrutacyjnego nie stosuje si¢.

. Dziecko, ktéoremu organ wykonawczy Gminy wskazal, jako miejsce realizacji

obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, oddziat przedszkolny
w Szkole innej niz szkota podstawowa, w obwodzie ktdérej dziecko mieszka, na
wniosek rodzicéw jest przyjmowane do klasy I Szkoty bez przeprowadzania
postepowania rekrutacyjnego.

. Do Szkoty moze by¢ przyjete dziecko realizujace obowiazek szkolny w innej Szkole

podstawowej publicznej lub niepublicznej w trybie przeniesienia, zgodnie
z przepisami prawa. W takim trybie ucznia przyjmuje Dyrektor.

. O przyjeciu uczniéw w trakcie roku szkolnego decyduje Dyrektor.

Postgpowanie rekrutacyjne i postgpowanie uzupetniajace, kryteria przyje¢ do Szkoty,
rodzaje dokumentéw wymagane od kandydatow okreslajg przepisy ustawy Prawo
o$wiatowe.

§ 110. Dziecko nabywa prawa ucznia Szkoty z chwilg wpisania go na list¢ uczniow.

§ 111. 1.

10.

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia Szkoty,
nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko,

ktoére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

. Dyrektor przyjmuje dziecko, o ktérym mowa w ust. 2, jezeli:

1) korzystalo ono z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym
rok szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opini¢ 0 mozliwos$ci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydana
przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng
poradni¢  psychologiczno-pedagogiczng oraz zatrudniajaca pracownikdéw
posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikdéw publicznych poradni
psychologiczno- pedagogicznych.

. Dziecko, ktore zostalo wczesniej przyjete do szkoly podstawowej, jest zwolnione

z obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego.

. Dyrektor, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicoOw, odracza

rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny.

. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 5, sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym

dziecko konczy 7 lat, nie p6zniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku
szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpocza¢ spelnianie obowiazku szkolnego.

Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 5, dolgcza si¢ opinig, z ktorej wynika potrzeba
odroczenia spelniania przez dziecko obowiazku szkolnego w danym roku szkolnym,
wydang przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng
poradni¢  psychologiczno-pedagogiczng, oraz  zatrudniajaca  pracownikow
posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikéw publicznych poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spelniania obowigzku szkolnego zgodnie
zust. 5, kontynuuje przygotowanie przedszkolne w Oddziale przedszkolnym
w Szkole.

. Na wniosek rodzicow Dyrektor, do ktorej dziecko zostalo przyjete, moze zezwolic,

w drodze decyzji, na spehianie przez dziecko odpowiednio obowigzku, o ktorym
mowa w ust. 1, poza Szkola.

Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 9, moze by¢ wydane przed rozpoczeciem roku
szkolnego albo w trakcie roku szkolnego, jezeli:
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11.

12.

13.

14.

§ 112. 1.

1) Szkota, do ktorej dziecko zostalo przyjete, znajduje si¢ na terenie wojewddztwa,
w ktorym zamieszkuje dziecko;

2) do wniosku o wydanie zezwolenia dotaczono:

a) opini¢ publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;,

b) o§wiadczenie rodzicow o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych
realizacj¢ podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym,

c) zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez
dziecko spehiajgce obowigzek szkolny Ilub obowigzek nauki do rocznych
egzaminow klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w ust. 11.

Uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkolg uzyskuje

roczne oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych

z zakresu czesci podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie

edukacyjnym, uzgodnione] na dany rok szkolny z Dyrektorem. Egzaminy

klasyfikacyjne sa przeprowadzane przez Szkole, ktorej Dyrektor zezwolil na

spetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza Szkotg. Uczniowi

takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢

zgodnie przepisami wydanymi w ustawie o systemie o§wiaty.

Przepisu ust. 11 nie stosuje si¢ do dzieci i mlodziezy posiadajacych orzeczenie

o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosé

intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

Uczen spelniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza Szkola, a takze

rodzic takiego ucznia, moze korzysta¢ ze wsparcia Szkoly, ktorej Dyrektor wydat

zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 9, obejmujacego:

1) prawo uczestniczenia w Szkole w zajeciach dodatkowych 1 zapewnienie dostgpu
do:

a) podrecznikow, materiatdéw edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych,
b) pomocy dydaktycznych sluzacych realizacji podstawy programowej
znajdujacych si¢ w zasobach Szkoly — w porozumieniu z Dyrektorem.

2) udziat w konsultacjach umozliwiajacych przygotowanie do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych,

Cofniecie zezwolenia, o ktorym mowa w ust. 9, nastepuje:

1) na wniosek rodzicow;

2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit do rocznych
egzaminow klasyfikacyjnych,

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do
konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

. Dyrektor, na wniosek rodzicéw, odracza rozpoczgcie spelniania przez dziecko

obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym.

. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2, sklada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym

dziecko konczy 7 lat. Wniosek mozna ztozy¢ ponownie w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 8 lat. Wniosek sktada si¢ nie pozniej niz do dnia
31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpoczaé
spetlnianie obowigzku szkolnego.

. Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 2, dolagcza si¢ orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego oraz opini¢, z ktoérej wynika potrzeba odroczenia spelniania przez
dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, wydang przez publiczng
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczna,
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5. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczgcie spetniania obowigzku szkolnego zgodnie
zust. 1, kontynuuje przygotowanie przedszkolne w Oddziale Przedszkolnym
w Szkole lub w innej formie wychowania przedszkolnego, a dziecko posiadajace
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglegdu na
niepelnosprawnosci  sprzezone, z ktorych jedna 2z niepetnosprawnosci jest
niepetnosprawnos¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, takze
w osrodku rewalidacyjno-wychowawczym.

§ 113. 1. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajec;

4) rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi nauki, na zagdanie burmistrza gminy,
na terenie ktorej dziecko mieszka, sa obowigzani informowaé¢ go o formie
spetniania obowigzku nauki przez dziecko i1 zmianach w tym zakresie;

5) rodzice dziecka realizujacego obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza
Szkota na podstawie zezwolenia, sa obowigzani do zapewnienia dziecku
warunkoéw nauki okreslonych w tym zezwoleniu.

2. Dzieci nie bedace obywatelami polskimi sg przyjmowane:

1) do klas pierwszych szkét podstawowych na warunkach i w trybie dotyczacym
obywateli polskich;

2) do klas II—VIII na podstawie:

a) $wiadectwa lub innego dokumentu stwierdzajacego ukonczenie za granicg
Szkoty lub kolejnego etapu edukacji, uznanego, zgodnie z odrebnymi
przepisami, za réwnorz¢dne polskiemu $wiadectwu ukonczenia odpowiedniej
Szkoty publicznej lub

b) swiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu wydanego przez Szkol¢ za
granicg, potwierdzajacego uczgszczanie przez cudzoziemca do Szkoty za
granicg 1 wskazujacego klase lub etap edukacji, ktory cudzoziemiec ukonczyt
w Szkole za granicg, oraz dokumentu potwierdzajagcego sume¢ lat nauki
szkolnej cudzoziemca.

3) Jezeli cudzoziemiec nie moze przedtozy¢ dokumentow, o ktorych mowa w ust.
2 pkt 2 lit. a lub b, zostaje przyjety 1 zakwalifikowany do odpowiedniej klasy lub
na odpowiedni semestr na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej. Rozmowe
kwalifikacyjng przeprowadza Dyrektor z udziatem, w razie potrzeby, nauczyciela
lub nauczycieli.

4) W przypadku cudzoziemca, ktory nie zna jezyka polskiego, rozmowe
kwalifikacyjng przeprowadza si¢ w jezyku obcym, ktérym postuguje sie
cudzoziemiec. W razie potrzeby nalezy zapewni¢ udziat w rozmowie
kwalifikacyjne; osoby wtadajace; jezykiem obcym, ktérym postuguje sie
cudzoziemiec.

5) Dla cudzoziemcow podlegajacych obowigzkowi szkolnemu i obowigzkowi nauki,
ktérzy nie znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajacym
do korzystania z nauki, organ prowadzacy Szkol¢ organizuje w Szkole
dodatkowa, bezptatng nauke jezyka polskiego w formie dodatkowych zajgé
lekeyjnych z jezyka polskiego.

3. Niespelnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepisOw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji. Przez niespelnienie
obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50 % obowigzkowych zajec
edukacyjnych.
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§ 114. 1.

1a.

W

7.

9.

10.

11.

62 Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewnetrzny oraz®® noszenia
stosownego stroju w stonowanych barwach oraz:

1) noszony ubidr nie moze zawiera¢ nadrukéw prowokacyjnych i obrazliwych,
wywotujacych agresje, popierajacych zbrodnicze ideologie, jak rowniez wzoréw
kojarzacych si¢ z takimi elementami;

2) ubrania nie mogg eksponowac bielizny osobistej;

3) okrycia zaktadane bezposrednio na ciato nie mogg by¢ przezroczyste, mieé
duzych dekoltéw, cienkich ramigczek, powinny mie¢ dlugos$¢ zastaniajacg brzuch
1 ramiona;

64 Ubior ucznia powinien byé dostosowany do miejsca pobytu (szkota- lekcja,
dyskoteka, wycieczka, teatr itp.) Na zaj¢ciach odbywajacych si¢ poza budynkiem
szkoty organizator zaje¢ moze dodatkowo okresli¢ obowigzujacy strdj, migdzy
innymi ze wzgledu na bezpieczenstwo oraz charakter uroczystosci.

. Ustalony w Szkole jednolity str6j, codzienny oraz galowy, ma wymiar

wychowawczy.

. W szczego6lnosci stroj:

1) pomaga w zachowaniu dyscypliny, porzadku i skromnosci;

2) jednoczy wspdlnote uczniow;

3) uczy solidarnosci, niezaleznie od warunkéw materialnych;

4) pomaga w okazywaniu szacunku i kultury wobec 0sob, wspolnot, tradycji.

. W czasie $wiat, uroczystosci szkolnych 1 pozaszkolnych ucznia obowigzuje stroj
galowy:
1) dziewczeta - biala bluzka oraz czarna lub granatowa spoddniczka;

2) chtopcy — biala koszula oraz czarne lub granatowe spodnie.

. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniow obowigzuje strdj sportowy.
. W budynku szkolnym uczniéw obowigzuje obuwie zmienne sportowe o podeszwach

antyposlizgowych i niepozostawiajacych sladow.

W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy (kapturéw, czapek) oraz
0ozdob zagrazajacych zdrowiu 1 bezpieczenstwu, a takze rozwigzanych
sznurowadet.®®

. Noszona bizuteria, torby 1 plecaki nie mogg zawiera¢ nadrukéw ani emblematow

o charakterze wulgarnym, obrazliwym, prowokacyjnym lub wywotujacym agres;je,
a elementy dekoracyjne nie moga mie¢ agresywnych akcentow, np. bransolety
z éwiekami, tancuchy, zyletki, agrafki.®

Fryzura ucznia moze mie¢ dowolng dlugos¢, ale zaréwno jej kolor jak i ksztakt
musza mie¢ charakter naturalny — bez koloryzacji, zmiany struktury wtlosa,
przycinania i ukladania ich w sposob kojarzacy si¢ z subkulturami mtodziezowymi,
wlosy powinny by¢ przede wszystkim czyste 1 starannie uczesane, dtugie — powinny
by¢ ulozone tak, aby nie przeszkadzaty w pracy na lekcji (uczniowie z dlugimi
wlosami powinni je zwigzywaé lub upinag). ¢’

Zakazane jest stosowanie wyzywajacego makijazu. Wyjatkiem moga by¢ tylko
makijaze aktoro6w na wystepy teatralne lub delikatne makijaze na zabawy szkolne.
Zakazane jest malowanie paznokci (wyjatkowo dopuszczalne jest malowanie
bezbarwnym lakierem).%®

62 Uchwata nr 21/2024/2025 7 dnia 4.12.2024r.
63 Uchwata nr 21/2024/2025 7 dnia 4.12.2024r.
64 Uchwata nr 21/2024/2025 7 dnia 4.12.2024r.
65 Uchwata nr 21/2024/2025 7 dnia 4.12.2024r.
66 Uchwata nr 21/2024/2025 z dnia 4.12.2024r.
67 Uchwata nr 21/2024/2025 z dnia 4.12.2024r.
%8 Uchwata nr 21/2024/2025 z dnia 4.12.2024r.
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12. Kazde tego typu zachowanie bg¢dzie odnotowywane w dzienniku w formie uwagi
negatywnej i moze wptywaé na ocene zachowania.®

§ 115. 1. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, wychowania i opieki, zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej;

2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci;

3) zyczliwego,  podmiotowego  traktowania ~w  procesie  dydaktyczno-
wychowawczym;

4) swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczegoélnosci dotyczacych zycia,
a takze §wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli
postepOwW w nauce;

7) uzyskania informacji o terminach prac klasowych co najmniej z tygodniowym
wyprzedzeniem,;

8) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

10) korzystania pod opieka nauczycieli z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkow
dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych;

11) wptywania na zycie Szkoty przez dzialalno$§¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych na terenie Szkoty;

12) korzystania z opieki pielegniarskiej;

13) bezptatnego dostepu do podrgcznikow, materiatdéw edukacyjnych lub materiatlow
¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych;

14) wgladu na terenie Szkoly, w obecnosci nauczyciela do swoich sprawdzonych
1 ocenionych prac pisemnych;

15) pomocy materialnej;

16) do bezplatnego transportu i opieki przyshugujace uczniom niepelnosprawnym
w czasie przewozu do Szkoty;

17) wyboru nauczyciela petniagcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego;

18) sktadania wnioskdéw 1 opinii za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego we
wszystkich sprawach Szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji
wymienionych powyzej podstawowych praw uczniéw;’°

19) otrzymywania regularnej informacji zwrotnej dotyczacej swoich postepow;

20) uczestniczenia w projektach edukacyjnych;

21) wspoldecydowania o wybranych formach realizacji zadan edukacyjnych;

22) wsparcia w planowaniu wtasnego rozwoju edukacyjnego.

2. Gwarancj¢ zachowania praw ucznia stanowi przestrzeganie zasad zawartych
w niniejszym Statucie 1 odrgbnych przepisach, a w szczeg6lnosci praw zawartych
,»W Konwencji o Prawach Dziecka”.

3. Rodzicowi 1 uczniowi za posrednictwem rodzica przystuguje prawo do zlozenia
skargi do Dyrektora Szkoty w przypadku naruszenia praw ucznia w terminie 14 dni.

4. Dyrektor Szkoly rozpoznaje skarge w terminie 10 dni o czym powiadamia ucznia
1jego rodzicow.

§ 116. Uczniowie maja obowigzek:
1) przestrzegania statutu i regulamindw Szkoty;

% Uchwata nr 21/2024/2025 z dnia 4.12.2024r.
70 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
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2) wlaczania si¢ w zycie Szkoly;

3) systematycznego, ''punktualnego i aktywnego udzialu w procesie edukacyjnym,
uczestniczenia w lekcjach 1 innych zajgciach szkolnych;

4) kulturalnie 1 z szacunkiem zachowywac¢ si¢ wobec nauczycieli i innych pracownikow
Szkoly oraz pozostatych uczniow;

5) godnego reprezentowania Szkoty;

6) dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w Szkole;

7) noszenia na terenie Szkoly wilasciwego stroju okreslonego przez Szkotg, a w czasie
uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego — stroju galowego;

8) usprawiedliwiania nieobecno$ci w terminie 14 dni od dnia powrotu do Szkoly
2poprzez pisemne usprawiedliwienie wystawione przez rodzicow w formie np.
papierowej, elektronicznej, przez e-dziennik;

9) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaj¢¢ edukacyjnych:

a) zachowywac podczas lekcji nalezyta uwage,

b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,

c) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela.

10) systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych,

11) uczgszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne;

12) postgpowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci;

13) dbania o honor i tradycje¢ Szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu;

14) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w Szkole i poza nig;

15) dbania o pigkno mowy ojczystej;

16) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow;

17) troszczenia si¢ o mienie Szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za
zniszczone mienie Szkoly odpowiedzialno§¢ materialng ponosza rodzice — rodzice
zobowigzani sg osobiScie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego
naprawy albo koszty zakupu nowego mienia;

18) przestrzega¢ zasad korzystania z telefonéw komorkowych i1 innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoly w nastepujacy sposob:

a) podczas zaje¢ edukacyjnych, opiekunczych, treningdw, przerw miedzylekcyjnych,
uroczystosci a takze zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych na terenie szkoty
obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania przez ucznidw z telefonow
komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych;

b) uczen jest zobowigzany do wylaczenia lub ustawienia urzadzenia w trybie offline
przed rozpoczgciem zajg¢ edukacyjnych. Telefon pozostaje niewidoczny zaréwno
dla ucznia, jak 1 pozostatych oséb, schowany w plecaku, torbie, szafce
uczniowskiej albo innym miejscu wskazanym przez szkole;”?

¢) "“obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonéw i innych urzadzen
elektronicznych na terenie calej szkoly oraz podczas zaje¢ podczas ktorych uczen
uczestniczy;

d) uczen moze korzysta¢ z telefonu, a takze innych urzadzen elektronicznych w celu
wyszukania informacji niezbednych do realizacji zadan podczas zaj¢¢, jedynie na
polecenie nauczyciela prowadzacego dane zajecia;

e) jesli uczen musi skorzysta¢ z telefonu komérkowego z uwagi na wazng wiadomos¢
musi poinformowac o tym fakcie nauczyciela przed lekcja, poprosi¢ o pozwolenie
na skorzystanie z telefonu i ustali¢ sposéb korzystania z telefonu lub innego
urzadzenia elektronicznego;

7l Uchwata nr 10/2025/2026 7 dnia 15.09.2025r.
72 Uchwata nr 10/2025/2026 z dnia 15.09.2025r.
73 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
74 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
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f) 7>zabrania si¢ uczniom, bez wiedzy i zgody nauczycieli ani innych pracownikow
Szkoty, fotografowania, filmowania, prowadzenia transmisji na zywo, tzw. live-ow,
nagrywania dzwigku z wykorzystaniem telefonéw 1 innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty, w szczegdlnosci w trakcie zaje¢ lekcyjnych,
przerw, innych zaje¢ i wydarzen organizowanych przez szkotg, w tym wycieczek
szkolnych;”®

g) w szczeg6lnych przypadkach nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz ich utrwalanie
w jakikolwiek sposob mozliwe jest wylacznie po uzyskaniu zgody Dyrektora
szkoly lub nauczyciela prowadzacego zaje¢cia edukacyjne;

h) po zakonczonych zaj¢ciach uczen moze skorzysta¢ z telefonu komoérkowego po
opuszczeniu terenu szkoty;

1) podczas pobytu dziecka w szkole kontakt z rodzicem jest mozliwy poprzez
wychowawce 1 sekretariat szkoty;

j) na terenie Szkoly nie wolno tadowaé¢ telefonow ani innych wurzadzen
elektronicznych;”’

k) nauczyciel nie moze odbiera¢ uczniowi telefonu komorkowego lub innego
urzadzenia elektronicznego. Natomiast ma obowigzek zwroci¢ uwage i dokonaé
wpisu w e-dzienniku, gdy uczen zlamie zakaz korzystania z telefonow
komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie Szkoty. 78

19) przestrzega¢ zasad korzystania z telefondéw komorkowych 1 urzadzen
elektronicznych podczas wycieczek oraz wyj$¢ organizowanych przez szkole
zgodnie z regulaminem.

a) korzystanie z telefonow 1 innych urzadzen elektronicznych podczas wycieczki
odbywa si¢ na zasadach okreslonych przez kierownika wycieczki.

b) w przypadku nieprzestrzegania przez ucznidéw powyzszych procedur nauczyciel
odnotowuje ten fakt w dzienniku i uwzglednia w ocenie zachowania.

20) ”Dyrektor szkoly, na wniosek rodzica niepetnoletniego ucznia albo petnoletniego
ucznia, wyrazi zgode na korzystanie z telefonu, innego urzadzenia elektronicznego,
sprzgtu specjalistycznego lub aplikacji mobilnej ze wzgledu na:

a) chorobg;

b) niepelnosprawnos¢;

¢) szczegolne potrzeby ucznia;

d) konieczno$¢ monitorowania stanu zdrowia ucznia;

e) wystgpienie bezposredniego zagrozenia zdrowia, zycia lub mienia.

21) 39Ze wzgledu na chorobe, niepelnosprawnos¢ lub szczegodlne potrzeby zdrowotne
ucznia, na pisemny wniosek rodzica, dyrektor szkoly moze wyrazi¢ zgode na
korzystanie z telefonu komorkowego lub innego elektronicznego urzadzenia
rejestrujgcego obraz/dzwigk.

22) ¥Naruszenie zakazu skutkowaé bedzie zastosowaniem dzialan wychowawczych:

a) obowigzkiem natychmiastowego wylaczenia telefonu;
b) wpisem uwagi do dziennika elektronicznego;
c) kazdorazowe trzykrotne zlamanie zasad bedzie skutkowato obnizeniem oceny

zachowania o jeden stopien.

75 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
76 Uchwata nr 21/2024/2025 7 dnia 4.12.2024r.
77 Uchwata nr 21/2024/2025 7 dnia 4.12.2024r.
78 Uchwata nr 21/2024/2025 7 dnia 4.12.2024r.
7 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
80 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
81 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
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23) %2Szkota nie ponosi odpowiedzialnoéci materialnej za uszkodzenie, zagubienie lub
kradziez telefonu komoérkowego oraz innego sprzetu elektronicznego przynoszonego
przez ucznidéw na wtasng odpowiedzialnosc.

24) $3Szczegdtowe zasady korzystania z telefonéw i innych urzadzen elektronicznych
okresla odrebny regulamin.

§ 117.Uczen Szkoly zobowigzany jest przestrzega¢ zasad wspoOtzycia spotecznego,
a w szczegblnosci:

1) okazywac¢ szacunek rodzicom, nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoty;

2) okazywac¢ szacunek kolezankom i kolegom;

3) okazywa¢ szacunek dorostym 1 osobom starszym (np.: ustgpowaé miejsca
w réznych sytuacjach, udziela¢ pomocy osobom niepelnosprawnym);

4) przeciwstawiac si¢ przejawom wulgaryzacji 1 brutalnosci;

5) szanowa¢ poglady i1 przekonania innych, o ile nie naruszaja one ogolnie
przyjetych norm etycznych;

6) szanowa¢ godnos¢ 1 wolnos¢ drugiego czlowieka, o ile nie ogranicza ona
wolnosci innej osoby lub nie zagraza jej zdrowiu i zyciu;

7) zachowywaé tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzilyby ogotowi, zdrowiu czy zyciu.

§ 118. 1.3% Nieobecno$¢ ucznia na zajeciach szkolnych musi zosta¢ usprawiedliwiona przez
jego rodzica.

2. W danym dniu uczen moze by¢ zwolniony z czgsci zaje¢ szkolnych przez
wychowawce lub nauczyciela prowadzacego te zajecia tylko na osobista prosbe
rodzica. Fakt ten nalezy odnotowa¢ w dzienniku.

3. Dluzsze nieobecnosci ucznia w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
usprawiedliwia wychowawca na podstawie pisemnego o$wiadczenia rodzicow.

4. Rodzic ucznia zobowigzany jest przedstawi¢ wychowawcy oddziatu
usprawiedliwienie nieobecnosci na obowigzkowych zajeciach organizowanych przez
Szkote, w terminie do dwoch tygodni od zakonczenia nieobecnosci, pisemnie, przez
e-dziennik, e-mailowo. O§wiadczenie moze réwniez nastgpi¢ ustnie przez samego
rodzica lub telefonicznie. Po tym terminie nieobecno$¢ traktowana bedzie jako
nieusprawiedliwiona.

5. Pisemne o$wiadczenie o nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych musi by¢
podpisane przez jednego z rodzicoOw.

6. W przypadku, gdy nieobecnos$ci ucznia na zajeciach lekcyjnych budza zastrzezenia,
wychowawca oddzialu ma prawo nie usprawiedliwi¢ tej nieobecnosci.

7. Dokumentem usprawiedliwiajagcym nieobecno$¢ ucznia na zajeciach moze by¢ takze
zaswiadczenie lekarskie (oryginatl lub kopia), z zastrzezeniem ust. 4.

8. Szkota nie odpowiada za bezpieczenstwo ucznidw opuszczajacych samowolnie jej
teren podczas trwania zaje¢ 1 przerw miedzylekcyjnych. W takich przypadkach
wychowawca oddziatu zobowigzany jest do telefonicznego powiadomienia rodzicow
o zaistnialym incydencie.

9. Nauczyciel uczacy dany oddzial lub dyzurujacy zobowigzany jest natychmiast
powiadomi¢ wychowawce oddziatu o kazdym przypadku samowolnego opuszczenia
Szkoty przez ucznia.

82 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
83 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
84 Uchwata nr 21/2024/2025 z dnia 4.12.2024r.
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10.

11.

85Uczniom biorgcym udziat w konkursach, zawodach, olimpiadach lub innych
uroczystosciach, do ktorych zostali oddelegowani przez Szkolg — wpisuje si¢
w dzienniku odpowiednio:

1) zs — zawody sportowe,

2) kp — konkurs, olimpiada.

% Nieobecnosci ucznidow z powodéw wymienionych w ust. 10 uznaje sie za
usprawiedliwione.

§ 119. 1. Ucznia obowigzuje absolutny zakaz:

§ 120. 1.

W

10.

11.

1) picia alkoholu, palenia papieroséw i zazywania srodkéw odurzajacych w Szkole
1 poza nig;

2) przynoszenia do Szkoty przedmiotow, materialdow i substancji, ktore nie sa
zZwigzane z procesem nauczania i wychowania, i ktore moga stanowi¢ zagrozenie
dla zdrowia, zycia lub obyczajnosci;

3) stosowania jakiejkolwiek formy przemocy;

4) nagrywania glosu i obrazu oséb trzecich bez ich zgody;

5) opuszczania budynku szkolnego w czasie zajec.

W przypadku naruszenia swoich praw uczen oraz jego rodzice moga zlozy¢ skarge
do:

1) wychowawcy klasy,

2) Dyrektora.

. Uczen lub jego rodzice moga zlozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub

naruszenia praw ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

. Skarga powinna by¢ zlozona na piSmie 1 zawiera¢ uzasadnienie dotyczace

konkretnych zarzutéw naruszajacych prawa ucznia.

. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
. Dyrektor przeprowadza postgpowanie wyjasniajace w sprawie ztozonej skargi

w ciggu 7 dni, tacznie z przekazaniem informacji na piSmie do wnioskodawcy, od
daty jej ztozenia.

. W trakcie postepowania wyjasniajacego dyrektor szkoly moze wykorzysta¢ opinig

pedagoga szkolnego, wychowawcy oddziatu danej klasy, nauczycieli pracujacych
w Szkole, innych uczniéw szkoty oraz ich rodzicow.

. Dyrektor szkoty przekazuje wnioskodawcy odpowiedZ na piSmie w ciggu 7 dni

w sprawie podjetego rozstrzygniecia w postepowaniu.

. Decyzja dyrektora szkoty w sprawie dotyczacej podjetego rozstrzygnigcia

W postepowaniu 0 naruszenie praw ucznia jest ostateczna;

. W przypadku zloZenia skargi, ktéra dotyczy naruszenia praw ucznia przez

niepetnoletniego ucznia szkoty, obowigzkiem dyrektora szkoty jest powiadomienie
rodzicow ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawca oddzialu klasy, do
ktorej uczeszcza uczen.

Powiadomienia rodzicow dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktorej uczeszcza
uczen osobiscie podczas spotkania.

W przypadku lekcewazenia praw wychowankéw oddzialu przedszkolnego lub
szczegblnego wykroczenia przeciw nim pracownikdéw, rodzic zglasza ten fakt
wychowawcy lub Dyrektorowi.

§ 121. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo 1 ochrone przed przemoca, uzaleznieniami
1 demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spolecznej podczas pobytu ucznia na

85 Uchwata nr 21/2024/2025 z dnia 4.12.2024r.
86 Uchwata nr 21/2024/2025 z dnia 4.12.2024r.

70

Szkota Podstawowa im. Stefana Batorego w Siekierczynie



terenie Szkoly w trakcie zaje¢ lekcyjnych, przerw migdzylekcyjnych, zaje¢/uroczystosci
pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych organizowanych przez Szkote. Polegaja one na:
1) zapewnieniu uczniom warunkéw do nauki zgodnie z przepisami BHP;
2) zapewnieniu uczniom opieki nauczycieli podczas catego pobytu w Szkole;
3) zapewnieniu uczniom opieki podczas trwania imprez szkolnych i wycieczek;
4) udzielaniu uczniom w razie potrzeby pomocy medycznej, z zastrzezeniem
odrebnych przepiséw;
5) okresowym przeprowadzaniu probnych alarméw ewakuacyjnych;
6) uzywaniu sprawnych srodkéw dydaktycznych i pomocy naukowych;
7) opracowaniu regulamindéw pracowni, sal gimnastycznych;
8) uswiadomieniu uczniom zagrozen i podawaniu sposobow przeciwdzialania im;
9) realizowaniu, zgodnie z przyjetymi w programie profilaktyczno-wychowawczym
Szkoly, zaje¢ przeciwdzialajagcych przemocy fizycznej i psychicznej:
a) propagowaniu takich postaw i1 zachowan, w ktorych nie ma miejsca dla
przemocy, brutalnos$ci i agresji, rowniez stownej,
b) promowaniu zdrowego stylu zycia bez papierosow, alkoholu, narkotykow,
c) uczeniu selektywnego 1 refleksyjne go ogladania telewizji , korzystania
z Internetu,
d) uczeniu konstruktywnego prowadzenia rozmow.
10) ograniczeniu wstepu na teren budynku Szkoty osobom postronnym;
11) wyznaczeniu i oznakowaniu w budynku szkolnym drog ewakuacyjnych;
12) zapewnieniu uczniom opieki pielegniarki szkolnej;
13) biezacej analizie przyczyn wypadkoéw uczniowskich 1 podejmowaniu dziatan
profilaktycznych.

§ 122. 1. Uczen moze by¢ nagrodzony za:

1) wybitne osiggniecia w nauce lub sporcie;

2) wyrdzniajaca postawe moralng i spoteczng bedacymi wzorem dla innych;

3) rzetelng nauke i pracg spoteczna;

4) dzielnos¢ 1 odwage;

5) 100% frekwencjg.

2. Rodzaje nagréd:

1) pochwata wychowawcy wobec klasy;

2) pochwata Dyrektora na forum Szkoty;

3) list pochwalny Dyrektora do rodzicow;

4) w przypadku ucznidow klas IV-VIII nagroda ksigzkowa za wzorowe lub bardzo
dobre zachowanie i $rednig ocen co najmniej 4,75 wrgczana na zakonczenie roku
szkolnego przez Dyrektora. Rodzicom tych uczniow wreczany jest list
gratulacyjny;

5) nagroda ksigzkowa za wzorowe petnienie funkcji w Samorzadzie Uczniowskim
lub w innych organizacjach szkolnych, wyr6zniajaca si¢ prac¢ spoleczng na rzecz
Szkoty oraz prace pozytku publicznego (wolontariat), wrgczana przez Dyrektora
podczas uroczystego zakonczenia roku szkolnego;

6) nagroda za czytelnictwo;

7) nagrody rzeczowe.

3. Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowi¢ o przyznaniu
nagrody w innej formie.

4. Nagrody, o ktorych mowa w ust.2, moga by¢ taczone ze zlozeniem ich do
dokumentacji ucznia oraz powiadomieniem rodzicOw ucznia o fakcie udzielenia
nagrody.

5. Do kazdej przyznanej nagrody uczeh oraz jego rodzice mogg wnie$¢ pisemnie
zastrzezenie z uzasadnieniem do Dyrektora w terminie 7 dni od jej przyznania.
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o)

10.

11.

12.

13.

14.

. Pisemne zastrzezenie do przyznanej nagrody wraz z uzasadnieniem powinien mie¢

form¢ wniosku zlozonego na pismie przez ucznia Szkoty, jego rodzicow lub inng
osobe dorosta.

. Wniosek nalezy skierowa¢ do Dyrektora w terminie 3 dni roboczych od powzigcia

informacji o przyznanej nagrodzie.

. Wniosek ma zawiera¢ uzasadnienie, dla ktorego jest sktadany.
. Dyrektor w terminie 5 dni roboczych jest zobowigzany odpowiedzie¢ wnioskodawcy

pisemnie na zlozony wniosek.

W czasie rozpoznawania zastrzezen, Dyrektor moze wykorzysta¢ opini¢
wychowawcy oddziatu danego oddziatlu, pedagoga specjalnego, nauczycieli
pracujacych w Szkole, uczniéw Szkoty 1 ich rodzicow.

Wyjasnienie Dyrektora jest ostateczne w sprawie zlozonych zastrzezen do
przyznanej nagrody.

W przypadku ztozenia wniosku przez niepelnoletniego ucznia, obowigzkiem
Dyrektora jest powiadomienie rodzicéw ucznia o tym fakcie, w porozumieniu
z wychowawcg oddziatu, do ktorej uczeszcza uczen;

Powiadomienia rodzicow ucznia dokonuje wychowawca oddzialu, do ktorej
uczeszeza uczen przez dziennik lub osobiscie.

Od nagrody przyznanej przez Dyrektora uczniowi oraz jego rodzicom przystuguje
prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem
o ponowne rozpatrzenie sprawy do Dyrektora w terminie 7 dni od jej udzielenia.
Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 14 dni, przy tym zasiggna¢ opinii Rady
Pedagogicznej oraz Samorzadu Uczniowskiego.

§ 123. Zasady przyznawania uczniom stypendium za wyniki w nauce lub osiggnigcia sportowe
okreslaja odrebne przepisy.

§ 124. 1. Za nieprzestrzeganie obowigzkoéw ucznia, o ktéorych mowa w § 116 uczen moze by¢

2.

ukarany.
W Szkole ustala si¢ nast¢pujace rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy na forum klasy;
2) upomnienie wychowawcy w obecnosci rodzicow;
3) nagana wychowawcy;
4) upomnienie Dyrektora na forum klasy;
5) nagana Dyrektora na forum spotecznosci szkolne;j;
6) przeniesienie do rownolegtego oddziatu w Szkole, jezeli taki istnieje;
7) zobowigzanie ucznia, w porozumieniu z rodzicami, do okreslonego postepowania,
a zwlaszcza do:
a) naprawienia wyrzadzonej szkody,
b) wykonania okre$lonych prac lub $wiadczen na rzecz pokrzywdzonego lub
spotecznosci szkolnej,
c) uczestniczenia w zajeciach o charakterze wychowawczym i terapeutycznym,
d) przeproszenia pokrzywdzonego i1 zado$¢uczynienia za dokonang przykros¢.

3. W przypadku demoralizacji nieletniego polegajacej w szczegdlno$ci na:

1) naruszeniu zasad wspotzycia spotecznego;

2) popetieniu czynu zabronionego;

3) systematycznym uchylaniu si¢ od obowigzku szkolnego;

4) uzywaniu alkoholu lub innych $rodkéw w celu wprowadzenie si¢ w stan
odurzenia;

5) wagarowaniu,

Dyrektor Szkoty przeciwdziata tym zachowaniom, powiadamia o zaistniatej sytuacji
rodzicow oraz policje
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4.

10.

11.

12.

13.

14.

. O udzielonej uczniowi karze wychowawca powiadamia rodzicoOw

Dyrektor Szkoty zgtasza sprawe niepoprawnego zachowania ucznia do sadu lub na

policje w przypadkach, gdy:

1) rodzice ucznia odmawiaja wspOlpracy ze szkola; nie stawiaja si¢ na wezwania
wychowawcy oddziatu 1 Dyrektora;

2) uczen nie zaniechal dotychczasowego postgpowania, w szczeg6lnosci, jesli do
szkoly trafiajg informacje o innych przejawach demoralizacji;

3) szkota wykorzystala wszystkie dostepne jej $rodki wychowawcze, a ich
zastosowanie nie przynosi zadnych rezultatow;

4) dochodzi do szczegolnie drastycznych aktow agresji z naruszeniem prawa.

. Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystepowaé wszyscy czionkowie Rady

Pedagogicznej i inni pracownicy Szkoty.

. Wymierzenie kary winno by¢ poprzedzone wyjasnieniem powstatej sytuacji,

ustaleniem winnych 1 poszkodowanych oraz kazdorazowo przeprowadzeniem
rozmowy pouczajaco - dyscyplinujace;j.

. Przy wymierzaniu kary przestrzega si¢ gradacji ich stosowania, z zastrzezeniem

ust. 3.

. Wymierzaniu kary nie moze towarzyszy¢ naruszenie godno$ci osobistej ucznia.

87Kara powinna by¢ adekwatna do stopnia naruszenia obowigzkéw lub zasad

wspolzycia spotecznego. Od tego samego przewinienia nie mozna natozy¢ wigcej niz

jednej kary.

8w formie

pisemne;j lub za posrednictwem dziennika elektronicznego w terminie do 3 dni od jej

zastosowania.

Od udzielonej kary uczen lub jego rodzice mogg odwota¢ si¢ do Dyrektora.

Odwotanie sktada si¢ na piSmie w terminie do 3 dni roboczych od powiadomienia

rodzicoéw o ukaraniu dziecka.

Dyrektor podejmuje dziatania wyjasniajace, dotyczace warunkow zastosowanej kary

1 przyczyn jej zastosowania, a o ich wynikach powiadamia ucznia i jego rodzicow.

Od kar nalozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia

uzasadnionego odwotania do Dyrektora w formie pisemnej, ktory w terminie 3 dni

rozpatruje odwolanie i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

Od kar nalozonych przez Dyrektora przystluguje uczniowi prawo wniesienia

uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do Dyrektora,

ktory w terminie 14 dni rozpatruje wniosek 1 informuje pisemnie o rozstrzygnieciu,

moze przy tym zasiegna¢ opinii Rady Pedagogicznej oraz Samorzadu

Uczniowskiego. %’Decyzja dyrektora w sprawie uwzglednienia lub odrzucenia

sprzeciwu jest ostateczna.

Szkota powiadamia sad dla nieletnich, gdy:

a. uczen zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny;

b. swoim postepowaniem zagraza zdrowiu 1 zZyciu innych uczniow;

c. dopuszcza si¢ czynow tamiacych prawo, np. kradzieze, wymuszenia, zastraszenia
rozprowadzanie narkotykow itp.;

d. stosowane $rodki zaradcze nie przynosza rezultatu.

§ 125. 1. W przypadkach:

1) wyczerpania dzialan wychowawczych i dyscyplinujacych ze stosowaniem kar
wlacznie 1 brakiem poprawy zachowania ucznia;

2) pobicia ucznia lub zn¢cania psychicznego nad uczniami;

3) wulgarnego zachowania si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikow Szkoty oraz

87 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
88 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
89 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
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uczniow;
4) spozywania alkoholu lub narkotykéw na terenie Szkoty;
5) dystrybucji narkotykow lub $rodkow odurzajacych na terenie szkoty;
6) zgltoszenie przez Policje o wybrykach chuliganskich,
Dyrektor moze wystapi¢ do Malopolskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem
0 przeniesieniu ucznia do innej szkoty.
2. Przed wystgpieniem z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty Dyrektor
moze zasiggna¢ opinii Rady Pedagogicznej.
3. Przed sporzadzeniem wniosku, o ktorym mowa w ust. 2, Dyrektor jest obowigzany
przeprowadzi¢ postgpowania wyjasniajace, w tym wystuchac ucznia i jego rodzicow.

Rozdziat 9
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 126. 1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu 1 postgpOw Ww opanowaniu przez ucznia wiadomosci

1 umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajagcych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazdéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach
w nauce, zachowaniu oraz szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno
- wychowawczej.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegolnych $rodrocznych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych 1
Yinformowanie o nich ucznidow i rodzicow;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych 1 §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, o ktéorych mowa w odrgbnych
przepisach;

9 Uchwata nr 10/2025/2026 z dnia 15.09.2025r.
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5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach
ucznia.

4a. °'Ocenianie ma charakter wspierajacy rozwdj ucznia i stuzy:

1) monitorowaniu postepdéw ucznia;

2) udzielaniu informacji zwrotnej;

3) motywowaniu do dalszej pracy;

4) planowaniu indywidualnego rozwoju ucznia.

4b. **Informacja zwrotna przekazywana uczniowi powinna wskazywac:

1) co uczen wykonat poprawnie;

2) co wymaga poprawy;

3) w jaki spos6b moze dokonaé poprawy;

4) jakie powinny by¢ dalsze kierunki pracy.

5. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkdéw ucznia okreslonych
w statucie Szkoty.

§ 127. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, informujg ucznidw oraz ich

rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w terminie:

a) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrze$niu
1 w trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem
w dzienniku lekcyjnym,

b) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane
jest odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotgczona jest
podpisana lista obecnosci,

¢) uczniow 1 ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach
edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio
—na lekcjach 1 na najblizszych zebraniach rodzicow, dokumentujac ten fakt jak
w podpunktach a) i b).

2. Wychowaweca oddziatu informuje uczniéw oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie
oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

1) ucznibw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrze$niu
1w trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem
w dzienniku lekcyjnym,

2) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktoérego dolaczona jest
podpisana lista obecnosci.

91 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
92 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
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§ 128.

N —

(98]

§ 129.1.

. Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 i ust. 2, nauczyciele

opracowujg pisemnie, przekazuja Dyrektorowi do zatwierdzenia i przechowuja
w swojej dokumentacji.

. Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia

szkote z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegdélowymi warunkami i sposobami
oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujagcymi w szkole w wymienionym terminie —
z uwagi na nieobecno$¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze
szczegblowymi  warunkami 1 sposobami  oceniania  wewnatrzszkolnego
obowigzujgcymi w szkole.

. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow.
. Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniéw

do zakonczenia zaj¢¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.

. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy ocene uzasadnia jg ustnie.
. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest

udostepniana do wgladu na terenie szkoly uczniowi lub jego rodzicom w czasie
uzgodnionym z wychowawca lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.

. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuja do wgladu wedtug zasad:

1) uczniowie — zapoznaja si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po
rozdaniu ich przez nauczyciela,

2) rodzice uczniow — na zebraniach klasowych lub w domu po ustaleniu terminu
z nauczycielem uczacym danego przedmiotu.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajg¢ciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa

w § 111 ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej - na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1 - 3, ktéry objety
jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci  psychofizycznych  ucznia  dokonanego przez nauczycieli
1 specjalistow, o ktorym mowa w odrebnych przepisach.

§ 130. 1. Dyrektor zwalnia ucznia z zaje¢ komputerowych na podstawie opinii o ograniczonych

mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.

. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania d¢wiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okre§lony
w tej opinii.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z:

1) wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego;
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2) zaje¢ komputerowych uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Dyrektor, na wniosek rodzicOw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadag stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

5. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 4, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

§ 131. 1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢ poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy
oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.

2. Sprawdzanie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia, bedace podstawg ustalania ocen
biezacych w skali, o ktorej mowa w ust. 1, odbywa si¢ w nastepujacych formach:

1) wypowiedzi ustne obejmujace material nauczania jednej, dwéch lub trzech
ostatnich lekcji;

2) wypowiedzi ustne obejmujace material nauczania jednego lub wigcej dziatow
programowych, zapowiadane wedlug zasad ustalonych dla sprawdzianow
pisemnych;

3) kartkowki - sprawdziany pisemne trwajace nie dtuzej niz 15 minut i obejmujace
material nauczania z jednej, dwodch lub trzech ostatnich lekcji;

4) pisemne prace klasowe — rozumiane jako zaplanowane przez nauczyciela dluzsze
samodzielne pisemne prace kontrolne uczniow przeprowadzane w szkole podczas
zaje¢ edukacyjnych w celu sprawdzenia ich wiedzy i umiejetnosci, obejmujace
material wiekszy niz z trzech lekcji;

5) dyktanda;

6) ¢wiczenia 1 zadania praktyczne;

7) ¢wiczenia i1 zadania wykonane na lekcji;

8) “uchylony;

9) prace dlugoterminowe 1 prace projektowe;

10) inne sposoby prezentacji wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia, wynikajgce ze
specyfiki danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Nauczyciel informuje uczniéw o zakresie, formie i1 terminie prac, o ktérych mowa
wust. 2 pkt 4, zco najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. Ocen¢ z tych prac
nauczyciel wpisuje do dziennika.

4. Kartkoéwki, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 3, nie wymagaja zapowiadania.

5. Pisemne prace klasowe i kartkowki moga mie¢ forme testu.

6. W ciaggu tygodnia mogg by¢ przeprowadzone najwyzej dwie pisemne prace klasowe
1 nie wiecej niz jedna w danym dniu.

7. Z jednej formy sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczen otrzymuje jedng oceng
biezaca.

8. O terminie wewnetrznych lub zewnegtrznych badan wynikdw nauczania testami
osiggnie¢ szkolnych, uczen musi by¢ powiadomiony dwa tygodnie wczesnie;.

93 Uchwata nr 21/2024/2025 z dnia 4.12.2024r.
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

§ 132. 1.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, ®*zaje¢ praktyczno -

technicznych, plastyki i muzyki nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage wysitek

wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze

specyfiki tych zaje¢, aw przypadku wychowania fizycznego — takze

systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach na rzecz

sportu szkolnego 1 kultury fizyczne;.

W przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych jeden raz w tygodniu, liczba ocen

biezacych ustalonych kazdemu uczniowi w danym potroczu winna wynosi¢ nie

mniej niz trzy.

W przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych wigcej niz jeden raz w tygodniu,

liczba ocen biezacych ustalonych kazdemu uczniowi w danym poélroczu winna

wynosi¢ nie mniej niz cztery.

Oceny z pisemnych form sprawdzania osiggni¢¢ nauczyciel ustala, wpisuje do

dziennika lekcyjnego i podaje uczniom do wiadomosci:

1) w ciggu 14 dni od daty pisemnej pracy klasowej lub dyktanda albo przedstawienia
do oceny pracy dtugoterminowej lub projektowej;

2) w ciggu 7 dni od daty kartkoéwki.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne s3 przechowywane przez

nauczyciela do konca roku szkolnego.

Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia sg udostg¢pniane uczniowi 1 jego

rodzicom.

Uczniowie oraz rodzice sg na biezaco informowani o postepach dziecka, podczas

wywiadowek, dyzurow, ktoérych roczny harmonogram podaje dyrektor do 30

wrzesnia oraz spotkan indywidualnych z wychowawca lub nauczycielem.

Nauczyciel uzasadnia ustnie zgodnie z wymaganiami uzasadnia uczniowi lub jego
rodzicom ustalong ocen¢. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze zobowigzad
nauczyciela do uzasadnienia ustalonej oceny w formie pisemne;.

. Uzasadniajac ocen¢ z zaje¢ edukacyjnych nauczyciel odwoluje si¢ do rozpoznanego

poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci oraz do
wymagan edukacyjnych.

. Uzasadniajac ocen¢ zachowania nauczyciel odwoluje si¢ do rozpoznanego stopnia

respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spolecznego, norm etycznych
1 obowigzkow okreslonych w statucie oraz do kryteriow oceniania zachowania.

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest

udostgpniana do wgladu na terenie Szkoly uczniowi lub jego rodzicom w czasie
uzgodnionym z wychowawca lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci nauczyciela, wychowawcy lub Dyrektora.

. Informacje o postgpach edukacyjnych i1 wynikach nauczania rodzice uzyskuja

podczas wywiadowek, dni otwartych oraz w trakcie dyzurow poszczegdlnych
nauczycieli.

W przypadku niepowodzen edukacyjnych ucznia i1 braku kontaktu ze strony
rodzicow, nauczyciel danego przedmiotu umawia si¢ z rodzicami na rozmowe
indywidualng.

. Wszystkie dzialania nauczyciela i kontakty z rodzicami kazdorazowo odnotowywane

sa w dzienniku lekcyjnym.

Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuja do wgladu wedtug zasad:

1) uczniowie — zapoznajg si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w Szkole po
rozdaniu ich przez nauczyciela;

2) rodzice uczniow — na zebraniach klasowych lub po wustaleniu terminu
z nauczycielem uczacym danego przedmiotu.

94 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.
17.
18.

18.

19.

20.

21.

§133. 1.

. Uczen, ktory uzyskat biezaca ocen¢ niedostateczng, zobowigzany jest nadrobi¢ braki

1 uzupehic zaleglosci.

Nauczyciel moze dodatkowo sprawdzi¢ osiagnigcia edukacyjne ucznia, o ktérym
mowa w ust. 8, w ustalonym przez siebie terminie 1 formie.

Uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny niedostatecznej i dopuszczajacej z pracy
pisemnej podsumowujacej okreslong partie¢ materialu. Do poprawy danej oceny
przystepuje jeden raz w terminie ustalonym przez nauczyciela, nie pdzniej niz
w ciggu dwoch tygodni od dnia otrzymania oceny. *’Nowa ustalona ocena zostaje
wpisana do dziennika obok pierwszej uzyskanej oceny.

Uczen, ktory nie uczestniczyt w okreslonej formie sprawdzania osiggnig¢ z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci, moze zosta¢ zobowigzany do zaprezentowania
wiadomosci 1 umiej¢tnosci w terminie i formie ustalonych przez nauczyciela, jednak
nie pozniej niz w ciggu dwoch tygodni od daty pierwszego terminu. Uczen, ktory
uchyla si¢ od tego obowiazku, traci mozliwos$¢ ubiegania si¢ o uzyskanie wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j.

Mozliwe jest réwniez stosowanie oceny opisowej, pisemnego uzasadnienie lub
pisemnego komentarza.

Wszystkie oceny, jakie uczniowie otrzymuja, s3 zapisywane przez nauczyciela
w dzienniku. Rodzice sg zobowigzani do zapoznania si¢ z nimi.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, techniki,
plastyki 1 muzyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
Nauczyciel, dokonujac oceny ucznia, zobowigzany jest do zachowania
obiektywizmu i taktu oraz poszanowania jego godnos$ci osobiste;.

Celem kontroli postepdw w nauce jest stwierdzenie, czy nastgpil przyrost wiedzy
1 umiejetnosci u uczniéw oraz podejmowanie stosownych dziatan w tym kierunku.
Kryteria uzyskiwania poszczegdlnych ocen z prac pisemnych opracowuja
nauczyciele poszczegélnych przedmiotow.

Zalegtosci edukacyjne spowodowane dtuzsza usprawiedliwiong nieobecnoscia uczen
zobowigzany jest uzupelni¢ w terminach wyznaczonych przez nauczycieli danego
oddziatu (dtugo$¢ tych termindw powinna by¢ uzalezniona od ilo$ci opuszczonych
lekcji okreslonego przedmiotu). Terminy te nauczyciele sg zobowigzani uzgodnic
wspolnie.

Uczef, ktory opuscit jeden dzien w Szkole, zobowigzany jest do nadrobienia
zaleglo$ci na nastgpny dzien.

Uczen, ktoéry nie uczestniczyt w okreslonej formie sprawdzania osiggnie¢ z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci, moze zosta¢ zobowigzany do zaprezentowania
wiadomosci 1 umiej¢tnosci w terminie 1 formie uzgodnionych z nauczycielem.
Zobowiazuje si¢ nauczycieli do niezadawania na czas ferii zimowych 1 przerw
swigtecznych (trwajacych ponad pie¢ dni) ustnych i1 pisemnych zadan domowych
oraz prac plastycznych, technicznych i informatycznych.

Rok szkolny podzielony jest na dwa okresy. Za dat¢ zakonczenia pierwszego okresu
uznaje si¢ 31 stycznia kazdego roku, ale nie pozniej niz dat¢ rozpoczecia ferii
zimowych.

. Klasyfikowanie $rédroczne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

oraz zachowania przeprowadza si¢ w okresie ostatniego tygodnia nauki przed
zakonczeniem pierwszego okresu.

§ 134. 1. Uczen podlega klasyfikacji:

95 Uchwata nr 21/2024/2025 z dnia 4.12.2024r.
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10.

11.

12.

13.

1) $rédrocznej 1 rocznej;
2) koncowe;j.

. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu o0siaggni¢é

edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia oraz ustaleniu
$rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacj¢ $rodroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciagu roku szkolnego,

w terminie ustalonym przez Dyrektora, na tydzien przed rozpoczeciem ferii
zimowych.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Na klasyfikacj¢ koncowg sktadaja sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie 6smej, oraz;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ w klasach programowo nizszych, oraz;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie 6sme;j.

. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej Szkoty.
. Nauczyciele ustalaja roczng oceng klasyfikacyjng nie pozniej niz na 7 dni przed

zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych.

. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng

klasyfikacyjng zachowania.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnigé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, Szkola, w miar¢ mozliwo$ci, stwarza uczniowi szanse
uzupetnienia brakow.

%Srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po =zasiggnigciu opinii nauczyciela
zatrudnionego w celu wspotorganizowania ksztatcenia integracyjnego.

9TPrzy ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, dla ktoérych
podstawa programowa przewiduje realizacj¢ przez ucznia dos$wiadczen
edukacyjnych, nauczyciel bierze pod uwage nie tylko stopien opanowania wiedzy
1 umiejetnosci, ale rowniez zaangazowanie ucznia w realizacj¢ tych do$wiadczen,
wtym aktywnos$¢, postawe dociekliwa, rzetelno$¢ przeprowadzenia 1 analizy
doswiadczenia.

§ 135. 1.°® Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace

podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom
1 pracownikom szkoty,

96 Uchwata nr 21/2024/2025 z dnia 4.12.2024r.
97 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
98 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
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10.

136. 1.

3) przejmowanie odpowiedzialno$ci za wlasny rozwoj 1 zaangazowanie w realizacje
celow rozwojowych,

4) przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nia,

5) dbatos¢ o kulture jezyka,

6) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

7) wspolpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi,

8) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty 1 wspolnoty lokalne;,

9) wykazywanie si¢ szacunkiem dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji
1 kultury innych narodow.

. Poczawszy od klasy IV, roczng i koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania ustala

si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

. W kazdej kategorii uczen jest oceniany podczas:

1) zaje¢ lekcyjnych;

2) wyjs¢, wycieczek;

3) przerw;,

4) zajec swietlicowych;

5) dodatkowych zaje¢ organizowanych przez Szkote.

. Zachowanie ucznia klasy I — VIII podlega ocenie przez wychowawce klasy

w kazdym potroczu roku szkolnego. Srédroczna 1 roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania ustala wychowawca oddzialu po zasiggnieciu opinii nauczycieli,
ucznidow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania w oddziatach I-III sg ocenami

opisowymi.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla  ucznidw
niepetnosprawnosciag intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa
ocenami OpisOWymi.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono

zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania w oddziatach IV-VIII nalezy
wpisywac¢ do dokumentacji przebiegu nauczania w pelnym brzmieniu.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoly, z zastrzezeniem
ust. 7.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo

wyzszej lub nieukonczeniu Szkoty przez ucznia, ktéremu w danej Szkole po raz

drugi z rzedu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjna zachowania.

W ocenianiu zachowania uczniow uwzglgdnia si¢ nastgpujace szczegdtowe

wymagania:
1) zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory:
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a) przykladnie spelnia wszystkie wymagania i obowiazki ucznia i moze by¢
wzorem do nasladowania dla innych uczniow, **wykazuje samodzielnoéé i dba
o wlasciwg organizacje swojej pracy,

b) rozwija wlasne zdolnosci 1 zainteresowania, chetnie uczestniczy w zajg¢ciach
pozalekcyjnych, konkursach i olimpiadach oraz osigga w nich sukcesy, jest
wzorowym czytelnikiem,

c) wykazuje wlasng inicjatywe w organizowaniu dziatan przynoszacych pozytek
klasie lub Szkole, jest zawsze chetny do realizacji inicjatyw innych uczniow
1 nauczycieli, z wlasnej inicjatywy organizuje pomoc dla innych, aktywnie
dziata w organizacjach uczniowskich,

d) godnie reprezentuje Szkote w S$rodowisku szkolnym i1 poza nim, jest
szczegblnie zaangazowany w dzialania na rzecz podtrzymywania tradycji
szkolnych i1 promocji Szkoty w §rodowisku,

e) wywigzuje si¢ ze wszystkich zadan powierzonych przez Szkote (nauczycieli)
1 organizacje uczniowskie, a nawet wysuwa wilasne propozycje i je realizuje,
jest zaangazowany w prace na rzecz klasy 1 Szkoty, srodowiska,

f) zawsze dba o pickno mowy ojczystej, zwraca uwage innym uczniom na
przejawy braku troski o kulture jezykowa,

g) zna i zawsze stosuje w praktyce zasady bezpieczenstwa oraz zdrowego trybu
zycia w odniesieniu do samego siebie jak i innych 0sob,

h) potrafi zgodnie wspotdziata¢ w zespole, jest uczciwy, kolezenski, taktowny,
zdyscyplinowany, postuguje si¢ wlasciwym stownictwem , dba o kulturg stowa
oraz reaguje na zlo, nie odmawia pomocy innym, odnosi si¢ z szacunkiem do
spotykanych oséb,

1) jest grzeczny, uczciwy pod kazdym wzgledem, wykazuje si¢ odwaga cywilna;

j) okazuje szacunek innym ludziom,

k) nie opuszcza zaj¢¢ szkolnych bez uzasadnionych waznych powodow,
a w przypadku nieobecnosci przynosi terminowo usprawiedliwienie,

1) '"konsekwentnie przestrzega norm spolecznych, postepuje uczciwie
1 odpowiedzialnie, szanuje wspdlne oraz cudze mienie,

m) !"poznaje i szanuje symbole, historie, tradycje, kulture oraz wazne
wydarzenia zwigzane z wlasnym krajem i regionem,;

n) !“prezentuje postawe otwartosci, szacunku i tolerancji wobec réznorodnosci
kulturowe;.

2) zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

a) bardzo dobrze wywiagzuje si¢ z obowigzkoOw ucznia: uczeszcza systematycznie
punktualnie na zajecia lekcyjne, wszystkie jego nieobecno$ci sg uzasadnione
1 terminowo usprawiedliwione, w wyjatkowych okoliczno$ciach zdarzajg mu
si¢ spdznienia,

b) aktywnie uczestniczy w zyciu oddzialu 1 Szkoty, chetnie angazuje sie we
wszystkie prace stuzace dobru spotecznos$ci szkolnej, chetnie pomaga innym,
dziala w organizacjach uczniowskich,

c) rozwija swoje zainteresowania 1 zdolno$ci, uczestniczy w zajg¢ciach
pozalekcyjnych,

d) godnie reprezentuje Szkote w $rodowisku szkolnym i poza nim, angazuje si¢
w dzialania na rzecz podtrzymywania tradycji szkolnych i promocji Szkoty
w srodowisku,

e) okazuje szacunek innym ludziom,

9 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.

100 chwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
101 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
102 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
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f) wyréznia si¢ dbatoscia o kulture stowa, nie uzywa wulgaryzmow,
przeciwdziata procesowi degradacji mowy ojczystej,

g) godnie reprezentuje Szkote podczas konkursow i olimpiad,

h) dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje 1 innych osob,

1) dba o estetyke wygladu, jest asertywny, taktowny, kolezenski i prawdomoéwny,
103wspotpracuje i dba o dobre relacje,

j) stosuje w rozmowie wymagane zwroty grzecznosciowe, w Szkole
1 poza nig zachowuje si¢ w sposob kulturalny,

k) okazuje szacunek wszystkim pracownikom Szkoty, respektuje zasady
tolerancji wobec wspotuczniéw, akceptuje odmiennos¢ ich pogladéw, pomaga
stabszym, nie wysSmiewa utomnosci fizycznych badz umystowych innych,

1) '"%przestrzega przyjetych norm i zasad obowigzujacych w Szkole,

m) '“poznaje i szanuje symbole, historie, tradycje, kulture oraz wazne wydarzenia
zwigzane z wlasnym krajem i regionem,

n) !%prezentuje postawe otwartosci, szacunku i tolerancji wobec réznorodnosci
kulturowej,

0) otrzymal nie wigcej niz trzy uwagi negatywne i trzy spdznienia w danym
okresie.

3) zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory:

a) w sposob rzetelny 1 sumienny wywigzuje si¢ z zadan zwigzanych
z realizacja obowigzkow szkolnych, stara si¢ rzetelnie wykonywac polecenia
nauczyciela,

b) stara si¢ aktywnie uczestniczy¢ w zyciu oddzialu i Szkoty, wywiazuje si¢
z powierzonych mu zadan shuzacych dobru spotecznosci szkolnej,

c¢) godnie reprezentuje Szkote w Srodowisku szkolnym i poza nim, angazuje si¢
w realizacje zadan stuzacych podtrzymywaniu tradycji szkolnych,

d) wykazuje troske o kulture jezyka ojczystego, w mowie potocznej nie uzywa
wyrazen niekulturalnych i wulgarnych,

e) dba o podreczniki, przybory, pomoce szkolne i mienie Szkoty,

f) zwykle dba o zdrowie 1 bezpieczenstwo swoje 1 innych 0sob,

g) stosuje w rozmowie zwroty grzeczno$ciowe, przewaznie zachowuje si¢
w sposob kulturalny,

h) przewaznie wywiazuje si¢ z natozonych przez nauczyciela zadan; reaguje na
upomnienia nauczycieli 1 innych pracownikoéw Szkoty,

1) okazuje szacunek innym ludziom,

J) przewaznie wspoéldziala w zespole, jest uczciwy, prawdomoéwny; dba o kulturg
stowa, bezpieczenstwo swoje i innych,

k) przestrzega zasady bhp,

1) '%7na ogot respektuje normy spoteczne,

m) '®poznaje i szanuje symbole, historie, tradycje, kulture oraz wazne
wydarzenia zwigzane z wlasnym krajem i regionem,

n) otrzymal nie wigcej niz pie¢ uwag negatywnych, pie¢ spdznien 1 nie
usprawiedliwit pie¢ dni w Szkole w danym okresie.

4) zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory:

a) w miar¢ swoich mozliwo$ci wypetia obowiagzki szkolne, chociaz zdarzajag mu

si¢ w tym zakresie drobne uchybienia, ktére nie majg stalego charakteru,

103 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
104 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
105 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
106 chwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
107 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
108 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
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5)

6)

b) rzadko uczestniczy w zyciu oddziatu i Szkoty, zwykle nie podejmuje si¢
realizacji dziatan stuzacych dobru spolecznosci szkolne;j,

c) rzadko angazuje si¢ w realizacje zadan stuzacych podtrzymywaniu tradycji
szkolnych,

d) zwykle wykazuje troske o kultur¢ slowa, ale czasem zdarza mu si¢ uzywac
w mowie potocznej wyrazen niekulturalnych,

e) czasami nie przestrzega zasad zdrowego trybu zycia i bezpieczenstwa
w stosunku do siebie jak i innych osob,

f) unika scysji ze wspotuczniami, nie inicjuje ich, dba o swdj dobry wizerunek
w Szkole i poza jej murami,

g) czasem zachowuje si¢ w sposob niekulturalny w stosunku do innych osob,

h) rzadko okazuje szacunek innym ludziom,

1) szanuje tradycje, trud wszystkich pracownikow oraz mienie Szkoty,

i) '%wykazuje ograniczong samodzielno$¢ w pracy nad soba,

k) "%zadko prezentuje wlasciwa postawe wobec symboli, historii, tradycji,
kultury oraz waznych wydarzen zwigzanych z wlasnym krajem i regionem oraz
innych narodow,

1) "otrzymal nie wiecej niz dziesie¢ uwag negatywnych, dziesie¢ spdznien oraz
nie usprawiedliwil dziesie¢ dni nieobecnosci w danym okresie.

zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:

a) nie wypelnia obowigzkéw szkolnych, podchodzi do nich w sposob
nicodpowiedzialny 1 niezdyscyplinowany, czgsto nie stosuje sie do
regulaminow szkolnych i polecen nauczyciela,

b) nie angazuje si¢ w prace stuzace dobru spotecznosci szkolnej, nie pomaga
innym i nie dziata w organizacjach szkolnych,

¢) nie wypelnia zadan wynikajacych z troski o honor i tradycje Szkoty,

d) nie wykazuje troski o kulture stowa, uzywa zwrotow niekulturalnych
1 wulgarnych,

e) nie dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje 1 innych osob, zdarzylo mu si¢
stosowac uzywki,

f) nie dba o zasady bhp, niewlasciwie reaguje na sytuacje stwarzajace zagrozenia
wobec siebie 1 innych,

g) nie zawsze jest uczciwy w codziennym postgpowaniu i nie szanuje pracy
innych, nie okazuje szacunku nauczycielom, pracownikom szkolnym, ludziom
starszym,

h) nie chce zgodnie wspotpracowac z zespotem klasowym 1 nie zawsze potrafi
opanowa¢ negatywne emocje,

1) swoje postepowanie czasem stara si¢ naprawic,

j) czesto zachowuje sie niekulturalnie w Szkole 1 poza nia,

k) nie okazuje szacunku innym ludziom,

1) nie przestrzega zasady prawdomdwnosci, zdyscyplinowania, kultury bycia,

m) '>wielokrotnie okazuje lekcewazenie wobec symboli, tradycji, historii,
kultury oraz waznych wydarzen zwigzanych z wlasnym krajem i regionem oraz
innych narodow,

m) Potrzymat pietnascie uwag negatywnych, dwadziescia spéZnien oraz nie
usprawiedliwil dwadziescia dni nieobecno$ci w Szkole w danym okresie.

zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory:

199 Uchwata nr
110 ychwata nr
1 Uchwata nr
12 Uchwata nr
13 Uchwata nr

8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
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a) nie wypelnia obowiazkow szkolnych, nie stosuje si¢ do regulaminow
szkolnych i do polecen nauczyciela,

b) nie angazuje si¢ w prace stuzace dobru spoteczno$ci szkolnej, swoim
zachowaniem demoralizuje innych uczniow,

c) swoim postepowaniem w Szkole, jak i poza nig szkodzi dobremu imieniu
Szkoty,

d) stosuje zwroty niekulturalne i wulgarne,

e) zachowuje si¢ w sposob naganny w zakresie kulturalnego zachowania si¢
w Szkole, jak i poza nig,

f) nie okazuje szacunku innym ludziom, narusza godno$¢ osobistg innego ucznia,
nauczyciela i pracownika Szkoty,

g) nie wypeklia polecen nauczycieli, wykazuje lekcewazacy stosunek do
obowiazkow szkolnych,

h) opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia, z blahego powodu lub celowo spdznia
sig,

1) celowo przeszkadza w prowadzeniu lekcji,

J) nie troszczy si¢ o mienie Szkoly, mienie spoleczne, a nawet wlasne, psuje je
umyslnie,

k) pali papierosy, pije alkohol, stosuje §rodki odurzajace,

1) wchodzi w zatarg z kolegami i innymi osobami, dokucza innym, mtodszym,
w zachowaniu wykazuje brak taktu, czasem bywa ordynarny, arogancki,
uczestniczy w bojkach,

m) celowo tamie zasady bhp,

n) "“$wiadomie i powtarzalnie podejmuje dzialania majace charakter razacego
braku szacunku wobec symboli, tradycji, historii, kultury oraz waznych
wydarzen zwigzanych z wlasnym krajem i regionem oraz innych narodow,

0) '"°nie usprawiedliwil ponad dwadziescia dni nieobecnoéci w Szkole w danym

okresie.

2. W przypadku dopuszczenia si¢ przez ucznia wykroczen, np. kradziezy, zniszczenia
mienia, przemocy stownej, psychicznej lub fizycznej, uczniowi mozna ''®ustali¢
ocene¢ naganng.

3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym uwzglednia:

1) zdolno$ci nawigzania pozytywnych kontaktow w oddziale 1 poza nim;

2) umiejetnos¢ pracy w zespole;

3) dotrzymywanie obietnic 1 zobowigzan;

4) aktywnos$¢ podczas zajec;

5) szanowanie godnos$ci innych o0sob;

6) zyczliwo$¢ 1 uprzejmos¢ w stosunku do innych;

7) poszanowanie wtasnosci osobistej 1 spotecznej;

8) umiejetno$¢ opanowania wlasnych negatywnych emoc;ji;

9) umiejetnos¢ ujawniania emocji pozytywnych.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub innych dysfunkcji rozwojowych na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

5. Wychowawca 1 nauczyciele na biezagco wpisuja do zeszytu spostrzezen uwagi
dotyczace wywigzywania si¢ ucznia z jego obowigzkow, respektowania norm

114 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
15 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
16 Uchwata nr 21/2024/2025 7 dnia 4.12.2024r.
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moralnych i zasad wspotzycia spolecznego, a takze informacje o zastosowanych
srodkach wychowawczych, udzielonych karach 1 nagrodach oraz skutkach
zastosowanych wobec ucznia §rodkow wychowawczych.

. Wychowawca zobowigzany jest ustali¢ przewidywang ocen¢ zachowania na dwa
tygodnie przed zakonczeniem II okresu nauki.

§ 137. 1. W klasach I-III:

1) oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych i zachowania sg ustalane w formie ocen
okreslonych przez nauczyciela, oznaczajacych poziom i postgpy ucznia w nauce
1 zachowaniu;

2) $rédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, a takze $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg
ocenami opisowymi.

. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyijna z zajeé¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom 1 postgpy W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu
wymagan okreslonych w podstawie programowej edukacji wczesnoszkolnej oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem
trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

. Nauczyciele uczacy w klasach I-III odnotowuja na biezaco w dzienniku osiggnigcia
edukacyjne ucznia stosujac stopnie szkolne:

1) ,,6” oznacza, ze wiadomos$ci ucznia wyraznie wykraczaja poza poziom osiagniec¢
edukacyjnych przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania, sg oryginalne i tworcze oraz wskazuja na duza samodzielno$¢ ich
uzyskania;

2) ,,5” oznacza, ze uczen opanowal pelny zakres wiadomosci 1 umiejgtnosci
przewidzianych w realizowanych przez nauczyciela tresciach programowych,
a swoje umiejetnosci potrafi zastosowac w roznych sytuacjach;

3) ,/4” oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania nie jest
petne, ale nie prognozuje zadnych ktopotow w opanowywaniu kolejnych tresci
ksztalcenia;

4) ,,3” oznacza, ze uczen opanowat jedynie w podstawowym zakresie wiadomosci
1umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania, co moze oznacza¢ jego problemy przy poznawaniu kolejnych,
trudniejszych tresci ksztalcenia w ramach danych zaje¢ edukacyjnych;

5) ,,2” oznacza, ze opanowane przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci
przewidziane w realizowanych przez nauczyciela tresciach programowych sg tak
niewielkie, ze uniemozliwiaja dalsze przyswojenie materialu nauczania;
wigkszos$¢ zadan indywidualnych uczen wykonuje przy pomocy nauczyciela;

6) ,,1” oznacza, ze uczen ma tak duze braki wiedzy 1 umiejetnosci z danego zakresu
nauczania, iz uniemozliwia mu to bezposrednia kontynuacj¢ opanowania
kolejnych tresci zadan edukacyjnych.

§ 138. 1. Poczawszy od klasy IV S$rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zajec

edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1.
2. Zapozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje si¢ oceny wymienione w ust. 1 pkt 1-5.
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3. Za negatywng oceng klasyfikacyjng uznaje si¢ ocen¢ wymieniong w ust. 1 pkt 6.
4. Przy ocenach biezacych przewiduje si¢ stosowanie znaku ,,+”.

§ 139. 1. Nauczyciele przyjmuja nastepujace ogdlne wymagania edukacyjne na poszczegdlne
oceny szkolne:
1) oceng celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania
przedmiotu w danym oddziale,

b) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

c) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje
takze zadania wykraczajace poza program nauczania danego oddziatu,

d) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych
iinnych, kwalifikujac si¢ do finalbw na szczeblu powiatowym,
miedzypowiatowym lub wojewodzkim.

2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat pelny zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danym oddziale,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania,

c) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ 1 umiejetnosci do rozwiagzywania zadan
i probleméw w nowych sytuacjach,

d) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych
iinnych, kwalifikujac si¢ do finatow na szczeblu migdzyszkolnym lub
gminnym.

3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomo$ci 1 umiejetnosci okreSlone programem nauczania
w danym oddziale opanowal na poziomie przekraczajacym wymagania zawarte
w podstawie programowe;j,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne,

c) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych
1 innych, kwalifikujac si¢ do finatow na szczeblu szkolnym.

4) oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomo$ci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania
w danym oddziale na poziomie nie przekraczajagcym wymagan zawartych
w podstawie programowe;j,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci.

5) oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie przekreslaja
mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowe] wiedzy 1 umiejetnosci
z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim
stopniu trudnosci.

6) ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania
w danym oddziale na poziomie oceny dopuszczajace;,

b) nawet z pomocg nauczyciela nie potrafi wykona¢ zadania o niewielkim stopniu
trudnosci,

¢) pomimo zachg¢ty nauczyciela nie podejmuje zadnych dziatan.

2. Szczegblowe  kryteria oceniania z zaje¢  edukacyjnych  znajdujg  si¢
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§ 140. 1.

10.

1

w przedmiotowych zasadach oceniania !'’nauczycieli prowadzacych poszczegdlne

zajecia.

. Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywac stopien opanowania

wiadomosci 1 umiejetnosci edukacyjnych ucznia w dzienniku.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, a $rdédroczng i roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania — wychowawca oddzialu po =zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danego oddzialu oraz ocenianego ucznia.

. Srodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i $rodroczng ocene

klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ 1 wpisuje do dziennika w terminie ustalonym
przez Dyrektora nie p6zniej niz do konca stycznia.

. W terminie ustalonym przez Dyrektora, nie pdzniej niz tydzien przed rocznym

klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawcy, z zastrzezeniem ust. 8, ustalaja
1 wpisuja do dziennika przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych 1 religii oraz przewidywane roczne oceny
klasyfikacyjne zachowania.

. Przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania

nauczyciele i wychowawca wpisujg do dziennika w ostatnig kolumng¢ przed kolumng
na wpisanie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;.

. Na podstawie wpisow w dzienniku wychowawca oddziatu bezzwlocznie sporzadza

dla kazdego ucznia wykaz przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych
i przekazuje go bezposrednio rodzicom w celu przedstawienia do wiadomosci
rodzicom. W przypadku przekazania wykazu przez ucznia, fakt przyjecia do
wiadomosci informacji o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
rodzice potwierdzaja na wykazie podpisem i datg. Podpisany przez rodzicow wykaz
przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych uczen zwraca wychowawcy
w ustalonym przez niego terminie, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od daty otrzymania
wykazu.

. Niezaleznie od formy, o ktorej mowa w ust. 5, w uzasadnionych przypadkach

informacja o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych moze by¢
przekazana rodzicom ucznia telefonicznie, osobiscie przez wychowawce lub przez
innego nauczyciela albo listownie.

. O przewidywanej rocznej niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych oraz rocznej nagannej ocenie klasyfikacyjnej zachowania uczen
informowany jest ustnie, a jego rodzice sa informowani pisemnie na 2 tygodnie
przed terminem zebrania klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej. Informacja ta
wymaga zwrotnego potwierdzenia odbioru.

. Przewidywane opisowe roczne oceny klasyfikacyjne uczniow klas I-III

przedstawiane sg rodzicom przez wychowawcow oddzialdow podczas spotkania
z wychowawca. Fakt przyjecia do wiadomosci przewidywanej opisowej rocznej
oceny klasyfikacyjnej rodzice potwierdzaja podpisem. W przypadku nieobecnosci
rodzicoOw na zebraniu wychowawca przedstawia im przewidywang opisowa roczng
oceng klasyfikacyjng podczas indywidualnego spotkania lub listownie.

. Podpisane przez rodzicow wykazy przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych

oraz przewidywane opisowe roczne oceny klasyfikacyjne uczniow klas I-1II
Dyrektor przechowuje w swojej dokumentacji do zakonczenia roku szkolnego.

Za skuteczne przekazanie rodzicom kazdego ucznia informacji o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych, nie pozniej niz na tydzien przed rocznym

17 Uchwata nr 21/2024/2025 7 dnia 4.12.2024r.
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11.

12.
13.

§141. 1.

klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, odpowiadaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia i wychowaweca klasy.

Na 5 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele ustalaja
1 wpisujg do dziennika lekcyjnego oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
a wychowawca klasy oceng klasyfikacyjng zachowania.

Oceny, o ktorych mowa w ust. 4 , wpisuje si¢ cyfrowo w skali wymienionej w § 138
ust. 1.

Oceny ustalone zgodnie z ust. 1 — 3 sg ostateczne, z zastrzezeniem § 1451 § 146.
Uczen lub jego rodzice moze ubiegaé sie o ''Bustalenie wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

. Warunkami ubiegania sie o !''’ustalenie innej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych sa:

1) liczba nieobecnosci na danych zajeciach nie moze by¢ wigksza niz potowa liczby
zaje¢ zrealizowanych w ciggu roku szkolnego do dnia ustalenia oceny
przewidywanej;

2) wszystkie godziny nieobecnosci na danych zaje¢ciach sg usprawiedliwione;

3) uczen przystapil do wszystkich obowigzkowych pisemnych form sprawdzania
wiadomosci;

4) $rodroczna ocena klasyfikacyjna nie byla nizsza niz ocena przewidywana.

. Pisemny wniosek o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

wyzszej niz przewidywana sktada si¢ do Dyrektora w terminie do 2 dni roboczych od
dnia powiadomienia o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z danych zajec¢
edukacyjnych. Wniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie i wskazanie o otrzymanie
jakiej oceny ubiega si¢ uczen.

. Jezeli wniosek spetnia warunki, o ktéorych mowa w ust. 2, Dyrektor przekazuje

wniosek do rozpatrzenia nauczycielowi danych zaje¢ edukacyjnych.

. Nauczyciel po analizie wniosku moze postanowic o:

1) uznaniu wniosku za zasadny i ustali¢ oceng, o ktdrg ubiega si¢ uczen;

2) podtrzyma¢ przewidywang roczng ocen¢ klasyfikacyjng 1 uzasadni¢ swoja
decyzjg;

3) sprawdzeniu wiedzy 1 umiejetnos$ci ucznia poprzez prace pisemng, odpowiedz
ustng lub ¢wiczenia praktyczne, ktorych zakres spelnia wymagania na
wnioskowang oceng.

. O doborze zadan i1 ¢wiczen, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 3, decyduje nauczyciel

stosownie do wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w § 139.

. Przeprowadzenie sprawdzenia wiedzy i umiejetnos$ci ucznia musi odby¢ si¢ nie

pozniej niz dzien przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnych Rady Pedagogiczne;.

. W wyniku sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci uczen moze otrzymaé wnioskowang

ocen¢ lub zachowaé¢ ocen¢ przewidywang. W wyniku przeprowadzonego
sprawdzianu ocena nie moze by¢ '“’nizsza. Ocena ustalona przez nauczyciela jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 146.

. Z przeprowadzonego sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci, o ktdrym mowa w ust.

5 pkt 3 nauczyciel sporzadza protokél, w ktérym odnotowuje ocene 1 zwigzly
informacj¢ o udzielonych odpowiedziach a takze poprawiong i oceniong prace
pisemna.

§ 142. 1. Uczen lub jego rodzice moze ubiegac si¢ o otrzymanie wyzszej niz przewidywana

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

118 Uchwata nr 21/2024/2025 7z dnia 4.12.2024r.
119 Uchwata nr 21/2024/2025 7z dnia 4.12.2024r.
120 Uchwata nr 21/2024/2025 7 dnia 4.12.2024r.
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§ 143. 1.

. Warunkami ubiegania si¢ o otrzymanie wyzszej niz przewidywana roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania s3:

1) wszystkie godziny nieobecnosci ma usprawiedliwione;
2) nie zostata mu udzielona kara statutowa;

3) uzyskat pozytywna opini¢ samorzadu uczniowskiego.

. Pisemny wniosek o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz

przewidywana sktada si¢ do dyrektora w terminie do 2 dni roboczych od dnia
powiadomienia o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
Whniosek powinien zawiera¢ uzasadnienie i wskazanie o otrzymanie jakiej oceny
ubiega si¢ uczen.

. Jezeli wniosek spetnia warunki, o ktorych mowa w ust. 2 dyrektor przekazuje

wniosek do rozpatrzenia wychowawcy klasy.

. Wychowawca klasy po zasi¢gnigciu opinii nauczycieli uczacych dany oddziat moze:

1) podtrzyma¢ przewidywang ocene — jesli stwierdzi, ze jest ona zgodna z kryteriami
oceniania zachowania;

2) ustali¢ oceng wyzsza niz przewidywana — jesli stwierdzi, ze przy jej ustalaniu nie
uwzgledniono nalezycie kryteridw oceniania zachowania oraz opinia nauczycieli
bedzie pozytywna.

Podjeta decyzje wychowawca uzasadnia na piSmie. Ocena ustalona przez

wychowawece jest ostateczna, z zastrzezeniem § 146.

. Ustalenie rocznej oceny zachowania musi nastapi¢ przed planowanym terminem

klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim,
przeprowadzonego zgodnie z odrgbnymi przepisami, otrzymuje z danych zajeé
edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub

ponadwojewodzkim uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaj¢¢ edukacyjnych koncowa oceng celujaca.

§ 144. 1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajgé

edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na tych zajgciach, przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

. Egzamin klasyfikacyjny ucznia:

1) nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci,;

2) nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci,;

3) realizujacego obowiazek szkolny poza szkota;

4) realizujacego indywidualny tok nauki;

5) przechodzacego ze szkotly innego typu;

6) przechodzacego ze szkoly niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty
publicznej,

przeprowadza komisja powolana przez dyrektora.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym

dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami.

. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 3, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora.

. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna,

z zastrzezeniem § 1451 § 146.
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§ 145. 1.

§ 146. 1.

Tematy zadan i ¢wiczen do egzaminu klasyfikacyjnego przygotowuje nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych.

. Warunki, tryb i form¢ przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, rodzaje zaje¢

edukacyjnych, z ktorych nie przeprowadza si¢ egzaminu klasyfikacyjnego ucznia
realizujagcego obowigzek szkolny poza Szkola, sktad komisji powolanej do
przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego oraz odpowiedniego dokumentowania
jego przebiegu okre§la rozporzadzenie w sprawie szczegdélowych warunkow
1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach
publicznych.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat niedostateczng ocene
klasyfikacyjna z jednego albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora.
. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpil do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest

ostateczna, z zastrzezeniem § 146.

. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 6.

. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w

ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej, ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem zZe te zajecia sg realizowane w klasie programowo
WYZSZej.

. Zestawy zadan 1 ¢wiczen do egzaminu poprawkowego przygotowuje nauczyciel

danych zaje¢¢ edukacyjnych, a zatwierdza Dyrektor.

. Tryb 1 forme¢ przeprowadzania egzaminu poprawkowego, sktad komisji powotane;

do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego, z uwzglednieniem prawidlowosci
przeprowadzenia tego egzaminu oraz odpowiedniego udokumentowania przebiegu
okresla rozporzadzenie w sprawie szczegdélowych warunkow 1 sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tych ocen.

. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami

dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.
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10.

§147. 1.

. Sprawdzian wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1,

przeprowadza si¢ nie pézniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.
Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.
. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci z plastyki, muzyki, techniki, zajg¢é

technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Szczegotowe zasady ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych w przypadku,

o ktorym mowa w ust. 3, okresla rozporzadzenie.

. Ustalona przez komisj¢, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajec¢

edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,
z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,

o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora w uzgodnieniu z uczniem
1jego rodzicami.

Postanowienia ust. 1 — 9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego,
z tym ze termin do zgloszenia zastrzezeh wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez
komisje, o ktorej mowa w ust. 3, jest ostateczna.

Uczen klasy I-III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy
programowo wyzsze;j.

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia

w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiggnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po
zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na

wniosek wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada
Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II do klasy
programowo wyzsze] rowniez w ciagu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
1 osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

. Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzsze;j,

jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymal roczne
pozytywne oceny klasyfikacyjne.

. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie

o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosé
intelektualna ~w stopniu  umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada
Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma opoznienie

w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w Szkole uzyskuje
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne oraz
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

. Uczen, ktory nie otrzymat promoc;ji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.
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§ 148. 1.

Poczawszy od klasy IV wuczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, w tym religie, do

sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 1, nie wlicza si¢ rocznej oceny klasyfikacyjnej
uzyskanej z tych zajec.

. Uczen konczy Szkol¢ z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j

uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia koncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa ocene
klasyfikacyjng zachowania.

. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, w tym religie, do

sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 3, nie wlicza si¢ rocznej oceny klasyfikacyjnej
uzyskanej z tych zajec.

§ 149. 1. Uczen konczy Szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich

§ 150. 1.

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne
1 przystapil ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

. O ukonczeniu Szkoly przez ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

. Uczen Szkotly, ktory nie spelnit wymienionych warunkow, powtarza ostatnig klase

Szkoty.

Rozdziat 10
ORGANIZACJA 1 FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikow ksztalcenia i wychowania
uczniéw konieczna jest wspolpraca rodzicoéw z organami szkoty poprzez informacji
1 wspolnym ustalaniu strategii wychowawczych i1 dydaktycznych.

. W ramach wspotpracy rodzice majg prawo do:

1) kontaktow z wychowawcg klasy 1 nauczycielami;

2) porad pedagoga szkolnego 1 pedagoga specjalnego oraz psychologa;

3) dyskrecji 1 poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu problemoéw dziecka
1 rodziny;

4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;

5) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem stalych spotkan
z nauczycielami (dyzury w ramach tzw. dostepnosci, zebrania).

. Do obowigzkéw rodzicéw nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania;

2) systematyczny kontakt z wychowaweca klasy;

3) wspotdziatanie z organami szkoly w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacjg 1 innymi przejawami patologii spolecznej;

4) zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i religijnego zgodnie
z wlasnymi przekonaniami;

5) wystepowania wraz z uczniami, z wnioskiem do Dyrektora o zmiang
wychowawcy klasy;

6) wspotdecydowania w sprawach szkolnych m.in. w organizacji uroczystosci
szkolnych., wyborze zaj¢¢ dodatkowych, wyborze stroju szkolnego itp.;
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7) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;

8) zapewnienia systematycznego ucze¢szczania dziecka na zajecia szkolne;

9) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych;

10) rodzice dziecka realizujacego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne
lub obowigzek szkolny poza Szkola na podstawie zezwolenia, o ktorym mowa
w oddzielnych przepisach, sa obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow
nauki okreslonych w tym zezwoleniu;

11) zapewnienia dziecku uczegszczajagcemu do Oddziatu przedszkolnego i pierwszego
etapu edukacyjnego opieki w drodze do Szkoly i w czasie jego powrotu;

12) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania
dziecka ze Szkoty;

13) informowania w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego Dyrektora,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego za granica
lub przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;

14) wspolpracy ze Szkota w zakresie realizacji programu wychowawczo-
profilaktycznego;

15) uczestnictwa w ogdélnych 1 oddzialowych zebraniach rodzicéw oraz
w indywidualnych sprawach ich dzieci na prosbe lub pisemne zawiadomienie
nauczycieli, wychowawcy oddziatu, Dyrektora;

16) systematycznej kontroli postepow edukacyjnych dziecka i wywigzywania si¢
z obowigzkoéw szkolnych;

17) biezacej kontroli zapisow w Zeszycie spostrzezen i potwierdzania ich podpisem,;

18) usprawiedliwiania nieobecnos$ci dziecka, na ktérg wyrazili zgode, w terminie do
dwoch tygodni od jej zakonczenia poprzez przekazanie wychowawcy pisemnego,
telefonicznego lub indywidualnego uzasadnienia nieobecnosci;

19) uczestnictwa w zebraniach wywiadowczych.

3. Rodzice maja prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym
przez regulamin Rady Rodzicow.

4. Rodzice majg prawo wystepowa¢ wraz z uczniami, z wnioskiem do Dyrektora
o zmian¢ wychowawcy klasy.

5. Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania moralnego 1 religijnego
zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

6. 12'Rodzice maja prawo do informacji o:
1) efektach uczenia si¢ osigganych przez ucznia;
2) postepach w realizacji projektéw edukacyjnych;
3) wynikach oceniania wspierajacego rozwoj ucznia;
4) dziataniach szkoty zwigzanych z realizacjg reformy programowe;.

§ 151. Rodzice sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych;

4) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku
o realizacji rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub
obowigzku szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego
w obwodzie szkoty a przebywajacego czasowo za granicg);

5) rodzice dziecka realizujacego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne
lub obowiazek szkolny poza szkola na podstawie zezwolenia, o ktérym mowa

121 Uchwata nr 8/2026/2027 z dnia 15.09.2026r.
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w oddzielnych przepisach, sa obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow
nauki okreslonych w tym zezwoleniu;

6) zapewnienia dziecku uczeszczajacemu do oddziatu przedszkolnego i pierwszego
etapu edukacyjnego opieki w drodze do szkoly 1 w czasie jego powrotu;

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania
dziecka ze szkoty.

§ 152. Szkota umozliwia rodzicom ucznidw nastepujace formy kontaktéw z nauczycielami:
1) kontakt bezposredni w formach:
a) zebran ogodlnoszkolnych,
b) zebran oddziatowych, ktére odbywaja si¢ wg ustalonego harmonogramu,
¢) rozmow indywidualnych w ramach dostgpnosci oraz dni otwartych Szkoty,
d) indywidualnych konsultacji z inicjatywy rodzicow lub nauczyciela,
e) obecnosci rodzica w charakterze obserwatora na zaje¢ciach szkolnych,
f) zaje¢ otwartych,
g) uroczystosci szkolnych, klasowych, zawodow, rajdow, wycieczek,
h) rozméw telefonicznych.
2) kontakt posredni w formach:
a) zapiséw 1 wiadomos$ci w dzienniku elektronicznym,
b) zapisow w zeszycie przedmiotowym,
c¢) korespondencji listownej,
d) informacji przekazanej przez wychowawce, Dyrektora,
e) telefonicznie,
f) e-mailowo.

§ 153. 1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
1) na telefoniczng lub osobistg prosbe rodzicow,
2) w przypadku zlego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu
rodzicow 1 odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobe pisemnie przez nich
upowazniong.

2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do
zwolnienia ucznia jest Dyrektor.

Rozdziat 11
WARUNKI STOSOWANIA SZTANDARU SZKOLY

§ 154. Uczen ma prawo i obowigzek poznawania historii szkoty, postaci zwigzanych z jej
tradycja oraz osoby patrona szkoty - Stefana Batorego.

§ 155. 1. Uczniowie sa zobowigzani do szanowania symboli szkoly oraz kultywowania
dobrych jej tradycji.
2. Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny zalicza si¢
w szczegolnosci:
1) rozpoczgcie roku szkolnego;
2) Slubowanie ucznidow klas pierwszych;
3) Dzien Edukacji Narodowe;j;
4) Swigto Niepodleglosci;
5) Rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja;

6) uroczyste pozegnanie szkoty przez uczniéw ostatniej klasy szkolty podstawowej;
7) zakonczenie roku szkolnego;,
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§ 156.

§ 157.

N —

1.

2

8) Dzien Patrona —Swigto Szkoty.

. Do obowigzkow ucznia nalezy podkreslenie uroczystym strojem $wigt panstwowych

1 szkolnych, o ktorych mowa w ust. 2.

. Szkota posiada wlasny sztandar.

. Elementem stalym uroczystos$ci szkolnych jest udziat w nich sztandaru szkoty

z przestrzeganiem nastgpujacych zasad:
1) wprowadzenie sztandaru;

2) hymn panstwowy;

3) czes¢ oficjalna uroczystosci;

4) wyprowadzenie sztandaru,

5) czg$¢ artystyczna.

. Uroczystosci z  udzialem  sztandaru  wymagaja powagi  zachowania,

a przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezencji, wlasciwych
postaw jego poszanowania.

Uczen ma prawo 1 obowigzek reprezentowac szkole na zewnatrz w czasie obchodow
rocznic, §wigt panstwowych i o§wiatowych.

. Zaszczytnym wyrdznieniem dla ucznia jest udziat w poczcie sztandarowym szkoty.

§ 158. 1. W sktad osobowy pocztu sztandarowego wchodza:

§ 159.

2

3.

4.

1) chorazy — uczen/uczennica klasy drugiej/trzecie;j;
2) asysta — dwie uczennice/dwodch ucznidow klasy drugiej/trzecie;.

. W szkole powotywany jest rezerwowy sktad pocztu sztandarowego, w sktadzie jak

w ust. 1, zwany pocztem rezerwowym.

W czasie uroczysto$ci poczet rezerwowy moze zastegpowaé poczet sztandarowy.

Zmiana nast¢puje zawsze z zachowaniem powagi i poszanowania dla sztandaru.

Insygnia pocztu sztandarowego stanowia:

1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe rami¢, zwrdcone bialym
kolorem w strong kolnierza, spigte na wysokosci lewego biodra;

2) biate rekawiczki.

. Ubi6r pocztu sztandarowego stanowia:

1) chorazy: ciemne spodnie, biala koszula, ciemna marynarka, ciemne, wyjsSciowe
obuwie;

2) asysta: ciemne spddnice jednakowej dlugosci, biate bluzki, ciemne, wyjsciowe
obuwie.

. W przypadku, gdy uroczysto$ci z udzialem pocztu odbywaja si¢ na zewnatrz

budynku w trudnych warunkach atmosferycznych, dopuszczalny jest inny taktowny
stroj.

. Podczas $wiat panstwowych reprezentacja pocztu sztandarowego przypina kokarde

narodowa, czyli kotylion. Zgodnie z heraldyka w kotylionie wazniejsza jest biel, jako
kolor orta, godta panstwowego, dlatego biaty okrag znajduje si¢ w srodku kotylionu.
Wiasciwe miejsce przypigcia znajduje si¢ nad sercem, po lewej stronie.

. Sztandarem opiekuje si¢ nauczyciel opiekun pocztu sztandarowego powolany przez

dyrektora szkoty.

. Opiekun pocztu sztandarowego odpowiada za przygotowanie sktadu pocztu do

godnego reprezentowania szkoly, uczy odpowiednich postaw i1 zachowania, dba
o0 przestrzeganie ceremonialy szkolnego.

§ 160. 1. Kandydaci do skladu pocztu sztandarowego przedstawiani sa dyrektorowi szkoty

przez opiekuna samorzadu uczniowskiego i opiekuna pocztu sztandarowego.
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w

. Do pelnienia tej zaszczytnej funkcji powolywanych jest dziewigciu ucznidw

cieszacych si¢ nienaganng opinig, nienaganna opinig, wyrozniajacych sie pod
wzgledem zachowania i nauki (trzech uczniéw 1 sze$¢ uczennic), ktoérzy stanowig
trzy sktady pocztu, o ktorym mowa w § 158 ust. 11 2.

. Jezeli ze wzgledow kondycyjnych lub innych, osoba wybrana nie moze petni¢ swoich

obowiazkow, jej obowigzki reprezentacyjne przejmuje kolejna osoba nominowana
do tej funkc;ji.

. O wyborze uczniéw do pocztu sztandarowego powiadamia si¢ rodzicéw specjalnym

listem okoliczno$ciowym.

. Kadencja pocztu sztandarowego trwa jeden rok.
. Za niewlasciwe wypetnianie obowigzkéw, a w szczegdlnosci za brak nalezytego

szacunku dla sztandaru i nieprzestrzeganie ceremoniatu, a takze inne uchybienia
statutowi szkoty, uczen moze by¢ odwotany z funkcji przez Dyrektora Szkoty na
wniosek opiekuna sztandaru lub innego nauczyciela.

§ 161. 1. Sztandar uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych, o ktérych mowa

§ 162.

§ 163.

§ 164.

§ 165.

2.

w § 156 ust. 2.

Sztandar za zgoda dyrektora Szkoty moze bra¢ udziat w:

1) uroczysto$ciach organizowanych przez administracje samorzadowa i panstwowa;
2) uroczystosciach religijnych: uroczyste msze swigte, uroczystosci pogrzebowe;

3) waznych wydarzeniach innych szkét 1 spotecznosci lokalne;.

. Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy wybrany spo$rod uczniow

wyrdzniajacych si¢ w zachowaniu i nauce.

. Podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego absolwenci bgdacy cztonkami

pocztu sztandarowego przekazuja go pod opiekg swoim nastgpcom.

Sztandar przechowywany jest w gablocie na korytarzu a insygnia przechowywane sa

1.

[99)

w gabinecie dyrektora Szkoty.

W czasie uroczystosci sztandar jest wprowadzany po podaniu komendy ,,bacznos¢ -
sztandar szkoly wprowadzi¢” 1 wyprowadzany ,baczno$§¢ - sztandar szkoty
wyprowadzic¢”.

. Poczet sztandarowy opuszcza miejsce uroczystosci przed czg$cig artystyczng.
. W przypadku, gdy poczet uczestniczy w uroczysto$ciach pogrzebowych lub gdy

ogloszono zalob¢ narodowa, sztandar zostaje udekorowany czarnym kirem w lewym
gbrnym rogu.

Opis sposobow przeprowadzania najwazniejszych uroczystosci szkolnych z udziatem
sztandaru szkoty oraz zbior zasad postaw sztandaru i pocztu sztandarowego, a takze
zachowania si¢ mtodziezy w trakcie uroczystosci szkolnych ustala dyrektor Szkoty.

[SE N

Rozdziat 12
POSTANOWIENIA KONCOWE

. Szkota uzywa pieczeci 1 stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.
. Pieczecie zawierajg nazwe Szkoty, siedzibe, numer telefonu, Regon i NIP.

2. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej 1 materialowej okreslaja

odrgbne przepisy.

. Szkota prowadzi ksiegi rachunkowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym

zakresie oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.
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4. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

5. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace
1 dotyczace tych spraw odrebne przepisy.

§ 166. Ustala si¢ Dzien Patrona na dzien 16 marca.

§ 167. 1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu Szkoty i uchwala jego zmiany
lub uchwala statut.
2. Wniosek o zmiang statutu moze wnie§¢ Dyrektor oraz kazdy kolegialny organ
Szkoty, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.
4. Dyrektor jest odpowiedzialny za upublicznienie statutu spotecznos$ci szkolne;.
5. Niniejszy statut udostepnia si¢ wszystkim zainteresowanym:
1) na stronie internetowej Szkoty;
2) w Biuletynie Informacji Publiczne;,
3) w sekretariacie Szkoty

§ 168. 1. Traci moc ,,Statut Szkoty Podstawowej im. Stefana Batorego w Siekierczynie z filig
w Falkowej” uchwalony 30 listopada 2017 r. z p6zn. zm.
2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2024r.
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